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ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΥΠ̂  ΑΡΙΘ. 5 19 7 8
wllepi Κώδίκος 'Εκκλησιαστικών ^Υπαλλήλων)).

Ξ ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ 

ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΑΑΑΔΟΣ

"Ε χ ο υ σ κ ό π ' ο ψ ί  ί:

&) Τάς Βίιχτ&ξείς του κρθρου 42 πχρ. 2 τοΰ Νόμου 
590/1977 «περί Κκτκ.στ5(.τίκοΰ Χάρτου της Έχκλησί- 
κς της Ελλάδος».

6) Τήν ύπ άρίθμ. 5/14-6.1977 πρ&ξίν τοΰ ΑΪΣΕ 
κερί γνωμοδοτήσεως επί σχεδίου Κκνο'Λσμοΰ περί 
Κώδίχος Έκχλησίίχστίχών Ύπκλλήλω'/.

γ) Τάς άπό 17-8-1977, 19-8-1977, 13-12.1977 
χκί 8-2-1978 άποφάσείς της Δίίχρκοΰς Τερ&ς Συνό­
δου, ψηφίζει:

Τόν υπ ' άρίθμόν 5/1978 Κκ,νο'Λσμόν «Ηερί Κώδ'.- 
χος Εκκλησιαστικών Υπαλλήλων».

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΪΠ ' ΑΡΙΘΜ. 5/1978

ΚΩΔΙΞ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΜΕΡΟΣ ΠΡΩΤΟΝ 

Γεν:καί Διατάξεις.

ΚΕΦΑΑΑΙΟΝ Α '.

'Ορισμοί.

Πρόσωπα υπαγόμενα εις τον παρόντα Κώδικα.

"Α ρ θ ρ ο V 1 ,

1. Σκοπός τοΰ παρόντος Κώδίχος είνα: ή καθίέ- 
ρωσ:ς κανόνων δίεπόντων την υπηρεσιακήν κατάστα- 
3ίν των όπαλλήλων των εκκλησιαστικών νομικών 
κροσώπων δημοσίου δικαίου επί όάσεων ίσότητος καί 
δικαιοσύνης, ή έξασφάλισις τής ορθής επιλογής αό- 
ΐών, ή κατοχύρωσις τής κατά τό συμφέρον τών νομι- 
Χών τούτων προσώπων σταδιοδρομίας των καί ή έπί-

τευξις τής μεγίστης δυνατής άποδόσεως αυτών εν τή 
εργασία των-

2. Εις τάς διατάξεις τοΰ παρόντος ύπάγονται πάν- 
τες οι τακτικοί, οι επί θητεία καί οι μετακλητοί υ ­
πάλληλοι τών ιερών Μητροπόλεων καί λοιπών εκκλη­
σιαστικών νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου περι- 
λαμόανομένων καί τών ασφαλιστικών τοΰ κλήρου ορ­
γανισμών ανεξαρτήτως τής ιδιότητος αυτών ώς κλη­
ρικών, μοναχών ή λαί'κών ώς καί οι υπό τών αυτών 
νομικών προσώπων προσλαμβανόμενοι επί σχέσει ιδι­
ωτικού δικαίου κατά τάς διατάξεις τών παραγράφων 
2 καί 3 τοΰ άρθρου 103 τοΰ Συντάγματος.

Οι ύπάλληλοι τών γραφείων τής Διαρκοΰς Ιερέας 
Συνόδου, οι ιεροκήρυκες καί οι υπάλληλοι τών ιερών 
μονών υπάγονται εις τόν παρόντα κώδικα. Δεν ύπά- 
γονται δμως οι πρεσόύτεροι (προ'ίστάμενοι ή μή) ώς 
καί 01 διάκονοι τών ιερών ναών (ένοριακών ή μή) , 
01 ιεροψάλται καί τό τυχόν υπάρχον έτερον όοηθητι- 
κόν ή ύπηρετικόν προσωπικόν τών ναών τούτων (χο­
ρωδοί, γράφεις,νεωκόροι, καθαρίστριαι) .

Δεν υπάγεται ώσαύτως τό πάσης φύσεως προσω­
πικόν τής εκκλησιαστικής παιδείας.

3. Έπί πάσης άμφισόητουμένης προϋπηρεσίας τι- 
νάς ώς εκκλησιαστικού υπαλλήλου άποφαίνεται ή 
Διαρκής Τερά Σύνοδος μετά σύμφωνον γνώμην τοΰ 
κατ' άρθρον 5 τοΰ παρόντος Άνωτάτου Υπηρεσιακού 
Συμόουλίου τής 'Εκκλησίας.

ΚΕΦΑΑΑΙΟΝ Β '.

"Οργανα εφαρμογής τοΰ Κώδικος.

" Α ρ θ ρ ο ν  2

1. Παρά τή έδρα έκάστης Τεράς Μητροπόλεως 
λειτουργεί Ύπηρ. Συμόούλιον κατωτέρων ύπαλλήλων, 
συγκροτούμενο'/ διά πράξεως τής Τέρας Συνόδου, προ-
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τάσίί τοϋ οίχείου "Ιεράρχου, δοτίς είνκί %κί ό Πρό­
εδρος χκί άπ5^ρτίζόμε',<ον εχ δύο λκί,'χων Μελών τκ- 
χτίχών Έχχλησίκοτίχων ύπχλλήλων η υπαλλήλων 
τοϋ Δημοσίου ή Ν.Π.Δ.Δ. πτυχίούχων "Ανωτάτης 
Σχολής μετά των άνκπληρωτων των.

"Η θητείκ τοϋ ως άνω Συμδουλίου είν^ί τετρ^ε-
τψμ

Τον Πρόεδρον άπόντκ,, έλλείποντκ ή χωλυόμενον 
άνχπληροΐ ό Πρωτοσύγγελος ή ό Γεν. Άρχίερκτίχός 
Επίτροπος ή χληρίχός Α ' Κχτηγορίκς επί 6<χθμφ 5ω 
η μωθφ όχθμοΟ τούλάχίστον 5ου, όρίζόμενοί διά της 
περί συγχροτήσεως πρΔξεως.

Γρχμμχτεΰς τοϋ Συμόουλίου όρίζετχί διά της πε­
ρί συγχροτήσεως πράξεως έχχλησίχστίχος υπάλληλος 
επί όχθμφ τουλάχιστον 8φ.

Προχείμένης χρίσεως τχχτίχοΰ έχχλησίχστίχοΰ 
ύπχλλήλου 2ου, 3ου χαί 4ου §χ6μοΰ δεν δύνκτοχ νά 
μετάσχη του ύπηρεσίχχοϋ Συμδουλίου νεώτερος ή χχ- 
τώτερος υπάλληλος τοϋ χρίνομένου. Εις την άνωτέρω 
περίπτωσίν ώς χχί εις την περίπτωσίν των επί 2φ, 
3φ χχί 4φ 6χ6μφ μελών τοϋ Ύπηρεσίχχοϋ Συμόου- 
λίου τοϋτο συγχροτεΐτχί νομίμως έχ των ύπολείπομέ- 
νων μελών του, άρχχίοτέρων χχί άνωτέρων τοϋ χρί- 
νομέ^^

3. Διά την προαγωγήν εχχλησί,χστίχών υπαλλή­
λων εις τον Ιον όχθμόν συνίοτάτοχ ύπηρεσίχχόν Συμ- 
όούλίον χρίσεως "Ανωτάτων έχχλησίχστίχών υπαλλή- 
λϋ)ν συγχροτούμενον ώς άχολούθως:

(1) Έ ξ ενός (1) Συνοδίχοϋ "Αρχίερέως, ώς 
Προέδρου, άνχπληρουμένου υπό τοϋ έχοντος τά πρε- 
σδεΐκ επομένου τή τάξει.

Τό υπηρεσίχχόν τοϋτο συμδούλίον είνχί άρμόδίον (2) Έχ τοϋ "Αρχίγρχμμχτέως τής "Ιεράς Συνό-

προσώπων 5ημο

2. Διά τούς Εεροχήρυχκς, τούς ύπαλλήλους των 
γραφείων τής Δ.Ι.Σ., τής Άποστολίχής Δίαχονίας, 
τοϋ ΟΔΕΠ χαί τοϋ ΤΑΚΕ ανεξαρτήτως 6αθμοΰ ώς 
χαί δί" απαντας τούς επί όαθμφ 5φ χαί άνω έχχλη- 
οίαστίχούς υπαλλήλους περί ών ή παρ. 2 τοϋ άρθρου 
1 τοϋ παρόντος Κώδίχος, συνίστώνταί επί τετραετεΐ 
θητεία δύο "Τπηρεσίαχά Συμόούλία προσωπίχοΰ λεί- 
τουργοϋντα παρά τή Δ.Ι.Σ. δίαχρίνόμενα εις πεντα­
μελή χαί εις τριμελή.

Έχ τούτων τά πενταμελή εEvαt αρμόδια διά τήν 
χρίσίν των επί όαθμοΐς 5φ έως 2φ υπαλλήλων ώς χαί 
διά τήν προαγωγήν εις τόν δον όαθμόν των επί 6φ 
6αθμφ έχχλ. υπαλλήλων.

Τά τριμελή είναι αρμόδια διά τήν χρίσιν των λοι­
πών έχχλ. ύπαλλήλων.

Τά ώς άνω ύπηρεσίαχά Συμόούλία συγχροτοΰνταί 
ώ ς χ ^ :ω ^ :

α) Πρόεδρος τοϋ Πενταμελούς "Τπηρεσίαχοΰ 
Συμδουλίου είναι ό επί τής "Αρχίγραμματέίας Συνο- 
δίχός "Αρχίερεΰς μετά τοϋ "Αναπληρωτοΰ του.

Μέλη δέ είναι τέσσαρες (4) ταχτίχοί υπάλληλο: 
επί 3φ τουλάχιστον 6αθμφ (άρθρον 103 παρ. 4 Συν­
τάγματος) .

6) Πρόεδρος τοϋ Τρ:μελοΰς Έπηρεσίαχοΰ Συμόου- 
λίου είναι 6 επί τής "Αρχίγραμματείας Συνοδίχός 
"Αρχίερεύς μετά τοϋ Άναπληρωτοΰ του.

Μέλη δέ τούτου είναι δύο (2) ταχτ:χοί υπάλλη­
λο: έπί 4ω τούλάχ:στον δαθμφ.

δου.

(3) Έ χ τοϋ Δίο:χητοϋ τοϋ ΟΔΕΠ.

(4) Έχ τοϋ Γενίχοϋ Δίευθυντοϋ τής "Αποστολί- 
χ ή ς Δ ^ ^ ^ ^ ^

(5) Έχ τοϋ Γενίχοΰ Δίευθυντοϋ τοϋ Δίορθοδόξου 
Κ^πρσχ

Τά άνωτέρω Συμόούλία συγχροτοΰνταί διά Πρά- 
^ ^ ν τ ή ς Δ Τ Έ .

Χρέη Γραμματέως τών ώς άνω Έπηρεσ:αχών 
Συμβουλίων έχτελεΐ ταχτίχός έχχλησίαστίχος ύπάλ- 
ληλος έπί 6φ τουλάχιστον όαθμφ οριζόμενος μετά τοϋ 
άναπληρωτοϋ του δ:" άποφάσεως τής Δ.Ι.Σ.

4. Διά τούς υπαλλήλους τής χατηγορίας τών είδί- 
χών θέσεων άρμοδία είναι ή Δίαρχής Τερά Σύνοδος.

5. "Αποζημίώσεως διά τήν συμμετοχήν των ϊίξ 
τά Υ.Σ. δίχαίοΰνταί ο: μή έχοντες τήν ιδιότητα τοϋ 
Έχχλ. υπαλλήλου.

Τό υψος τής άποζημίώσεως ορίζεται, χατά συνε­
δρίαν δί" άποφάσεως τής Δ.Ι.Σ. μετά γνωμοδότησίν 
τής Ν.ΓΈ.

" Α ρ θ ρ ο ν  3

Τά Τριμελή ύπηρεσίαχά συμ8ούλ:α συνεδριάζουν 
παρόντων άπάντων τών μελών αύτών χαί άποφαίνον- 
ταί όμοφώνως.

Τό Πενταμελές ύπηρεσίαχόν συμόούλίον έπίφυ- 
λασσομένης τής δίατάξεως τής παρ. 2 έν τέλεί τοϋ 
προηγουμένου άρθρου τοϋ παρόντος, συνεδριάζει πα­
ρόντων τών τεσσάρων τουλάχιστον έχ τών μελών αό-
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τοϋ χκί άποφκίνίτίΧί χίχτ' άπόλυτον πλείοψηφίιχν των 
πκρόντων, έν ίοοψηφίκ Άχώσης της ψήφου τοϋ Προ- 
έδρ^^

" Α ρ θ ρ ο ν  4

Άντίχκτάστκοίς των μελών τών έν τοΐς π<χρ(χ- 
γpάφo^ς 1 χ^ί 2 τοΰ άρθρου 2 τοϋ παρόντος όπηρεσί- 
αχών συμόουλίων δίκρχούσης της θητείκς των επι­
τρέπεται μόνον έν συνδρομή άποχρωντος ύπηρεσία- 
χοΰ λόγου δί' είδ'.χης ητίολογημένης πράξεως τοΰ 
συγχροτοϋντος τό συμόούλίον οργάνου.

"Α ρ θ ρ ο V 5 

Άνώτατον Ύπηρεοίαχόν Συμόούλίον της Έχχλησίας.

1. Παρά τη Δίαρχεΐ Ίερα Συνόδφ λειτουργεί το 
Άνώτατον Υπηρεσιακόν Συμδοΰλίον της Εκκλησίας 
(ΑΥΣΕ) .

2. Ή  σύνθεσίς καί ο τρόπος λειτουργίας τοΰ Α.Υ. 
Σ.Ε., αί αρμοδιότητες αυτοϋ, ή οργάνωσίς του καί η 
άποζημίωσίς των μελών του ώς καί π&ν ζητημα άφο- 
ρών εις τό Συμόοΰλίον τοΰτο ρυθμίζονται δΥ αποφά­
σεων της Δ.Ι.Σ., έγκρίνομένων υπό της 1-Σ.Ι. κατά 
τα έν παρ. 5 τοϋ άρθρου 42 Ν. 590/77 οριζόμενα.

ΜΕΡΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟΝ

Καταρτισμός όπαλληλίχης σχέσεως — Κατάτάξίς 

όπαλληλων.

ΚΕΦΑΑΑΙΟΝ Α '.

Διορισμός.

Τμήμα Α '

Προσόντα δίορίσμοϋ.

"Α ρ θ Ρ ο V 6
Ουδείς διορίζεται έκκλησίαστίχός υπάλληλος εάν 

δέν χέχτηταί τά έν τοΐς έπομένοίς άρθροίς τυπικά 
προσόντα, τά όποια δέον νά συντρέχουν τό όραδύτερον 
την τελευταίαν ημέραν της προθεσμίας πρός υποόολην 
αίτησεως περί συμμέτοχης εις διαγωνισμόν η έτέραν 
διαδικασίαν έπ'.λογης. Μη άπα'.τουμένης αίτησεώς τ*.- 
7ος η συνδρομή τών τυπικών προσόντων κρίνεταί έχ 
τοϋ χρόνου όλοκληρώσεως της πράξεως τοϋ δίορίσμοϋ 
ή της προσληψεως.

"Α ρ θ ρ ο V 7

1. "Ινα προσληφθη τις ώς έχχλησίαστίχός υπάλ­
ληλος δέον νά κέκτηταί την έλλη'Λχην ιθαγένειαν ά-

ποδείχνυομένην δί' έγγραφης εις τά μητρώα τοϋ οι­
κείου Δήμου η Κοίνότητος, η προχείμένου περί θη- 
λέων, εις τά οικεία δημοτολόγια.

2. Έπ'.τρέπεταί ό διορισμός αλλοδαπών ομογενών 
υπό τάς ΰφ'.σταμένας καί διά τούς ημεδαπούς προϋ­
ποθέσεις πλην τοϋ της προσαγωγής πιστοποιητικού 
ελληνικής ιθαγενείας έφ" δσον αποδείξουν την ιδιότη­
τα αΰτών ώς Ελλήνων τό γένος και τό φρόνημα.

3. ΔΥ ειδικώς ήτιολογημένης αποφάσεως της Δι­
αρκούς Ίερας Συνόδου δύναται νά έπιτραπη ό κατά 
τάς χειμένας διατάξεις διορισμός ή ή πρόσληψις αλ­
λοδαπού μή "Ελληνος τό γένος, έφ' δσον οότος είναι 
χριστιανός ορθόδοξος καί κέκτηταί καί τά λοιπά ύ- 
πό τοΰ παρόντος Κώδικος οριζόμενα προσόντα.

"Α ο ρ ο V

1. Ουδείς διορίζεται έκκλησιαστικός υπάλληλος 
έάν δέν είναι χριστιανός ορθόδοξος καί εάν δέν κέ- 
χτηται τό προσηκον δΥ εκκλησιαστικόν 'υπάλληλον 
ήθος.

2. Δέν διορίζεται έκκλησιαστικός υπάλληλος ό δΥ 
αποφάσεως συμδουλίου διά πειθαρχικούς λόγους απο­
λυθείς έχ θέσεως δημοσίου υπαλλήλου ή υπαλλήλου 
έχχλησιαστικοϋ ή άλλου νομικού προσώπου δημοσίου 
δικαίου.

"Α ρ θ ρ ο V 9

1. "Ινα διορισθή τις εκκλησιαστικός υπάλληλος ή 
νά προσληφθη έπί συμδάσει Ιδιωτικού Δικαίου δέον 
νά έχη. συμπεπληρωμένον τό 21ον έτος τής ήλικίας 
του καί νά μή έχη ύπερδη τό 40ον.

Είδιχαί έξαιρέσεις δύνανται νά έπιτραποϋν κατό­
πιν ειδικώς ήτιολογημένης πράξεως τής Διαρκούς Τέ­
ρας Συνόδου έκδιδομένης μετά γνώμην τού "Ανώτατου 
Υπηρεσιακού Συμδουλίου. Προκειμένου περί διορι­
σμού ή προσλήψεως εις τήν κατηγορίαν τών ειδικών 
θέσεων ώς καί περί διορισμού τών κατά τά άρθρα 
148 X. έπ. τοΰ παρόντος μετακλητών υπαλλήλων δέν 
ισχύει ό περιορισμός τοΰ άνωτάτου ορίου ήλικίας- 
Προκειμένου περί δακτυλογράφων, στενογράφων ή 
στενοδακτυλογράφων γυναικών ώς χατώτατον δριον 
καθορίζεται τό Υ8ον.

2. Διά τήν εφαρμογήν τής προηγούμενης παρα­
γράφου ώς ημέρα γεννήσεως λαμδάνεται ή 1η Ι α ­
νουάριου τού έτους γεννήσεως, καθ" δσον αφορφ τό κα- 
τώτατον καί ή 31η Δεκεμδριου τοΰ αυτού έτους καθ' 
δσον αφορά τό άνώτατον δριον ήλικίας.

3. ΤΙ ηλικία άποδεικνύεται έκ τής έντός ένενή- 
κοντα ημερών από τής γεννήσεως συντεταγμένης λη­
ξιαρχικής πράξεως καί έν ελλείψει τοιαύτης, προκει-
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μένου μέν περί άρρένων, έχ τοΰ μητρώου άρρένων, 
προχειμένου 5έ περί θηλέων έχ τοΰ δημοτολογίου. Έ ­
πί πλειόνων έν τοΐς μητρώο'.ς ή τοΐς δημοτολογίοις έγ­
γραφων υπερισχύει ή πρώτη.

4. Διχαστιχαί αποφάσεις διορθοΰσαι την περί η­
λικίας εγγραφήν δεν λαμβάνονται ύπ' δψιν.

" Α ρ θ ρ ο ν  10

"Ινα άρρην προσληφθή ώς εκκλησιαστικός ύπάλ- 
ληλος δέον ν& έχη εκπληρώσει τάς στρατιωτικάς αύ- 
τοΰ υποχρεώσεις ή νά έχη απαλλαγή τούτων νομιμως 
ή νά εύρίσκεται νομίμως εκτός τοΰ στρατεύματος, 
πρός δέ νά μή έχη κηρυχθη ανυπότακτος ούδέ νά έ­
χη τελεσιδικως καταδικασθή έπί λιποταξία. Ε κκλη­
σιαστικός υπάλληλος καλούμενος εις τάς τάξεις τοΰ 
στρατεύματος δεν απολύεται τής θέσεώς του.

" Α ρ θ ρ ο ν  11

1. "Ινα προσληφθή τις ώς εκκλησιαστικός ύπάλ- 
ληλος, δέον νά μή έχη καταδικασθή έπί κακουργήμα- 
τι καί εις οιανδήποτε ποινήν έπί κλοπή, ύπεξαιρέσει 
(κοινή καί έν ύπηρεσία) , απάτη, έκδιάσει, πλαστο­

γραφία, ψευδορκία έν γένει, απιστία δικηγόρου, δω- 
ροδοκίφ, καταπιέσει, απιστία περί τήν υπηρεσίαν, πα- 
ραόιάσει καθήκοντος, έγκλήματι κατά τών ηθών καί 
συκοφαντική δυσφημήσει. Επίσης δέν διορίζεται ό 
'υπόδικος ό διά τελεσιδίκου όουλεύματος παραπεμ- 
φθείς έπί κακουργήματι ή έπί τινι τών έν τή παρού- 
ση παραγράφφ άναφερομένων πλημμελημάτων.

2. Έ  παραγραφή αδικήματος, έφ' οΰ διετάχθη 
παραπομπή διά τελεσιδίκου όουλεύματος, ή άποκα- 
τάστασις, ή άμνηστεια καί ή χάρις μετ' άρσεως τών 
συνεπειών δέν αίρουν τήν ώς άνω ανικανότητα.

3. Δέν προσλαμβάνεται ώσαύτως ώς έκκλησιαστι- 
κός υπάλληλος:

α) έ χαταδικασθείς εις στέρησιν τών πολιτικών 
δικαιωμάτων καί μετά τήν λήξιν τοΰ ορισθέντος διά 
τήν στέρησιν χρόνου.

ο) ό τελών υπό άπαγόρευσιν ή δικαστικήν άντί- 
λήψιν καί

γ) ό πτωχεύσας από τής κηρύξεως τής πτωχεύ- 
σεως καί μέχρι τής νομίμου άποκαταστάσεως.

"Α ρ θ ρ ο V 12

Δέν διορίζεται εκκλησιαστικός υπάλληλος ό λό- 
γφ  ή έργω έπιδεικνύων έλλειψιν σεδασμοΰ πρός τήν 
όρθόδοξον χριστιανικήν θρησκείαν.

"Α ρ θ ρ ο V 13

"Ινα διορισθή τις έκκλησιαστικός υπάλληλος δέ­
ον δπως ή υγιής. Αι περί διαπιστώσεως τής ύγείας 
διατάξεις αι άφορώσαι εις τούς δημοσίους ύπαλλήλους 
εφαρμόζονται καί έπί τών εκκλησιαστικών υπαλλή­
λων.

Τμήμα Β '

Διαδικασία διορισμού.

"Α ρ θ ρ ο V 14

1. Ούδείς διορίζεται εκκλησιαστικός υπάλληλος 
άν μή έπιτύχη εις διαγωνισμόν ένώπιον Επιτροπής 
συγκροτουμένης ύπό τής Δ.Ι.Σ. μετά γνώμην τοΰ Α.Τ. 
Σ.Ε. Ί Ι  Δ.Ι.Σ. ωσαύτως μετά γνώμην τοΰ Α.Ϊ.Σ.Ε. 
καθορίζει τήν έξεταστέαν ύλην.

Κατ' έξαίρεσιν δύνανται νά διορίζωνται έκκλησι- 
αστικοί υπάλληλοι δι' έπιλογής υπό επιτροπής, συγ­
κροτουμένης κατά τά ανωτέρω.

2. Εις ειδικάς περιπτώσεις καθ' ας δέον νά γίνη 
έξέτασις εις ξένας γλώσσας καί άλλα ειδικά μαθή­
ματα καί δέν υπάρχουν υπάλληλοι έκ τών ώς άνω 
διά τήν έξέτασιν αυτών επιτρέπεται νά όρισθοΰν μέ­
λη τής 'Επιτροπής μέχρι ενός τρίτου μή μόνιμοι ύ- 
πάλληλοι ή καί ιδιώται.

3. Ό διαγωνισμός διενεργειται κατόπιν προκηρύ- 
ςεως, έκδιδομένης μετά τήν έγκρισιν τής διά τάς 
προκηρυσσομένας θέσεις σχετικής πιστώσεως ύπό τοΰ 
οικείου έκκλησιαστικοΰ νομικοΰ προσώπου περιλαμβα- 
νούσης τήν έξεταστέαν ύλην καί πάσαν λεπτομέρει­
αν διενεργείας τοΰ διαγωνισμού καί δημοσιευομένης 
πρό είκοσι ημερών εις τήν έφημερίδα τής Εκκλησί­
ας «'Εκκλησιαστική 'Αλήθεια» καί τό Δελτίον «ΕΚ­
ΚΛΗΣΙΑ».

4. Ή  εξεταστική 'Επιτροπή έλέγχει τά τυπικά 
προσόντα τών υποψηφίων καί δι' ειδικώς ήτιολογη- 
μένης άποφάσεώς της έκδιδομένης έντός πέντε ήμε- 
ρών από τής λήξεως τής διά τής διακηρύξεως οριζό­
μενης προθεσμίας, αποκλείει τούς μή κεκτημένους 
ταΰτα.

5. Κατά τής άποφάσεώς τής 'Επιτροπής περί α­
ποκλεισμού τοΰ υποψηφίου δι' έλλειψιν τυπικού τίνος 
προσόντος επιτρέπεται προσφυγή ένώπιον τοΰ Ά νω ­
τάτου Ύπηρεσιακοΰ Συμβουλίου έντός τριών ήμερών 
από τής εις τόν ενδιαφερόμενον κοινοποιήσεως πλή­
ρους αντιγράφου τής άποφάσεώς ταύτης. Ή  άπόφα- 
σις τοΰ Συμβουλίου έκδίδεται μέχρι τής προτεραίας 
τοΰ διαγωνισμού, δστις δέν έπιτρέπεται νά διενεργη- 
θή πριν ή παρέλθη άπρακτος ή ώς άνω τριήμερος 
προθεσμία.
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6. Υποψήφιος μή άποχλίίσθείς τοϋ δκχγωνίσμοϋ, 
άλ/ή άποτυχών έν αυτφ δίχαίουτα: έντός 30 ήμερων 
άπό τής δημοοίεύσεως τοϋ πίναχος έπίτυχίας διά τής 
Έφημερίδος τής Κυδερνήσεως ώς χαί τοϋ έπίσήμου 
δελτίου τής Έχχλησίας «ΕΚΚΛΗΣΙΑ)) νά προσφύγη 
ένώπίον τοϋ "Ανώτατου "Υπηρεσίαχοϋ Συμδουλίου μό­
νον διά παράδαοίν νόμου, δεχτής δέ χαθίσταμένης 
τής προσφυγής ταύτης δίχαίοϋταί οδτος, έάν συντρέ- 
χη περίπτωσίς, νά όποδληθή εις νέαν έξέτασίν ή νά 
έξετασθή εις ά δέν έξητάσθη μαθήματα, ή έάν δέν 
συντρέχη τοίοϋτος λόγος, νά έγγραφή εις τήν οίχείαν 
σειράν τοϋ πίναχος χαί νά χαταλάδή τήν υπάρχουσαν 
χενήν ή οποτεδήποτε χενωθησομένην θέσίν.

"Α ρ  θ ρ ο ν  15

Κατ" έξαίρεσίν έπίτρέπεταί ό διορισμός άνευ δία- 
γων:σμοϋ έάν είδίχαί ή έξαίρετίχαί συνθήχαί έπίδάλ- 
λουν τήν τοίαότην παρέχχλίσίν. Έν τοίαύτη περίπτώ- 
σεί απαιτείται είδίχή άπόφασίς τής Δίαρχοΰς "Ιερας 
Συνόδου έχδίδομένη μετά είδ'.χώς ήτίολογημένην 
πρότασίν τοϋ δίΟίχητίχοΰ συμδουλίου τοϋ οίχείου έχ- 
χλησίαστίχοϋ νομίχοϋ προσώπου χαί γνωμοδότησίν 
τοϋ "Ανώτατου "Υπγ;ρεσίαχοΰ Συμδουλίου έν τή ο­
ποία περίέχεταί χαί πρότασίς περί τοϋ τρόπου δίενερ- 
γείας τοϋ διορισμού.

"Α ρ  θ ρ ο ν  16

1. Διαγωνισμός δέν απαιτείται εις τάς έξης περί- 
πτώσ^^

α) Διά τόν διορισμόν εις θέσεις τής χατηγορίας 
των είδίχών θέσεων- Αί θέσεις αδταί πληροΰνταί δί" 
άποφάσεως τής Δίαρχοΰς "Ιεράς Συνόδου, τηρουμένων 
τών έν τή παρ. 2 άρθρου 42 Ν. 590/77 όρίζομένων-

δ) Διά τόν διορισμόν εις θέσεις τεχνίχών, δί" άς 
απαιτείται απολυτήριον Μέσης Τεχνίχής Σχολής ή 
είδίχή εμπειρία ή είδίχότης ή πτυχίον "Ανωτέρας ή 
"Ανώτατης Σχολής.

γ) Διά τόν δίορ'.σμόν εις θέσεις Κλάδου Σ.Ε.

Αί θέσεις αδταί πληροΰνταί δί" άποφάσεως τοϋ οί- 
χείου Μητροπολίτου ή τοϋ Προέδρου τοϋ ΔίΟίχητίχοΰ 
Συμδουλίου τοϋ οίχείου έχχλησίαστίχοΰ νομίχοϋ προ­
σώπου. Πρός τοϋτο δημοσιεύεται, χατά τά έν παρα- 
γράφφ 3 τοϋ άρθρου 14 τοϋ παρόντος, αναλόγως έ- 
φαρμοζομένου πρόσχλησίς πρός υποδολήν αιτήσεων ύ- 
πό τών ενδιαφερομένων.

δ) Τό έργατοτεχνίχόν προσωπίχόν προσλαμβάνε­
ται δί" άποφάσεως τοϋ οίχείου Μητροπολίτου ή τοϋ 
Προέδρου τοϋ Δίοίχητίχοϋ Συμδουλίου τοϋ οίχείου 
Έχχλησίαστίχοΰ Ν.Π.Δ.Δ.

2. Αί χατά τήν προηγουμένην παράγραφον απο­
φάσεις, πλήν τών άποφάσεων προσλήψεως έργατοτε-

χνίχοϋ προσωπίχοϋ, δημοσιεύονται διά τής "Εφημερί- 
δος τής Κυδερνήσεως.

" Α ρ θ ρ ο ν  17

1. "Εάν ή χατά τάς παγίας διατάξεις πλήρωσίς 
ταχτίχής θέσεως έχχλησίαστίχοΰ υπαλλήλου τών Γρα­
φείων τής Δίαρχοΰς Τεράς Συνόδου τής "Ιερας "Αρχί- 
επίσχοπής "Αθηνών χαί τών λοιπών Μητροπόλεων χαί 
τών έχχλησίαστίχών ιδρυμάτων δημοσίου δίχαίου χα- 
θίσταταί έχ τίνος λόγου άχρως δυσχερής, έπίτρέπε- 
ταί ή προσωρινή άνάθεσίς χαθηχόντων τής θέσεως 
ταύτης εις πρεσδύτερον ή δίάχονον, έπί τή χαταδολή 
εις αυτόν μηνιαίας άποζημίώσεως, τό ΰψος τής οποί­
ας χαθορίζεταί άποφάσεί τής Δ.Ι.Σ., υπό μορφήν 
προσωρινού έπίδόματος προστιθεμένου εις τάς άποδο- 
χάς τής χυρίας αύτοϋ απασχολήσεως.

"Η προσωρινή άσχησίς τών χαθηχόντων παύε: ά­
μα τή πληρώσει τής θέσεως χατά τάς χείμένας δια­
τάξεις. "Ο χατά τήν προηγουμένην παράγραφον ά- 
σχών προσωρίνώς χαθήχοντα έχχλησίαστίχοΰ υπαλλή­
λου χληρίχός ύπέχεί άπάσας τάς υποχρεώσεις έχχλη­
σίαστίχοΰ υπαλλήλου τάς διά τοϋ παρόντος θεσπίζομέ- 
νας χαί ύπόχείταί χατά τήν δίάρχείαν τής άσχήσεως 
τών χαθηχόντων του εις άπαντας τούς περιορισμούς 
τών έχχλησίαστίχών ύπαλλήλων, έπίφυλασσομένης 
τής δίατάξεως τοϋ άρθρου 42 παρ. 6, τοϋ Ν. 590/77.

2. "Η χατά τήν προηγουμένην παράγραφον άνά­
θεσίς χαθηχόντων ένεργεΐταί ύπό τοϋ άρμοδίου πρός 
διορισμόν οργάνου.

" Α ρ θ ρ ο ν  18

 ̂ ....... „ --.ος ισχύει έπί έν έτος από τής δη-
μοσίεύσεώς του δ ιά 'τής "Εφημερίδος τής Κυδερνήσε­
ως χαί τοϋ δελτίου τής Δ-ΓΣ. «ΕΚΚΛΗΣΙΑ)) έξ αύ- 
τοϋ δέ πληροΰνταί χαί αί χατά τήν δίάρχείαν τής ι­
σχύος αύτοϋ χενούμεναί ή δημίουργούμενα: νέα: θέ­
σεις.

Έάν μεταξύ τών έπίτυχόντων περίλαμδάνωνταί 
θύματα ή ανάπηροί πολέμου συνταξίοδοτούμενο: ή μή, 
έπί τετράμηνον πολεμίόταί τής γραμμής τών πρόσω, 
άγωνίσταί "Εθνίχής άντίστάσεως, τέχνα πολυτέχνων, 
χληρίχοί ή τέχνα χληρίχών πτυχίοϋχοί θεολογίας ή 
άπόφοίτοί έχχλησίαστίχών σχολών, πρός χαθορίσμόν 
τής σειράς έπίτυχίας των προστίθεται εις τόν συνολί- 
χόν δαθμόν δν έλαδον ούτοί ποσοστόν 10/100.

2. "Ο διορισμός τών έπίτυχόντων ένεργεΐταί ύπο- 
χρεωτίχώς έντός μηνός από τής δημοσίεύσεως τοϋ 
πίναχος διά τής "Εφημερίδος τής Κυδερνήσεως ή τής 
χενώσεως ή δημιουργίας τής θέσεως, τηρουμένης 
πάντως τής σειράς έγγραφης.
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Τμήμα Τ' 

Πρίάξίς διορισμού.

"Α ο θ V 19

Οι έπιτυχόντε; εις διαγωνισμόν διορίζονται διά 
πράξεως τοΰ οικείου Μητροπολίτου ή τοΰ Προέδρουίυ 

αστι-τοϋ Διοικητικού Συμδουλίου τοΰ οικείου έκκλησι 
κοΰ νομικού προσώπου, οι υπάλληλοι δε τών γραφεί­
ων τής Διαρκούς Ίεράς Συνόδου διά πράξεως τοΰ 
Προέδρου αύτής.

'Ά  ρ θ ρ ο V 20

"Ο διοριζόμενος εισάγεται εις τήν υπηρεσίαν διά 
τοϋ τελευταίου έν έκάστφ κλάδφ δαθμοΰ, έπιφυλασ- 
σομένης τής παραγράφου 4 τοΰ άρθρου 67 τοΰ πα­
ρόντος.

"Α ρ θ ρ ο V 21

1. Ή  περί διορισμού πράξις δημοσιεύεται διά τής 
Έφημεριδος τής Κυδερνήσεως έν περιλήψει μνημο- 
νευούση: α) τήν διορίζουσαν αρχήν, δ) τον αριθμόν 
και τήν χρονολογίαν τής πράξεως, γ) τό όνοματεπώ- 
νυμον τοΰ διορισθέντος και δ) τήν θέσιν εις ήν διορί­
ζεται, τόν δαθμόν, ως και πάντα περιλαμδανόμενον έν 
τή πράξει ειδικόν προσδιορισμόν.

2. Δέν έπιτρέπεται άνάληψις ΰπηρεσίας έκκλησι- 
αστικοΰ υπαλλήλου ουδ" ορκωμοσία, έάν τό έγγραφον 
τής κοινοποιήσεως δέν μνημονεύει τόν αριθμόν τοΰ 
φύλλου τής Έφημερίδος τής Κυδερνήσεως, έν ώ έδη- 
μοσιεύθη ή περίληψις τοΰ διορισμού.

3. Έφ" δσον ήθελε ύπάρξη επείγουσα ανάγκη, 
δεδαιουμένη δΥ ειδικής πράξεως τοΰ Προέδρου τής 
Ίεράς Συνόδου, έπιτρέπεται, κατ' έξαίρεσιν, ή πρό 
τής δημοσιεύσεως τοΰ διορισμοΰ εις τήν Εφημερίδα 
τής Κυδερνήσεως προσωρινή άνάληψις υπηρεσίας.

4. Εις τάς τοιαύτας περιπτώσεις ό διορισμός δέον 
νά δημοσιευθή έντός διμήνου από τής ήμέρας τής 
αναλήψεως υπηρεσίας, άλλως ό υπάλληλος θεωρείται 
αύτοδικαίως απολυθείς.

' Ά ρ θ ρ ο 22

Κοινοποίησις διορισμοΰ.

1. Ό  διορισμός έκκλησιαστικοΰ υπαλλήλου κοινο­
ποιείται έντός τριάκοντα ημερών τό δραδύτερον από 
τής δημοσιεύσεώς του, δΥ εγγράφου τής άρμοδίας 
πρός διορισμόν 'Αρχής έπιδιδομένου εις τόν διοριζό­
μενο'/ ή εις τήν κατοικίαν αυτοΰ έπι αποδείξει.

2. Έν τφ έγγράφφ τούτφ τάσσεται και εύλογος 
προθεσμία, μή δυναμένη νά ύπερδή τάς τριάκο'/τα ή­

μέρας, πρός ορκωμοσίαν τοΰ διοριζομένου και άνάλη- 
ψιν υπηρεσίας. Έ ν παραλείψει καθορισμού τοιαύτης 
προθεσμίας, θεωρείται ταχθεΐσα προθεσμία τριάκοντα 
ημερών.

3. Παρελθούσης απράκτου τής προθεσμίας τής 
παρ. 1, ό διορισμός θεωρείται κοινοποιηθείς τήν τρι- 
ακοστή'/ ημέραν από τής δημοσιεύσεως, από τής ήμέ­
ρας δέ ταύτης άρχεται τριακονθήμερος προθεσμία 
πρός ορκωμοσίαν τοΰ διοριζομένου καί άνάληψιν 'υ­
πηρεσίας.

Τμήμα Δ'

Άνάκλησις διορισμού.

"Α ρ θ ρ ο V 23

1. Ό  δημοσιευθείς διορισμός έκκλησιαστικοΰ ύ- 
παλλήλου ανακαλείται άρμοδίως έάν ό διορισθείς δέν 
απεδέχθη αυτόν εί'τε ρητώς εί'τε σιωπηρώς, διά τής πα- 
ραμελήσεως τής κατά τό άρθρον 22 παρ. 2 καί 3 
προθεσμίας, ή δέν έξεπλήρωσεν άλλας, κατά νόμον 
προσθέτους υποχρεώσεις, πρό τής έγκαταστάσεως.

2. Διορισμός γενόμενος κατά παράδασιν τού νόμου 
ανακαλείται έντός ευλόγου χρονικού διαστήματος μή 
δυναμένου, προκειμένου περί -υπαλλήλου διορισθέντος 
κατόπιν διαγωνισμού, νά υπερδή τήν διετίαν άπά τής 
δημοσιεύσεώς του. Ανακαλείται δμως καί μετά τήν 
παρέλευσιν τής προθεσμίας ταύτης έάν ό διορισθείς 
προεκάλεσεν ή υπεΰοήθησε τήν παρανομίαν ή εάν ό 
διορισμός έγένετο κατά παράδασιν τών άρθρων 7 -13.

3. Έάν ήσκήθη πειθαρχική δίωξις, άνάκλησις 
διά τόν λόγον τής πειθαρχικής διώξεως δέν έπιτρέ- 
πετάι.

4. "Ο διορισθείς τού οποίου έ διορισμός άνεκλήθη 
κατά τήν παρ. 1, ύπέχει, δΥ δν χρόνον έξετέλεσε τά 
καθήκοντα τοΰ εκκλησιαστικού υπαλλήλου, τάς ευθύ- 
νας τούτου, αι πράξεις δέ αυτού είναι έγκυροι.

Τμήμα Ε'

'Ορκωμοσία.

"Α ρ θ ρ ο V 24

1. Άνάληψις υπηρεσίας δέν έπιτρέπεται πρό τής 
δόσεως τοΰ όρκου.

2. Ή  υπαλληλική σχέσις καταρτίζεται διά τοΰ δι­
ορισμού καί τής αποδοχής αυτού υπό τοΰ διοριζομέ- 
νου. Ή  αποδοχή δηλούται διά τής έρκωμοσίκς. 
Ά'/άληψις 'υπηρεσίας δέν έπιτρέπεται πρό τής δόσεως 
τοΰ όρκου.

3. Ό  όρκος δίδεται ένώπιον τής έκδούσης τήν 
περί διορισμού πραξιν Εκκλησιαστικής Αρχής ή τού
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εν τώ έγγράφφ διορισμού όριζομένου αντιπροσώπου 
αυτής, συντασσομένου σχετίικοΰ πρακτικού.

4. 'Ελλείψει 'Εκκλησιαστικής Αρχής έν τφ  τό- 
πφ τής ορκωμοσίας, δύναται ή έκδοΰσα τό έγγρα­
φον τοΰ διορισμού Άρχή νά έπιτρέψη εις τόν διορι­
ζόμενο'/ τήν ορκωμοσίαν ένώπιον ιερέως, συντασσομέ- 
νου ώσαύτως σχετικού, πρακτικού ορκωμοσίας.

5. Ί ί  ορκωμοσία 6ε6αιοΰται διά πρωτοκόλλου, 
χρονολογούμενου καί ΰπογραφομένου ύπό τε τοΰ έρ- 
κιζομένου καί τών συμπραττόντων προσώπων.

Τύπος ορκου.

" Α ρ θ ρ ο ν  25

1. Ό  τύπος τοΰ δρκου τών μή κληρικών υπαλ­
λήλων έχει ούτως:

«'Ορκίζομαι νά φυλάττω πίστιν εις τήν Πατρίδα, 
ύπακοήν εις τό Σύνταγμα καί τούς νόμους τοΰ Κρά­
τους, άφοσίωσιν εις τήν κατ' άνατολάς όρθόδοξον τοΰ 
Χριστοΰ 'Εκκλησίαν και τήν Ίεράν Σύνοδον τής 'Εκ­
κλησίας τής 'Ελλάδος, ώς άνωτάτην διοικητικήν 'Αρ­
χήν τής 'Εκκλησίας καί νά διαχειρίζωμαι τιμίως καί 
εύσυνειδήτως τήν άνατεθεισαν μοι υπηρεσίαν ώς π ι­
στόν τής 'Εκκλησίας τέκνον καί νά έκπληρώ εύσυνει- 
δήτως τά καθήκοντα μου».

2. Οι κληρικοί άντί τοΰ όρκου παρέχουν δεβαίω- 
σιν έπί τή ιερωσύ'/η των κατά τάς έπ' αυτού διατά­
ξεις τής κείμενης νομοθεσίας.

3. Οι αλλοδαποί ομογενείς ή μή έκκλησιαστικοί 
υπάλληλοι ομνύουν τόν επόμενον όρκον:

«'Ορκίζομαι νά φυλάττω πίστιν εις τήν 'Ελλάδα, 
ύπακοήν εις τό Σύνταγμα καί τούς νόμους τοΰ 'Ελ­
ληνικού Κράτους, άφοσίωσιν εις τήν κατ' Άνατολάς 
ορθόδοξον τοΰ Χριστοΰ 'Εκκλησίαν καί τήν Ίεράν 
Σύνοδον τής 'Εκκλησίας τής 'Ελλάδος, ώς Ά νω τά ­
την Διοικητικήν Αρχήν τής 'Εκκλησίας τής 'Ελλά­
δος καί νά διαχέιρίζωμαι τιμίως καί ευσυνειδήτως τήν 
άνατεθεισαν μοι ύπηρεσίαν ώς πιστόν τής 'Εκκλησί­
ας τέκνον(».

Τμήμα ΣΤ'

Άναδιορισμός.

"Α ρ θ ρ ο V 26

1. Ά'/αδιορισμός έπιτρέπεται, έντός πενταετίας 
άπό τής άπολύσεως, προκειμένου περί έκκλησιαστι- 
Χών ύπαλλήλων άπολυθέντων λόγφ σωματικής ή 
πνευματικής άνικανότητος καί μόνον έφ' όσον ο ύ- 
χάλληλος είχε πενταετή τουλάχιστον ύπηρεσίαν τα­
χτικού ύπαλλήλου. Έ ν τή περιπτώσει ταύτη ό άνα- 
' '̂.ορισμός ένεργεΐται ανευ διαγωνισμού εις όμοιόΰα-

θμον καί έν τώ αύτφ κλάδφ κενήν θέσιν, μετά προη- 
γουμένην διαπίστωσιν ύπό τής Δευτεροβαθμίου 'Υγει­
ονομικής 'Επιτροπής, ότι άποκατεστάθη πλήρως ή 
σωματική ή πνευματική τοΰ άπολυθέντος ικανότης 
πρός άκώλυτον έν τφ μέλλοντι άσκησιν τών καθηκόν­
των του καί εάν κέκτηται τά κατά τόν ά'/αδιορισμόν 
τυπικά προσόντα πλήν τοΰ τής ήλικίας. Ό  άναδιορι- 
σμός ένεργεΐται διά πράξεως τοΰ αρμοδίου πρός διορι­
σμόν οργάνου μετ' άπόφασιν τοΰ οικείου ύπηρεσιακοΰ 
συμβουλίου έκτιμώντος τά ουσιαστικά προσό'/τα τοΰ 
άναδιοριζομένου.

2. Τά άρθρα 21 - 25 τοΰ παρόντος ισχύουν καί έ­
πί άναδίορισμοΰ.

Τμήμα Ζ'

"Α ρ θ ρ ο V 27 

Διάρθρωσις θέσεων κατά κλάδους.

1. Αι θέσεις τοΰ ύπό τοΰ παρόντος διεπομένου 
προσωπικού κατατάσσονται ώς ακολούθως:

α) Εις ειδικάς θέσεις ύπό χαρακτηριστικά στοι­
χεία «Ε0»

β) Εις Κλάδους Άνωτάτης Έκπαιδεύσεως ύπό 
τά χαρακτηριστικά στοιχεία «ΑΤ» ,

γ) Εις Κλάδους Άνωτέρας Έκπαιδεύσεως ύπό τά 
χαρακτηριστικά στοιχεία «ΑΡ»

δ) Εις Κλάδους Μέσης Έκπαιδεύσεως ύπό τά 
χαρακτηριστικά στοιχεία «ΜΕ»

ε) Εις Κλάδους Στοιχειώδους Έκπαιδεύσεως ύ­
πό τά χαρακτηριστικά στοιχεία «ΣΕ»

2. Αι ειδικαί θέσεις ώς καί αι θέσεις έκάστου τών 
Κλάδων τούτων κέκτηνται ιδίαν βαθμολογικήν κ λ ί­
μακα.

3. Οι ύπάλληλοι ειδικών θέσεων καί έκ τών ύ­
παλλήλων τών Κλάδων ΑΤ οι τοΰ Ιου βαθμοΰ είναι 
ανώτατοι. Οι ύπάλληλοι τών Κλάδων ΑΤ καί ΑΡ 
από τοΰ 2ου έως τοΰ 5ου βαθμοΰ είναι ανώτεροι.

4. Ειδικαί θέσεις είναι αι ύπό τών οικείων διατά­
ξεων προβλεπόμε'/αι.

5. θέσεις τών Κλάδων ΑΤ είναι έκείναι διά τάς 
οποίας ώς τυπικόν προσόν διορισμού εις τόν εισαγωγι­
κόν βαθμόν απαιτείται ύπό τών κειμένων διατάξεων 
πτυχίον ή δίπλωμα Σχολής Άνωτάτου Εκπαιδευτικού 
Ιδρύματος τής ήμεδαπής ή ισοτίμου αλλοδαπής.

6. θέσεις τών Κλάδων ΑΡ είναι έκείναι διά τάς 
όποιας ώς τυπικόν προσόν διορισμού εις τόν εισάγω-
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γικόν δαθμόν απαιτείται ύπό τών κειμένων διατάξεων 
πτυχίον ή δίπλωμα άνωτέρων ημεδαπών σχολών ή ι­
σοτίμων σχολών τής αλλοδαπής ή πτυχιον τοΰ έν Ρώ­
μη έδρεύοντος Διεθνοΰς Άνωτέρου "Ινστιτούτου Σπου­
δών Δημοσίων Σχέσεων.

7. θέσεις τών Κλάδων ΜΕ είναι αι θέσεις έκεϊ- 
ναι διά τάς όποιας ώς τυπικόν προσόν εις τόν εισα­
γωγικόν δαθμόν απαιτείται ύπό τών κειμένων διατά­
ξεων απολυτήριον εξαταξίου γυμνασίου ή ετέρου ισο­
τίμου σχολείου Μέσης Έκπαιδεύσεως ή απολυτήριον 
πενταταξίου, εξαταξίου ή έπταταξίου "Εκκλησιαστικής 
Σχολής ή ώρισμένη έπαγγελματική ειδικότης ή έμ- 
πειρία.

8. Θέσεις τών Κλάδων ΣΕ είναι έκεϊναι διά τάς 
όποιας ώς τυπικόν προσόν διορισμοΰ εις τόν εισαγω­
γικόν δαθμόν απαιτείται ύπό τών κειμένων διατάξεων 
απολυτήριον δημοτικού σχολείου ή ώρισμένη ειδικό- 
της ή εμπειρία.

" Α ρ θ ρ ο ν  28

1. Αι θέσεις τοΰ ύπό τού Κώδικος Εκκλησιαστι­
κών Υπαλλήλων διεπομένου προσωπικού κατατάσ­
σονται εις δέκα πέντε (15) έν δλφ δαθμούς, ώς έ- 
π ετα ι:

Βαθμός α

Βαθμός 6

Βαθμός γ

1ος δαθμός

2ος δαθμός

3 ος δαθμός

4ος δαθμός

5ος δαθμός

6ος δαθμός

7ος δαθμός

8ος δαθμός

9ος δαθμός

10ος δαθμός

11ος δαθμός

12ος δαθμός

2. Αι Ειδικαι θέσεις (ΕΘ) κατατάσσονται εις 
τούς δαθμούς α ', δ' & γ ' .

Εις τούς δαθμούς α ', δ ', γ '  άνήκουν αι ύπό τών 
οικείων διατάξεων προδλεπόμεναι θέσεις.

Αι κατά τήν έναρξιν ισχύος τοΰ παρόντος όφιστά- 
μεναι θέσεις τής τέως κατηγορίας τών ειδικών θέσε­
ων ε, δ καταργοΰνται.

3. Αι θέσεις τών Κλάδων AT κατατάσσονται εις 
τούς δαθμούς από τοΰ 1ου μέχρι τοΰ 8ου έξ ών ανώ­
τατος είναι ό 1ος και κατώτατος ό 8ος.

4. Αι θέσεις τών Κλάδων ΑΡ κατατάσσονται εις 
τούς δαθμούς από τού 2ου μέχρι τοΰ 9ου έξ ών ανώ­
τατος είναι ό 2'θς και κατώτατος ό 9ος.

5. Αι θέσεις τών κλάδων ΜΕ κατατάσσονται εις 
τούς δαθμούς από τοΰ 4ου μέχρι τοΰ ΐΟου έξ ών ά- 
νώτατος είναι ό 4ος και κατώτατος ό 10ος.

6. Αι θέσεις τών κλάδων ΣΕ κατατάσσονται εις 
τούς δαθμούς από τοΰ 7ου μέχρι τοΰ 12ου έξ ών α­
νώτατος είναι ό 7ος και κατώτατος δ 12ος.

7. Ή  έν έκάστφ κλάδφ κατάταξις τών θέσεων δύ- 
ναται άναλόγως τών κατ' ιδίαν υπηρεσιακών αναγ­
κών νά μή έξαντλή τήν ώς άνω προδλεπομένην 6α- 
θμολογικήν κλίμακα.

8. Όργανικώς ένιαιαι είναι αι θέσεις τών επομέ­
νων δαθμών και έφ' δσον προδλέπονται τοιαΰται έν 
έκάστη ύπηρεσία:

Εις τούς κλάδους AT και ΑΡ α) τοΰ 3ου καί τοΰ 
2ου, 6) τοΰ 5ου καί τοΰ 4ου καί γ) τοΰ 9ου, 8ου, 7ου 
καί 6ου.

Εις τούς κλάδους ΜΕ: α) τοΰ 5ου καί τοΰ 4ου, 
δ) τοΰ 10ου, 9ου, 8ου, 7ου καί 6ου.

Εις τούς Κλάδους ΣΕ τοΰ 12ου, 11ου, 10ου, 9ου 
καί 8ου.

" Α ρ θ ρ ο ν  29

1. Οι κατά τήν έναρξιν ισχύος τοΰ παρόντος, κλά­
δοι καί θέσεις μετονομάζονται ώς ακολούθως:

α) Τής μέχρι τοΰδε κατηγορίας Ειδικών θέσεων 
εις ειδικάς θέσεις.

6) Τής μέχρι τοΰδε, Αα' Κατηγορίας άντιστοί- 
χως εις «κλάδους ΑΤ& καί «θέσεις ΑΤ)>

γ) Τής μέχρι τοΰδε Αδ' Κατηγορίας άντιστοίχως 
εις «κλάδους ΑΡ» και θέσεις ΑΡ»

δ) Τής μέχρι τοΰδε Β ' Κατηγορίας άντιστοίχως 
εις «κλάδους ΜΕ» καί «θέσεις ΜΕ»

ε) Τής μέχρι τοΰδε Γ ' Κατηγορίας άντιστοίχως 
εις «κλάδους ΣΕ» καί «θέσεις ΣΕ».

2. Οι κατά τήν έναρξιν τής ισχύος τοΰ παρόντος 
ύπηρετοΰντες εις θέσεις τής μέχρι τοΰδε Κατηγορίας 
Ειδικών Θέσεων κατατάσσονται αυτοδικαίως εις Αν­
τιστοίχους Ειδικάς Θέσεις (ΕΘ) .
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3. Οί χατά τήν έναρξίν τής ισχύος τοϋ παρόντος 
ύπηρετοΰντες εις θέσεις τής μέχρι τοϋδε Κατηγορίας 
Αα χατίατάσσονταί αύτοδίχαίως είς θέσείς αντιστοί­
χων χλάδων AT μέ τόν 8ν χέχτηνταί δαθμόν, έχτός 
έάν χατέχουν δαθμόν χατώτερον τοΟ είσαγωγίχοΰ τών 
χλάδων τούτων, οπότε χατατάσσοντα: είς τόν είσαγω- 
γίχόν τούτον δαθμόν.

4. Οί χατά τήν έναρξίν τής ισχύος τοϋ παρόντος 
ύπηρετοΰντες είς θέσεις τής μέχρι τοϋδε Κατηγορίας 
Αδ χατατάσσονταί αύτοδίχαίως είς θέσεις αντίστοιχων 
χλάδων ΑΡ μέ τόν δν χέχτηντα: δαθμόν έχτός έάν 
χατέχουν δαθμόν χατώτερον τοϋ είσαγωγίχοϋ τών 
χλάδων τούτων, οπότε χατατάσσονταί είς τόν είσαγω- 
γίχόν τούτον δαθμόν. Οί έξ αυτών δμως έχοντες πτυ­
χίον παρέχον δίχαίωμα δίορίσμοϋ είς θέσεις τοϋ Κλά­
δου AT χατατάσσονταί μέ τόν δν χέχτηνταί δαθμόν 
είς υπάρχουσαν χενήν θέσίν τοϋ Κλάδου τούτου. 'Π 
χατάταξίς αύτη ένεργεΐταί μετά γνώμην τοϋ οίχείου 
ύπηρεσίαχοϋ συμδουλίου χρίνοντος έπί τή δάσεί τών 
τυπίχών χαί ούσίαστίχών προσόντων δί" άποφάσεως 
τοϋ άρμοδίου πρός διορισμόν οργάνου έφ" όσον αϋτη 
υπαγορεύεται έχ λόγων ύπηρεσίαχών.

5. Οί χατά τήν έναρξίν τής ισχύος τοϋ παρόντος 
ύπηρετοΰντες είς θέσεις τής μέχρι τοϋδε Β ' Κατηγο­
ρίας χατατάσσονταί αύτοδίχαίως είς θέσεις άντίστοί- 
χων χλάδων ΜΕ μέ τόν δν χέχτηνταί δαθμόν έχτός έ­
άν χατέχουν δαθμόν χατώτερον τοϋ είσαγωγίχοϋ τών 
χλάδων τούτων, οπότε χατατάσσονταί είς τόν είσαγω- 
γίχόν τούτον δαθμόν.

6. Οί χατά τήν έναρξίν τής ισχύος τοϋ παρόντος 
ύπηρετοΰντες είς θέσεις τής μέχρι τοϋδε Κατηγορίας 
Γ' χατατάσσονταί αύτοδίχαίως είς θέσεις άντίστοίχων 
Κλάδων ΣΕ μέ τόν ον χέχτηνταί δαθμόν.

7. Έχχλησίαστίχοί ύπάλληλοί χατέχοντες πτυχί­
ον τοϋ έν Ρώμη εδρεύοντας Διεθνούς "Ανωτέρου Ι ν ­
στιτούτου Σπουδών Δημοσίων Σχέσεων χατατάσσον­
ταί αύτοδίχαίως είς θέσεις τοϋ ΑΡ χλάδου μέ τόν δν 
χέχτηνταί δαθμόν.

8. Έχχλησίαστίχοί ύπάλληλοί χάτοχοί διπλώμα­
τος (SERTIFIGATO DI ESPERTO) τής έν Ρ ώ-. 
μη έδρευούσης Σχολής Κοίνωνίχών Τεχνίχών (μεθό­
δων) τής πληροφορήσεως χατατάσσονταί είς τήν AT 
Κατηγορίαν.

9. Διά τούς χατά τάς παραγράφους 2 - 7 χατατασ- 
σομένους ό χρόνος τής υπηρεσίας αύτών έν τφ δαθμώ 
τούτφ ΐ ίς  τάς μέχρι τοϋδε Κατηγορίας Είδίχών Θέ­
σεων Αα, Αδ, Β χαί Γ λογίζεται διά πάσαν συνέπειαν 
ως δίανυθείς έν τφ  χαταλαμδανομένφ δαθμφ τών αν­
τιστοίχων θέσεων ΕΘ χαί τών λοιπών χλάδων AT, 
.^ρ, ΜΕ χαί ΣΕ.

10. Περί τών χατά τάς προηγουμένας παραγρά- 
Ϋ^υς χατατάξεων έχδίδεταί δίαπίστωτίχή πράξ'ίς τοϋ

οίχείου ιεράρχου ή τοϋ Προέδρου τοϋ Δίοίχητίχοϋ 
Συμδουλίου τοϋ οίχείου "Εχχλ. Νομίχοϋ Προσώπου, 
δημοσίευομένη έν περίλήψεί διά τής "Εφημερίδος τής 
Κυδερνήσεως, έπίφυλασσομένης τής δίατάξεως τοϋ 
δευτέρου έδαφίου τής παραγράφου 4 τοϋ παρόντος 
ά ρθ^^

11. "Εχχλησίαστίχοί ύπάλληλοί έξελίχθέντες ύπη- 
ρεσίαχώς δάσεί διορισμού των είς είσαγωγίχόν δα­
θμόν χατώτερον τοϋ υπό τοϋ παρόντος προδλεπόμε- 
νον έντάσσονταί είς τόν δάσεί τής υπό τοϋ παρόντος 
προδλεπομένης δαθμολογίχής χλίμαχος άντίστοίχοϋν- 
τα δαθμόν χαί έν πάση περίπτώσεί είς δαθμόν ούχί 
άνώτερον τοϋ 8ου, διά τόν ΣΕ χλάδον χαί τοϋ 6ου διά 
τούς λοιπούς χλάδους, τοϋ τυχόν πλεονάζοντος χρό­
νου ύπολογίζομένου ώς χρόνου υπηρεσίας δίανυθέντος 
είς τόν ον έντάσσονταί δαθμόν διά πάσαν συνέπειαν.

ε^υ
    τή αιτήσει τοϋ υπαλλήλου

ύποδαλλομένη έντός προθεσμίας δύο μηνών από τής 
ισχύος τοϋ παρόντος, δημοσιεύεται δέ διά τής "Εφη­
μερίδος τής Κυδερνήσεως.

12. Α ί διατάξεις τών άρθρων 181, 182 τοϋ Π.Δ. 
611/1977 περί μίσθολογίχών προαγωγών τών χατω- 
τέρων χαί άνωτέρων ύπαλλήλων εφαρμόζονται πλή­
ρως χαί έπί τών έχχλησίαστίχών υπαλλήλων.

ΜΕΡΟΣ ΤΡΙΤΟΝ 

Καθήχοντα, περιορισμοί χαί άστίχή ευθύνη τών έχ­

χλησίαστίχών ύπαλλήλων. 

ΚΕΦΑΑΑΙΟΝ Α '.

Καθήχον - Έπαλληλίχή συμπεριφορά. 

" Α ρ θ ρ ο ν  30

1 .." 0  έχχλησίαστίχός υπάλληλος είναι έχτελε- 
στής τής θελήσεως τοϋ παρ" ώ υπηρετεί νομίχοϋ προ­
σώπου, οφείλει δέ νά έχτελή εύσυνείδήτως τά χαθή- 
χ ^ π ά ^ ^

2. "Ο έχχλησίαστίχός υπάλληλος οφείλει νά δίά- 
γη έντός χαί έχτός τής Υπηρεσίας χατά τρόπον τοί- 
οϋτον ώστε νά χαθίσταταί άξιος τοϋ ύπό πάντων ό- 
φείλομένου σεδασμοϋ, έμπίστοσύνης χαί έχτ:μήσεως.

3. "Ο έχχλησίαστίχός υπάλληλος Οφείλει νά συμ- 
περίφέρηταί εύπρεπώς χαί άξίοπρεπώς πρός πάντας.

"ϊπαλληλίχή ίδίότης χαί άδίάδλητον ήθος.

" Α ρ θ ρ ο ν  31

1. "Ο έχχλησίαστίχός ύπάλληλος οφείλει, άμα τή 
είσόδφ αύτοϋ είς τήν υπηρεσίαν, νά δηλώση έγγρά-
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φως εις τήν προϊσταμένην άρχήν τήν περιουσιακήν 
αυτοΰ κατάστασιν. Τήν αυτήν όποχρέωσιν όπέχουν 
διά τήν περιουσιακήν αΰτων κατάστασιν οι μετά τοΰ 
υπαλλήλου συνοικοΰντες σύζυγος και τέκνα αύτοϋ.

Έν ή περιπτώσει ο γάμος συνήφθη μετά τήν εις 
τήν υπηρεσίαν είσοδον, έ σύζυγος οφείλει νά δηλώ-' 
ση τήν περιουσιακήν του κατάστασιν έντός τριμήνου 
άπό τής τελέσεως τοΰ γάμου.

Επίσης οφείλουν ό υπάλληλος και οι μετ' αύτοΰ 
ιυνοικοΰντες σύζυγος και τέκνα νά δηλοΰν και πάσανσυ

ουσι
    — ,  —

. . . ιώδη μεταβολήν τής περιουσιακής των καταστάσε- 
ως έπερχομένην κατά τήν διάρκειαν τής ύπηρεσίας 
τοΰ υπαλλήλου.

Έάν ό υπάλληλος ισχυρίζεται δτι συντηρείται και 
έκ τών προσόδων συνοικούντων προσώπων οφείλει νά 
δηλώση τήν περιουσιακήν αυτών κατάστασιν.

2. Έάν ό εκκλησιαστικός υπάλληλος, ώς έκ τής 
διαβιώσεως αύτοΰ ή λόγφ άπροσδοκήτου και δυσα­
ναλόγου ίτρός τάς άποδοχάς αύτοΰ και τήν έν γένει 
περιουσιακήν κατάστασιν κτήσεως κινητών ή ακινή­
των, διεγείρη ύπονοίας περι τής προελεύσεως τών 
χρηματικών αύτοΰ πόρων, αι προϊστάμεναι αύτοΰ άρ- 
χαι οφείλουν νά έπιληφθοΰν τής έρεύνης πρός έξα- 
κρίβωσιν τής πηγής τών περιουσιακών τούτων στοι­
χείων.

3. Έ ν περιπτώσει καθ' ήν ήθελον προκύψει ικα- 
ναι ένδείξεις δτι ό έκκλησιαστικός ύπάλληλος απέ­
κτησε τούς πόρους τούτους ύπό συνθήκας συνιστώσας 
πειθαρχικόν ή ποινικόν αδίκημα, ό αρμόδιος προϊστά­
μενος ένεργει ένορκον διοικητικήν έξέτασιν και έφ' 
δσον διαπιστώση δτι υπάρχει πράγματι ένοχή, ένερ- 
γει τά δέοντα διά τήν ποινικήν ή πειθαρχικήν δίωξιν 
τοΰ ύπαλλήλου.

Ύπακοή.

"Α ο θ ρ ο V 32

1. Ό  έκκλησιαστικός ύπάλληλος είναι ύπεύθυνος 
διά τήν έκτέλεσιν τών καθηκόντων αύτοΰ και τήν νο­
μιμότητα τών ύπηρεσιακών του ενεργειών.

2. Ό  ύπάλληλος οφείλει ύπακοήν εις τάς διατα- 
γάς τών προϊσταμένων του, άλλ' έκτελών διαταγήν 
ήν θεωρεί παράνομον, οφείλει πρό πάσης έκτελέσε- 
ως νά άναφέρη έγγράφως τήν ήν έχει αντίθετον γνώ ­
μην και νά έκτελέση τήν διαταγήν αμελλητί. Ή  δια­
ταγή δέν προσκτάται νομιμότητα έκ τοΰ δτι ό ύπάλ­
ληλος οφείλει νά ύπακούση εις αύτήν.

3. Εις ήν περίπτωσιν ή διαταγή είναι ποοδήλως 
παράνομος ό ύπάλληλος οφείλει νά μή έκτελεση ταύ- 
την, άναφέρων ανευ αναβολής. "Οταν έν τή διαταγή, 
ή οποία προδήλως άντίκειται εις σαφείς και ρητάς

διατάξεις τοΰ Συντάγματος, νόμων, ή διαταγμάτων, 
διατυποΰνται έπείγοντες λόγοι γενικωτέρου συμφέ­
ροντος ή δταν, κατόπιν άρνήσεως ύπακοής εις πρώτην 
διαταγήν, άντικειμένην ώς άνω προδήλως εις τοιαύ- 
τας διατάξεις, άκολουθήση δευτέρα διαταγή, έκθέτου- 
σα έπείγοντας λόγους γενικωτέρου συμφέροντος ό ύ- 
πάλληλος οφείλει νά έκτελέση τήν διαταγήν, άναφέ­
ρων συγχρόνως εις τήν προϊσταμένην τοΰ διατάξαν- 
τος αρχήν, δπου συντρέχει περίπτωσις.

Εχεμύθεια.

"Α ρ θ ρ ο V 33

1. Πάς εκκλησιαστικός ύπάλληλος οφείλει νά τη- 
ρή έχεμύθειαν έπι γεγονότων ή πληροφοριών,επί γεγονότων ή πληροφοριών, ών 

II γνώ σ ιν  ένεκα  τής έκτελέσεως τώ ν καθηκόν­
των του

'Ιδιαιτέρως, οφείλει νά τηρή έχεμύθειαν έπι τών 
κατά τάς κειμένας διατάξεις ή διαταγάς ή ώς έκ τής 
φύσεως τής ένεργείας άπορρήτων, δσα ένεπιστεύθη- 
σαν αύτφ οι προϊστάμενοι του ή τών οποίων έλαδε 
γνώσιν έκ τής άσκήσεως τής αρμοδιότητας αύτοΰ ή έξ 
ακριτομυθίας τών συναδέλφων του.

2. Μαρτυρία ή πραγματογνωμοσύνη διδομένη ύπό 
έκκλησιαστικοΰ ύπαλλήλου έπι θεμάτων τής προη- 
γουμένης παραγράφου έπιτρέπεται μόνον κατόπιν ά­
δειας τοΰ αρμοδίου προίϊσταμένου.

'Αδιάβλητον ένεργειών.

"Α ρ θ ρ ο V 34

1. Ό  έκκλησιαστικός ύπάλληλος δέν δύναται νά 
έπιληφθή είτε άτομικώς είτε μετέχων συλλογικού ορ­
γάνου, τής έπιλύσεως ζητήματος, διά τό όποιον έχει 
πρόδηλον συμφέρον αύτός ή συγγενής αύτοΰ έξ αί­
ματος ή άγχιστείας μέχρι και τοΰ τρίτου βαθμοΰ.

2. Ή  παρά'βασις τής ώς άνω διατάξεως άποτελει 
λόγον άκυρότητος τής σχετικής διοικητικής πράξεως, 
έάν ή άποσιωπηθεισα κατά τά άνω σχέσις τοΰ ύπαλ­
λήλου έπέδρασεν ούσιωδώς έπι τήν διαμόρφωσιν τής 
πράξεως ταύτης.

3. Εκκλησιαστικοί ύπάλληλοι, συγγενείς πρός άλ- 
λήλους μέχρι τρίτου βαθμοΰ, ώς άνω, δέν δύναται νά 
μετέχουν εις τήν αύτήν συνεδρίαν συλλογικού οργάνου.

Πολιτική 'Αμεροληψία.

"Α ρ θ ρ ο V 35

1. 'Απαγορεύεται εις τους έκκλησιαστικούς ύπαλ­
λήλους δημόσιαι έκδηλώσεις πολιτικού χαρακτήρος.
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2. 'Απαγορεύεται εις τούς εκκλησιαστικούς υπαλ­
λήλους ή σΰστασις συνεταιρισμών έπιδιωκόντων πολι­
τικούς σκοπούς ή ή συμμετοχή τω ν 'ε ις  τοιούτους. Τύ 
δικαίωμα τών "Εκκλησιαστικών υπαλλήλων δπως συν- 
εταιριζωνται τελεί υπό τούς περιορισμούς τοΰ ειδικού 
νόμου τοΰ προδλεπομένου ύπό τοΰ άρθρου 12 τοΰ Συν­
τάγματος (άρθρον 74, παρ. 2 Π.Δ. 611/1977) .

3. "Απαγορεύεται εις τούς έκκλησιαστικούς υπαλ­
λήλους ή σύστασις συνεταιρισμών έπι τφ τέλει ύπο- 
στηρίξεως ώρισμένης έκκλησιαστικής παρατάξεως ή 
πρός δημιουργίαν τοιαύτης παρατάξεως ειτε συμπολι- 
τευομένης πρός τήν έκάστοτε Ίεράν Σύνοδον τής Ίε- 
οαρχιας και τήν Διαρκή Ίεραν Σύνοδον τής 'Εκκλη­
σίας τής 'Ελλάδος εί'τε άντιπολιτευομένης ταύτας.

4. "Απαγορεύεται εις τούς εκκλησιαστικούς υπαλ­
λήλους ή δημοσία άσκησις κριτικής τών πράξεων τής 
Κυδερνήσεως, τής Ίεράς Συνόδου ή τών "Οργάνων 
τής "Εκκλησίας ή τών προϊσταμένων των "Αρχών κα­
τά τρόπον προδίδοντα έλλειψιν άντικειμενικότητος διά 
σκοπίμου χρήσεως άδασίμων έπιχειρημάτων ή άνευ 
τοΰ όφειλομένου σεδασμοΰ.

" Α ρ θ ρ ο ν  36

1. "Απαγορεύεται ή συμμετοχή εκκλησιαστικών 
υπαλλήλων εις 'Εταιρείας Περιωρισμένης Ευθύνης-

2. 'Απαγορεύεται ή συμμετοχή έκκλησιαστικών 
υπαλλήλων εις τήν διοίκησιν "Ανωνύμου 'Εταιρείας, 
άνευ άδείας, χορηγουμένης κατά τ-σύς δρους τής παρ. 
1 τοΰ επομένου άρθρου.

3. "Απαγορεύεται ή ύπό τοΰ εκκλησιαστικού ύπαλ- 
λήλου, συζύγου και τέκνων αυτοΰ άπόκτησις μετοχών 
"Ανωνύμων 'Εταιρειών ύπαγομένων εις τόν ειδικόν 
έλεγχον τής παρ" ή ύπηρετει ό ύπάλληλος 'Υπηρεσίας 
ή οπωσδήποτε συνεργαζομένων ή συναλλασσομένων 
μετ" αυτής.

" Α ρ θ ρ ο ν  37

1. "Απαγορεύεται ή ύπό τών έκκλησιαστικών ύπαλ- 
λήλων άσκησις ιδιωτικού έργου ή έργασίας επ' άμοιδή.

Κατ" έξαίρεσιν, έπιτρέπεται ή έπ" άμοιδή άσκησις 
συγκεκριμένου έργου ή έργασίας συμδιδαζομένης πρός 
τά καθήκοντα τής θέσεως τοΰ ύπαλλήλου και μή πα- 
ρεμποδιζούσης τήν ομαλήν έκτέλεσιν τής ύπηρεσίας, 
μετά προηγουμένην άδειαν, χορηγουμένην μετά σύμφω­
νον ήτιολογημένην γνώμην τοΰ 'Υπηρεσιακού Συμδου- 
λίου και δυναμένην νά άνακληθή κατά τόν αυτόν τρό­
πον.

2. "Απαγορεύεται εις τούς εκκλησιαστικούς ύπαλ- 
λήλους ή άσκησις δικηγορίας, ή κατ" έπάγγελμα άσκη- 
3ΐς εμπορίας και ή σύστασις συνεταιρισμών έπιδιωκόν-

των σκοπούς κερδοσκοπικούς ή ή συμμετοχή εις τοιού­
τους συνεταιρισμούς.

" Α ρ θ ρ ο ν  38

Ούδεις έκκλησιαστικός ύπάλληλος δύναται νά διο- 
ρισθή εις έτέραν θέσιν δημοσίας ύπηρεσίας ή οργανι­
σμού τοπικής αύτοδιοικήσεως ή ετέρου νομικού προσώ­
που δημοσίου δικαίου ή δημοσίας έπιχειρήσεως ή ορ­
γανισμού κοινής ώφελείας.

"Εκκλησιαστικοί υπάλληλοι δύνανται νά κατέχουν 
συγχρόνως και δευτέραν θέσιν ύφηγητοΰ/ή καθηγητοΰ 
εις Άνώτατον "Εκπαιδευτικόν "Ιδρυμα ή θέσιν έκπαι- 
δευτικοΰ εις οιανδήποτε σχολήν τή άδεια τής Διαρκούς 
Ίεράς Συνόδου χορηγουμένη μετά γνώμην τοΰ "Ανω- 
τάτου 'Υπηρεσιακού Συμδουλίου ύπό τήν προϋπόθεσιν 
δτι αι έκ τής ήσσονος μισθοδοτουμένης θέσεως πάσης 
φύσεως άποδοχαι ή άπολαυαι αυτών δέν δύνανται νά 
είναι κατά μήνα άνώτεραι τοΰ συνόλου τών άπο-δοχών 
τής έτέρας αυτών θέσεως.

"Α ρ θ ρ ο V 39

Ό εκκλησιαστικός ύπάλληλος Οφείλει νά εργάζε­
ται ανελλιπώς κατά τόν κεκανονισμένον χρόνον και 
πέραν αυτοΰ, έφ" δσον αι ύπηρεσιακαι άνάγκαι απαι­
τούν τούτο. "Εν τή δευτέρα περιπτώσει δικαιούται προσ­
θέτου άμοιδής κατά τό άρθρον 45 τοΰ παρόντος.

" Α ρ θ ρ ο ν  40

1. Ό  έκκλησιαστικός ύπάλληλος εύθύνεται έναντι 
τοΰ παρ' ώ ύπηρετει Νομικού Προσώπου Δημοσίου Δι­
καίου διά πάσαν θετικήν ζημίαν, ήν προύξένησεν εις 
αύτό έκ δόλου ή όαρείας άμελείας, κατά τήν έκτέλε- 
σιν τών καθηκόντων αυτοΰ, ώς και διά τάς άποζημιώ- 
σεις, εις ας ύπεολήθη τοΰτο έναντι τρίτων ένεκα πα­
ρανόμων πράξεων ή παραλείψεων αύτοΰ κατά τήν 
έκτέλεσιν τών καθηκόντων του, γενομένων έπίσης έκ 
δόλου ή δαρείας άμελείας. Δέν εύθύνεται ό ύπάλλη­
λος έναντι τρίτων διά τοιαύτας πράξεις ή παραλείψεις 
αύτοΰ.

2. Τό αρμόδιον δικαστήριον δύναται εις περίπτω- 
σιν άμελείας, έκτιμών τάς ειδικάς έκάστοτε περιστά­
σεις, νά καταλογίση εις τόν ύπάλληλον και μέρος μό­
νον τής έπελθούσης τφ έκκλησιαστικφ Ν.Π.Δ.Δ. ζη­
μίας ή τής εις ήν ύπεδλήθη τοΰτο άποζημιώσεως.

3. "Εάν πλείονες ύπάλληλοι προύξένησαν άπό κοι- 
νοΰ τήν ζημίαν εις τό "Εκκλησιαστικόν Νομικόν Πρό- 
σωπον, ισχύουν αι διατάξεις τοΰ "Αστικού Δικαίου.

4. Τό δικαίωμα τοΰ έκκλησιαστικοΰ Ν-Π-Δ-Δ. πρός 
άποζημίωσιν έναντι τοΰ ύπαλλήλου αύτοΰ παραγρά­
φεται μετά τριετίαν, άρχομένην εις μέν τήν πρώτην 
περιπτωσιν τής παρ. 1 τοΰ παρόντος άρθρου άφ" ής 
έπήλθεν ή ζημία, εις δέ τήν δευτέραν περίπτωσιν τής



20 ΕΚΚΛΗΣΙΑ 2 'Απρ ιλ ίου  19 7 8 ,  Ά ρ ι8 .  2

αυτής παραγράφου από τής χαταδολής τής άποζημίώ-

" Α ρ θ ρ ο ν  41

2. Έ πί τών χατά τήν προηγουμένην παράγραφον 
υπολόγων εφαρμόζονται αναλόγως αί σχετίχαί διατά­
ξεις τοΰ Δημοσίου Αογίστίχοΰ, τυχόν δέ ανωμαλία έν 
τή δίαχείρίσεί υπαλλήλου, δεδαίουμένη άρμοδίως, έχτός 
τών άλλων συνεπειών, συνεπάγεται υποχρεωτίχώς τόν 
πείθαρχίχόν χολασμόν τοΰ υπαλλήλου διά ποίνής του­
λάχιστον προστίμου ί'σου πρός τάς άποδοχάς ενός μη-

ΜΕΡΟΣ ΤΕΤΑΡΤΟΝ

Δίχαίώματα τοΰ έχχλησίαστίχοΰ ΰπαλλήλου. 

ΚΕΦΑΑΑΙΟΝ Α '.

Μονίμότης.

" Α ρ θ ρ ο 42

1. "Ο είς ταχτίχήν θέσίν διοριζόμενος ύπάλληλος 
μέχρι τοΰ 6ου δαθμοΰ διανύει διετή δοχίμαστίχήν ύπη- 
ρεσίαν χατά τήν δίάρχείαν τής οποίας δύναταί νά απο- 
λυθή μετ" απόφασίν τοΰ ύπηρεσίαχοϋ συμδουλίου διά 
λόγους άναγομένους είς τήν ύπηρεσίαν του.

2. Έντός τριών μηνών από τής συμπληρώσεως δι­
ετούς δοχίμαστίχής ύπηρεσίας τό ύπηρεσίαχόν συμδού- 
λίον ύποχρεοΰταί νά άποφανθή άν ο δίορίσθείς είναι 
χατάλληλος πρός μονίμοποίησίν.

3. "Ο χρίνόμενος ώς μονίμοποίητέος μονιμοποιείται 
δί" άποφάσεως έχδίδομένης ύπό τής δίορίσάσης αρχής 
χαί δημοσίευομένης χαθ" ον τρόπον χαί ό διορισμός.

Δί" όμοιας πράξεως απολύεται. ύποχρεωτίχώς χαί 
ό χρίθείς ώς μή μονίμοποίητέος.

4. Κατά τής περί μή μονίμοποίήσεως άποφάσεως 
τοΰ ύπηρεσίαχοϋ συμδουλίου ώς χαί χατά τής περί άπο- 
λύσεως άποφάσεως χατά τήν παρ. 1 χωρεί προσφυγή 
ένώπίον τοϋ "Ανώτατου "Υπηρεσίαχοϋ Συμδουλίου τής 
Έχχλησίας.

5. "Ο διοριζόμενος χατά τήν παράγραφον 4 τοϋ 
άρθρου 67 τοΰ παρόντος δέν διανύει δοχίμαστίχήν ύπη-
pMM^

1. Πας έχχλησίαστίχός ύπάλληλος ή ύφ" οίανδή- 
ποτε σχέσίν χαί μορφήν συνεργάτης ή άνάδοχος ή έν- 
τεταλμένος είσπράττων ή λαμδάνων ή δίαχείρίζόμενος 
χαθ" οίονδήποτε τρόπον χρήματα ή ύλίχόν έχχλησία­
στίχοΰ Νομίχοϋ Προσώπου Δημοσίου Δίχαίου, χαθίστα- 
ταί έχχλησίαστίχός δημόσιος ύπόλογος διά τά παρ" 
αύτοϋ ληφθέντα χρηματίχά ή περίουσίαχά στοιχεία 
χαί υπόχείτάί είς λογοδοσίαν, έπίθεώρησίν χαί δίαχεί- 
ρίστίχόν έλεγχον ώς πρός τήν δίαχείρίστίχήν αύτοϋ 
εύθύνην.

6. Δέν διανύει ώσαύτως δοχίμαστίχήν ύπηρεσίαν ό 
έχων διετή ήδη προϋπηρεσίαν υφ" οίανδήποτε σχέσίν 
παρά τφ είς δ διορίζεται οδτος έχχλησίαστίχφ νομίχφ 
προσώπφ.

ΚΕΦΑΑΑΙΟΝ Β '.

Μισθός χαί προσαυξήσεις αύτοϋ.

" Α ρ θ ρ ο ν  43

1. "Ο ταχτίχός έχχλησίαστίχός ύπάλληλος δίχαί- 
οϋτχί τοΰ δασίχοϋ μίσθοϋ τίής θέσεως χαί τοΰ δαθμοΰ 
του, χατά τό όρίζόμενον έχάστοτε διά τούς ταχτίχούς 
δημοσίους ύπαλλήλους άντίστοίχου χλάδου χαί δαθμοΰ 
μίσθολόγίον, ώς χαί τών έπί τοΰ μίσθοϋ όρίζομένων 
έχάστοτε διά τούς δημοσίους ύπαλλήλους προσαυξή- 
σεων λόγφ πολυετίας χαί εύδοχίμου έν τφ  αύτφ δαθμφ 
παραμονής παρεχομένων χατά τήν αύτήν, ώς χαί έπί 
τών δημοσίων ύπαλλήλων, δί-αδίχασίαν. Δίχαίοΰταί έ- 
πίσης τών πάσης φύσεως δώρων χαί έπίδομάτων τά 
όποια λαμβάνουν οί δημόσίΟί ύπάλληλοί τοϋ άντίστοί­
χου χλάδου χαί δαθμοΰ ύπό τόν δρον δτί τά χορηγού­
μενα έπίδόματα δέν ύπερδαίνουν χαθ" ύψος τό ποσόν 
τοϋ δασίχοϋ μίσθοϋ μετά τών προσαυξήσεων λόγφ πο­
λυετίας χαί εύδοχίμου παραμονής.

2. Οί έπί σύμδάσεί ίδίωτίχοϋ δίχαίου ύπάλληλοί 
δίχαίοΰνταί τοΰ όρίσθέντος διά τής συμδάσεως μίσθοϋ.

3. Διά τούς έργάτας, τεχνίτας, χαί λοίπόν μή ύπαλ- 
ληλίχόν προσωπίχόν ίδίωτίΧου δίχαίου τών έχχλησία­
στίχών Ν.Π.Δ.Δ. ισχύουν αί σχετίχαί διατάξεις τής
έργατίχής νομοθεσίας.

4. "Απαγορεύεται, άποτελοΰσα πείθαρχίχόν παρά­
πτωμα, ή μή εί'σπραξίς τών έν γένεί άποδοχών ύπό 
τοϋ ύπαλλήλου.

" Α ρ θ ρ ο ν  44 

"Έναρξίς, δίάρχεία χαί λήξίς δίχαίώματος μίσθοϋ.

1. "Η έπί τοΰ μίσθοϋ άξίωσίς τοΰ έχχλησίαστίχοΰ 
ύπαλλήλου άρχεταί:

α) Τοΰ δίορίσθέντος άπό τής έγχαταστάσεως είς 
τήν θέσίν του, προσηχόντως δεδαίουμένης.

δ) Τοΰ προαχθέντος ή ύποδίδασθέντος άπό τής δη­
μοσίεύσεως διά τής Εφημερίδος τής Κυδερνήσεως τής 
περί προαγωγής ή ύποδίδασμοϋ πράξεως, τοϋ δέ προ- 
αγομένου χαί συνεπεία τής προαγωγής μεταχίνουμένου 
ή νέα μισθοδοσία άρχεταί άπό τής έγχαταστάσεως αύ­
τοϋ είς τήν νέαν θέσίν, προσηχόντως δεδαίουμένης.
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γ) "Ενθα είναι απαραίτητος διά τόν διορισμόν ή 
τήν προαγωγήν ή καταβολή ή συμπλήρωσις έγγυήσεως, 
ή μισθοδοσία άρχεται άπό τής πληρώσεως τοΰ δρου 
τούτου.

δ) Τοΰ άνακληθέντος έκ τής διαθεσιμότητος ή τής 
άργι-ας άπό τής έπανεγκαταστάσεως εις τήν θέσιν αύ­
τοΰ, προσηκόντως βεβαιουμένης.

2. Ό  μισθός τών μέν τακτικών ύπαλλήλων και τών 
έπι θητειοι προκαταοάλλεται, τών δέ λοιπών καταβάλ­
λεται δεδουλευμένως, καθ' έκαστον Ιδθήμερον.

3. Μισθός δέν οφείλεται διά μή παρασχεθεισαν, ύ- 
παιτιότητι τοΰ έκκλησιαστικοΰ ύπαλλήλου, ύπηρεσίαν, 
άνυπαιτίως δέ κατά τήν κρίσιν τής ύπηρεσίας.

Ή  περικοπή ένεργεΐται διά πράξεως τοΰ έντεταλ- 
μένου τήν έκκαθάρισιν και πληρωμήν τών άποδοχών 
οργάνου καθ' ής επιτρέπεται προσφυγή ένώπιον τοΰ 
οικείου ύπηρεσιακοΰ συμβουλίου.

" Α ρ θ ρ ο ν  45

1. Εις εκκλησιαστικούς ύπαλλήλους χορηγούνται 
ώσαύτως:

α) Αι άποδεδειγμένως πραγματοποιηθεισαι δαπά- 
ναι διά τήν έκτός έδρας και δι' ύπηρεσιακούς λόγους 
μετακίνησίν των και

β) 'Αποζημίωσις διά τήν συμμετοχήν των εις πά­
σης φύσεως συλλογικά όργανα καίθοριζομένη δι' ιδιαι­
τέρας κανονιστικής άποφάσεώς τής Διαρκοΰς Τεράς 
Συνόδου ώς και άποζημίωσις δι' ύπερωρι-ακήν άπασχό- 
λησιν έφ' δσον αυτη χορηγείται και εις τούς δημοσίους 
ύπαλλήλους και ύπό τάς αύτάς προϋποθέσεις και εις 
τό αυτό ύψος.

2. 'Εκκλησιαστικός ύπάλληλος στρατευθεις τελεί 
έν νομίμφ άδείφ και λαμβάνει κατά τόν χρόνον τής 
στρατεύσεώς του τάς άποδοχάς αι όποΐαι χορηγούνται 
ύπό τοΰ Δημοσίου εις τούς στρατευομένους ύπαλλή­
λους του.

ΚΕΦΑΑΑΙΟΝ Τ '.

"Αδει-αι.

"Α ρ θ ρ ο V 46

1. Ό  συμπληρώσας τριετή πραγματικήν υπηρε­
σίαν τακτικός έκκλησιαστικός ύπάλληλος δικαιούται 
χαθ' έκαστον ημερολογιακόν έτος κανονικής άδείας ά- 
χουσίας ενός (1) μηνός μετά πλήρων άποδοχών, δυ- 
ναμένης νά χορηγήται και τμηματικώς. Αιτήσει τοΰ 
ύπαλλήλου τό έν 20ήμερον τής άδείας ταύτης χορη­
γείται ύποχρεωτικώς κατά τό χρονικόν διάστημα άπό 
15 Μαιου έως 15 'Οκτωβρίου.

Ό  έντός τοΰ έτους χρόνος άδικαιολογήτου άπουσίας 
τοΰ ύπαλλήλου έκ τών καθηκόντων άφαιρείται έκ τών 
ήμερών τής κανονικής άδείας, έν περιπτώσει δέ άδι- 
καιολογήτου ύπερβάσεως τοΰ χρόνου άδείας περικό­
πτονται άναλόγως αι άποδοχαι τοΰ ύπαλλήλου, έπι- 
φυλασσομένων και τών περι πειθαρχικής εύθύνης αύ­
τοΰ διατάξεων τοΰ παρόντος.

2. Ό  έχων πραγματικήν ύπηρεσίαν έλάσσονα τών 
τριών άλλά μείζονα τοΰ ενός έτους τακτικός έκκλησια- 
στικός ύπάλληλος δικαιούται καθ' έκαστον ήμερολο- 
γιακόν έτος κανονικής άδείας άπουσίας δέκα πέντε 
(15) ημερών μετά πλήρων άποδοχών.

3. Οί έπί θητεία έκκλησιαστικοί ύπάλληλοι δικαι­
ούνται τής κατά τήν παράγραφον 1 τοΰ παρόντος άρ­
θρου άδείας άνεξαρτήτως χρόνου ύπηρεσίας των, δι­
καιούνται δέ να ποιήσωνται χρήσιν ταύτης οποτεδή­
ποτε έντός τοΰ ημερολογιακού έτους.

4. Οι έπί συμβάσει ιδιωτικού δικαίου έκκλησιαστι- 
κοί ύπάλληλοι καί τό έργατοτεχνικόν προσωπικόν δι­
καιούνται κανονικής άδείας συμφώνως πρός τάς σχε- 
τικάς διατάξεις τής έργατικής νομοθεσίας καί τοΰ 'Α ­
στικού Κώδικος.

5. Εις περίπτωσιν δλως έκτάκτων καί έξαιρετικών 
ύπηρεσιακών άναγκών διαπιστουμένων δι' έκθέσεων 
τών αρμοδίων προϊσταμένων, ό οικείος ιεράρχης ή 
Πρόεδρος τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου ή έτερον τυχόν 
άνάλογον διοικούν τό νομικόν πράσωπον οργανον δύ- 
ναται νά μή έγκρίνη ή νά περιορίζη τάς ήμέρας τής 
κανονικής άδείας ώς έπίσης καί νά άνακαλή χορηγη- 
θεΐσαν κανονικήν άδειαν.

6. Ό  ύπάλληλος δικαιούται εις άποζημίωσιν διά 
μή χορηγουμένην εις αύτόν, δι' οίονδήποτε λόγον, κα­
νονικήν άδειαν, τήν οποίαν, συμφώνως πρός τάς δια­
τάξεις τοΰ υπαλληλικού κώδικος, δικαιούται κατ' έτος. 
Ή  άποζημίωσις δι' έκάστην ήμέραν μή χορηγηθείσης 
κανονικής άδείας ορίζεται ί'ση πρός τό 1) 30 τοΰ μη­
νιαίου βασικοΰ μισθού τοΰ ύπαλλήλου μετά τών έπιδο- 
μάτων πολυετούς ύπηρ-εσίας καί εύδοκίμου παραμονής 
έν τφ αύτφ βαθμφ προσηυξημένου κατά 25%. Ό  ύπάλ­
ληλος δικαιούται πάντοτε, άντί άπολήψεως άποζημιώ- 
σεως, νά κάμη χρήσιν τής μή χορηγηθείσης κατά τι 
έτος κανονικής του άδείας κατά τό επόμενον έτος έν 
συνεχεία πρός τήν κανονικήν του άδειαν τοΰ έτους τού­
του (άρθρον 102 παρ. 3 Π.Δ. 611) /77).

7. Μή χορήγησις εις τόν ύπάλληλον τής ής δικαι­
ούται κατ' έτος κανονικής άδείας άπουσίας καιτοι δέν 
συντρέχουν έκτακτοι καί έξαιρετικαί ύπηρεσιακαί 
άνάγκαι, ρ,εγχομένη καί διαπιστουμένη κατ' έντολήν 
τής Δ.Ι.Σ., συνεπάγεται ύποχρεωτικώς τήν πειθαρχι­
κήν δίωξιν τοΰ μή χορηγήσα'/τος τήν άδειαν οργάνου 
ώς καί τοΰ έγκρίνοντος τήν μή χορήγησιν Προϊστα­
μένου τούτου (άρθρον 102 παρ. 4 τοΰ Π.Δ. 611/77) .
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"Α ρ θ ρ ο V 47

1. Αί χυοφοροΰσαι υπάλληλοι, μετά δεδκιωσιν τής 
οικείας Υγειονομικής Υπηρεσίας, απέχουν ύποχρεω- 
τικώς τής ύπηρεσίας αυτών άπό τοΰ ογδόου μηνός τής 
κυήσεως, θεωρούμεναι ώς έν κανονική διμήνφ άδεία 
μετά πλήρων αποδοχών-

2. Ί ί  άδεια παρατείνεται έπϊ δύο μήνας μετά τόν 
τοκετόν και έφ" δσον τό τεχθέν ζή-

3. Τά κατά τόν ασφαλιστικόν νόμον καταβαλλό­
μενα έκ τής ανωτέρω αιτίας έπιδόματα έκπιπτονται έκ 
τών αποδοχών τών κυοφορουσών ύπαλλήλων-

4. Ί ί  άδεια κυοφορίας, μή ούσα κανονική ή άναρ- 
ρωτική, εις ούδένα συμψηφισμόν ύπόκειται.

5. Διά τάς έπι συμδάσει ιδιωτικού δικαίου ύπαλ- 
λήλους ή άδεια κυοφορίας χορηγείται κατά τάς δια­
τάξεις τής έργατικής νομοθεσίας.

" ' Α ρ θ ρ ο ν  48

1. Εις έξαιρετικάς περιπτώσεις και έφ" δσον αι 
ανάγκαι τής ύπηρεσίας τό επιτρέπουν, δύναται νά χο- 
ρηγήται εις τόν εκκλησιαστικόν ύπάλληλον τή αιτή­
σει του καθ" έκαστον ημερολογιακόν έτος κανονική 
άδεια απουσίας άνευ αποδοχών μέχρι όέκα πέντε (15) 
ημερών, και μετά σύμφωνον γνώμην τοΰ οικείου ύπη- 
ρεσιακοΰ συμδουλίου μέχρι τριάκοντα (30) ημερών 
έν συνόλφ.

2. "Άδεια απουσίας άνίυ αποδοχών δύναται νά χο- 
ρηγηθή και εις τούς έπι συμδάσει ιδιωτικού δικαίου 
υπαλλήλους και εις τό έργατοτεχνικόν προσωπικόν και 
διά χρονικόν διάστημα μή ύπερδαινον τάς τριάκοντα 
(30) ήμέρας. Κατά τήν διάρκειαν τής άδείας ταύτης 

ή εργατική σχέσις τελεί έν αναστολή διά πάσαν περί- 
πτωσιν, πλήν αν ρητώς προδλέπεται τό έναντίον υπό 
τών κειμένων διατάξεων τής έργατικής νομοθεσίας.

3. Εις τάς κατά τό παρόν άρθρον περιπτώσεις ά­
δειας άνευ αποδοχών άφαιρειται από τόν ύπάλληλον 
τό 1/25 τοΰ κατ" άρθρον 43 προσηυξημένου μισθοΰ του 
δι" έκάστην ήμέραν απουσίας ή δέν καταβάλλεται τό 
άντίστοιχο-ν ήμερομίσθιον.

"Ά ρ θ ρ ο 49

"Εκκλησιαστικός ύπάλληλος μετατιθέμενος δικαι­
ούται κανονικής άδείας μετά τήν εις τήν νέαν θέσιν 
έγκατάστασίν του.

"Ά ρ θ Ρ ο V 50

1. Αι κατά τά άρθρα 45 και 48 άδειαι χορηγούν­
ται έγγράφως και πά'/τως τή αιτήσει τοΰ ύπαλλήλου 
ύπό τοΰ προ'ίσταμένου τοΰ οικείου έκκλησιαστικοΰ νο­

μικού προσώπου. "Εν τφ  έγγράφφ τής άδείας ορίζε­
ται ό χρόνος ένάρξεως αυτής.

2. Αόγφ έξαιρετικής ύπηρεσιακής άνάγκης ή τή 
αιτήσει τοΰ ύπαλλήλου έπιτρέπεται είς τόν άμεσον προ­
ϊστάμενον αύτοΰ δπως άναδάλή τήν έναρξιν τής άδείας 
έπι δέκα τό πολύ ήμέρας.

3. Εις τούς έπι θητείφ υπαλλήλους τήν άδειαν χο­
ρηγεί ό Πρόεδρος τοΰ Διοικητικού Συμδουλίου τοΰ οι­
κείου "Εκκλησιαστικού νομικού προσώπου. "Εν τφ έγ­
γράφφ τής άδείας ο ρ ίζετα ι ό χρόνος ένάρξεως αύτής-

" Ά ρ θ ρ ο 51

1. Εις τόν συμπληρώσαντα 3ετή πραγματικήν ύπη- 
ρεσίαν και άσθενοΰντα -ή χρήζοντα άναρρώσεως τακτι­
κόν έκκλησιαστικόν υπάλληλον χορηγείται άδεια ά- 
πουσίας έκ τών καθηκόντων του μετά πλήρων άποδο- 
χών μέχρι τόσων μηνών δσα τά έτη ύπηρεσίας αύτοΰ, 
άφαιρουμένης έκάστοτε τής έντός τής προγενεστέρας 
πενταετίας χορηγηθείσης τυχόν τοοαύτης (άρθρον 108 
παρ. 2 Π.Δ. 611/77) . Δέν δύναται δμως έν συνεχείφ 
χορηγουμένη νά ύπερδή τούς δώδ!εκα μήνας. Χρόνος 
ύπηρεσίας ούχι έλάσσων τών έξ μηνών θεωρείται ώς 
πλήρες έτος.

2. Εις τόν τακτικόν εκκλησιαστικόν ύπάλληλον, 
τόν μή έχοντα 3ετή πραγματικήν ύπηρεσίαν, χορηγεί­
ται άναρρωτική άδεια μετά πλήρων άποδοχών ίση 
πρός τόσους μήνας δσα τά έτη τής ύπηρεσίας αύτοΰ, 
άνευ δέ άποδοχών μέχρι συμπληρώσεως έξ μηνών.

3. Είς τούς προσδεδλημένους ύπό τών έν άρθρφ 16 
τοΰ Νόμου 22/1975 άναφερομένων δυσιάτων νοσημά­
των έκκλησιαστικούς ύπαλλήλους, ό χρόνος τών κατά 
τάς προηγουμένας παραγράφους αδειών διπλασιάζεται.

4. Ή  άναρρωτική άδεια χορηγείται τή αιτήσει τοΰ 
ύπαλλήλου δυναμένης και τής "Υπηρεσίας νά παρα- 
πέμψη αύτεπαγγέλτως τόν ύπάλληλον Είς τά αρμόδια 
όργανα πρός χορήγησιν τοιαύτης άδείας.

5. "Η άναρρωτική άδεια δέν συμψηφίζεται πρός 
τήν κανονικήν άδειαν-

6. Τά τών οργάνων και τής διαδικασίας γνωμοδο- 
τήσεως διά τήν χορήγησιν ή παράτασιν άναρρωτικών 
άδειών διέπονται ύπό τών σχετικών διατάξεων τών 
άφορωσών εις τούς δημοσίους υπαλλήλους, αι όποίαι 
εφαρμόζονται καί διά παν έτερον ζήτημα σχετικόν 
πρός τάς άναρρωτικάς άδείας μή ρυθμιζόμενον διά τοΰ 
παρόντος.

" Α ρ θ ρ ο ν  52

"Επι άσθενείας παρατεινομένης πέραν τών κατά τό 
προηγούμενον άρθρον χρονικών ορίων άναρρωτικών ? 
αδειών, ό τακτικός ύπάλληλος, έάν δέν συντρέχη περι- ή
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πτωσίζ θέσεως αύτοΰ είς διαθεσιμότητα χατά τό άρ­
θρον 83 τοΰ παρόντος, απολύεται χατά τό άρθρον 139 
τοΰ παρόντος μετ" απόφασίν τοΰ οίχείου ύπηρεσίαχοϋ 
συμδουλίου, εάν, συνεπείφ τής ώς άνω ασθενείας, δέν 
είναι είς θέσίν νά άσχή τά χαθήχοντά του.

" Α ρ θ ρ ο ν  53

1. Οί επί θητεία ύπάλληλοί άσθενοΰντες ή χρήζον- 
τες άναρρώσεως δίχαίοΰνταί άναρρωτίχής άδείας τό 
σων ημερών οσοί χαί οι μήνες τής έπί θητεία ύπηρε­
σίας των παρά τφ αύτφ νομίχφ προσώπφ. Παρατείνο- 
μένης τής ασθενείας πέραν τών ώς άνω χρονίχών ο­
ρίων ό ύπάλληλος απολύεται χατά τό άρθρον 139 τοϋ 
παρόντος μετ" απόφασίν τοϋ ύπηρεσίαχοϋ συμδουλίου 
έάν, συνεπείφ τής ώς άνω ασθενείας του, δέν είναι είς 
θέσίν νά άσχή τά χαθήχοντά του.

2. Οί έπί σύμδάσεί ίδίωτίχοϋ δίχαίου έχχλησίαστί­
χοί ύπάλληλοί χαί τό έργατοτεχνίχόν προσωπίχόν άσθε­
νοΰντες ή χρήζοντες άναρρώσεως δίχαίοΰνταί άναρρω­
τίχής άδείας χατά τάς διατάξεις τοϋ "Αστίχοϋ Κώδί- 
χος χαί τής έργατίχής νομοθεσίας.

" Α ρ θ ρ ο ν  54

1. Έχχλησίαστίχοί ύπάλληλοί τοΰ Κλάδου AT έ­
χοντες ήθος έξαίρετον χαί χαραχτηρίζόμενοί ώς χατ" 
έχλογήν προαχτέοί, μή ύπερδάντες δέ τό 40ον έτος τής 
ήλίχίας των, δύναταί νά ζητήσωσί τήν είς αύτούς χο- 
ρήγησίν έχπαίδευτίχής άδείας, έφ" δσον πρόχείταί νά 
έχπαίδευθοΰν έπί θεμάτων σχετίχών πρός τήν ύπηρε­
σίαν των έν τή ήμεδαπή ή χαί τή άλλοδαπή. Περί τής 
χορηγήσεως τής άδείας άποφαίνεταί, μετά γνώμην 
τοΰ "Ανώτατου "Υπηρεσίαχοϋ Συμδουλίου, ή Δίαρχής 
'Ιερά Σύνοδος σταθμίζουσα τήν διά τήν ύπηρεσίαν 
άναγχαίότητα τής έχπαίδεύσεως τοϋ ύπαλλήλου χαί 
τάς έν γένεί ύπηρεσίαχάς συνθήχας.

2. Ή  δίάρχεία τής έχπαίδευτίχής άδείας δέν δύ­
ναταί νά ύπε'ρδή τό έτος, δύναταί δέ νά παραταθή μέ­
χρι ενός είσέτί έτους χατά τά έν τή προηγουμένη πα- 
ραγράφφ οριζόμενα.

3. Κατά τήν δίάρχείαν τής έχπαίδευτίχής άδείας 
ό ύπάλληλος λαμδάνεί τάς πάσης φύσεως άποδοχάς 
αύτοϋ έάν δέ ή έχπαίδευσίς τοϋ ύπαλλήλου πραγμα- 
τοποίήταί έν τή - άλλοδαπή αί άποδοχαί προσαυξάνον­
τα ι χατά ποσοστόν 30% έπί τοΰ δασίχοΰ μίσθοϋ.

4. Συντρεχουσών τών έν παραγράφφ 1 τοΰ παρόν­
τος προϋποθέσεων χαί χατά τήν αύτόθί όρίζομένην 
δίαδίχασίαν δύναταί νά χορηγήταί έντός τών ώς άνω 
χρονίχών όρίων, έχπαίδευτίχή άδεια χαί είς έχχλησία- 
στίχούς ύπαλλήλους τυχόντας οίασδήποτε ύποτροφίας 
ή προτίθεμένους νά χαλύψουν έξ ίδίων τάς σχετίχάς 
δαπάνας. Έν τή περίπτώσεί ταύτη ή άδετα χορηγείται 
χνευ άποδοχών, έχτός έάν ήθελε χρίθή ήττολογημένως

χατά τήν αύτήν ώς άνω δίαδίχασίαν ώς άναγχαία ή 
χαταδολή μέρους ή χαί όλοχλήρου τών άποδοχών αύτοϋ.

5. Έφ" δσον ό έχχλησίαστίχός ύπάλληλος έτυχεν 
έχπαίδευτίχής άδείας μετ" άποδοχών απλών, μειωμέ­
νων ή προσηυξημένων ύποχρεοΰταί μετά τήν λήξίν αύ- 
τής νά προσφέρη τάς ύπηρεσίας του είς τό παρ" ώ ύπη- 
ρετεΐ νομίχόν πρόσωπον έπί χρονίχόν διάστημα τριπλά­
σιον τοΰ χρόνου τής άδείας. Έν μή συμμορφώσει πρός 
τήν ύποχρέωσίν του ταύτην ύποχρεοΰταί νά έπίστρέψή 
είς τό δίπλάσίον παν ποσόν χαταδληθέν αύτφ ύπό τής 
ύπηρεσίας του χατά τήν δίάρχείαν τής άδείας, χωλύε- 
ταί δέ έπί μίαν πενταετίαν ό διορισμός αύτοϋ είς θέσίν 
τής Έχχλησίας τής "Ελλάδος ή είς οίονδήποτε έτερον 
έχχλησίαστίχόν νομίχόν πρόσωπον δημοσίου δίχαίου.

6. "Ο χρόνος τής έχπαίδευτίχής άδειας θεωρείται 
ώς χρόνος πραγματίχής ύπηρεσίας.

ΚΕΦΑΑΑΠ^ Δ '.

"Ηθίχαί "Αμοίδαί — Έπίτίμοί δαθμοί — "Αρχαίότης—- 

Προδάδίσμα.

" Α ρ θ ρ ο ν  55

1. Είς έχχλησίαστίχούς ύπαλλήλους προσενεγχόντας 
είς τό παρ" ώ ύπηρετοΰσί νομίχφ προσώπφ έξαίρετίχάς 
ύπηρεσίας ή έπίδείξαντας ύπηρεσίαχήν έπίδοσ.ίν χαί 
άπόδοσίν πέραν τής έχ τών χαθηχόντων αύτών έπίδαλ- 
λομένης δύνανταί νά άπονέμηνταί αί χάτωθί ήθίχαί

α) Εύφημος μνεία.

δ) Εύαρέσχεία.

γ) "Έπαινος.

δ) Μετάλλίον δίαχεχρίμένων πράξεων μετά δίπλώ-

2. "Η εύαρέσχεία δύναταί νά άπονέμηταί χαί χατά 
τήν άποχώρησίν τοΰ ύπαλλήλου έφ" δσον ή ύπηρεσία 
του ύπήρξε μαχρά χαί εύδόχίμος.

"Α ρ θ ρ ο V 56

1. "Η εύφημος μνεία, ή εύαρέσχεία χαί ό έπαινος 
άπονέμονταί ύπό τοϋ Προέδρου τής Δίαρχοΰς "Ιεράς 
Συνόδου μετά πρότασίν τοΰ οίχείου "Ιεράρχου ή Προ­
έδρου τοϋ ΔίΟίχητίχοϋ Συμδουλίου ή έτ'έρου άναλόγου 
οργάνου τοϋ οίχείου νομίχοΰ προσώπου χαί μετά σύμ­
φωνον γνώμην τοϋ οίχείου ύπηρεσίαχοϋ συμδουλίου.

2. Τό μετάλλίον δίαχεχρίμένων πράξεων άπονέμε- 
ταί δί" άποφάσεως τής Δίαρχοΰς "Ιεράς Συνόδου μετά 
πρότασίν τοΰ έν τή προηγουμένη παραγράφφ οργάνου
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καί σύμφωνον γνώμην τοΰ αύτοΰ ύπηρεσιακοΰ συμ­
βουλίου-

" Α ρ θ ρ ο ν  57

1. Αι περί απονομής ηθικής αμοιβής πράξεις δημο­
σιεύονται διά τοΰ περιοδικού «ΕΚΚΑΗΣΙΑ» καί κοι­
νοποιούνται δι' εγκυκλίου εις άπάσας τάς ύπηρεσίας 
τοΰ παρ' ώ ύπηρετει ο ύπάλληλος νομικού προσώπου.

2. Τδ σχήμα, αι διαστάσεις, αι επ' αύτοΰ παρα­
στάσεις κ.λπ. τοΰ μεταλλίου διακεκριμένων πράξεων 
καί δ τύπος καί τδ περιεχόμενον τοΰ διπλώματος ώς 
καί πάσα έν γένει σχετική λεπτομέρειια θέλουσι καθο- 
ρισθή δι' ιδιαιτέρας κανονιστικής πράξεως τής Διαρ­
κούς Ίεράς Συνόδου.

" Α ρ θ ρ ο ν  58

1. 'Εκκλησιαστικός ύπάλληλος συμπληρώσας 35ετή 
πραγματικήν εκκλησιαστικού ύπαλλήλου ύπηρεσίαν 
διατηρεί έπί τιμή, καί μετά τήν λύσιν τής ύπαλληλι- 
κής σχέσεως, τόν τίτλον τής θέσεως ήν τελευταίως κα- 
τειχεν.

2. Ί ί  διατήρησις τοΰ έπιτίμου τίτλου μνημονεύε­
ται έν τή πράξει τής λύσεως τής ύπαλληλικής σχέ­
σεως καί δημοσιεύεται μετ' αύτής διά τής Έφημερι- 
δος τής Κυβερνήσεως.

3. Ό  έκπεσών τής θέσεώς του ώς καί ό απολυθείς 
δυνάμει πειθαρχικής άποφάσεώς στερούνται τής ώς 
άνω τιμής.

" Α ρ θ ρ ο ν  59

1. Ή  άρχαιότης καθορίζεται:

α) 'Εκ τής χρονολογίας τής δημοσιεύσεως τής πρά­
ξεως τοΰ διορισμοΰ ή τής προαγωγής εις τον κατεχό- 
μενον βαθμόν.

β) 'Επί συγχρόνου προαγωγής, έκ τής σειράς προ- 
αγωγής.

γ) Έ πί συγχρόνων αρχικών διορισμών, έκ τής 
σειράς έπιτυχίας έν τφ τυχόν διενεργηθέντι διαγωνι- 
σμφ ή τής δοκιμασίφ έπιλογής.

δ) Έ ν έλλείψει διαγωνισμού έκ τοΰ βαθμού τοΰ 
πτυχίου ή άλλου τίτλου σπουδών καί έπί τών αύτών 
βαθμών έκ τής χρονολογίας κτήσεως τοΰ πτυχίου ή 
άλλου τίτλου σπουδών-

ε) Έ ν έλλείψει πτυχίου ή άλλου τίτλου σπουδών, 
έκ τής σειράς αναγραφής τών ονομάτων έν τή κοινή 
πράξει τοΰ διορισμού, άλλως έκ τής αρχαιότητας έν 
τή ύπηρεσία καί έκ τών πρεσβείων-

2. Εις τόν χρόνον τής άρχαιότητος δέν ύπολογί- 
ζεται ό κατά τό άρθρον 70 παρ. 1 τοΰ παρόντος χρόνος.

"Α ρ θ Ρ ο  V 60

1. Μεταξύ τών έν τφ παρόντι ύπαγομένων ύπαλ­
λήλων έκάστου έκκλησιαστικοΰ νομικοΰ προσώπου, ών 
πάντων προηγείται έ Άρχιγραμματεύς τής Ι.Σ. τό 
προβάδισμα κανονίζεται:

α) Προηγουμένων τής κατηγορίας ειδικών θέσεων 
καί επομένων τών κλάδων ΑΤ, είτα τών τοΰ κλάδου 
ΑΡ, ειτα τών τοΰ κλάδου ΜΕ καί τέλος τών τοΰ κλά­
δου ΣΕ.

β) Μεταξύ ύπαλλήλων άνηκόντων εις τήν αύτήν 
κατηγορίαν βάσει τής κατά τό άρθρον 28 βαθμολογι­
κής κλίμακος.

γ) Μεταξύ ύπαλλήλων τής αύτής κατηγορίας καί 
βαθμοΰ έπί τή βάσει τής άρχαιότητος αύτών, προδα- 
διζόντων κατά πάσαν περίπτωσιν τών κληρικών.

δ) Τό προβάδισμα μεταξύ τών κληρικών όπαλλή­
λων τής Ι.Σ. καθορίζεται, άνεξαρτήτως τοΰ δν έκα­
στος κέκτηθαι ύπηρεσιακοΰ βαθμού ή τών πρεσβείων 
τής χειροτονίας άλλά μόνον άναλόγως πρός τήν κατε- 
χομένην θέσιν, άποφάσει^τοΰ Άρχιγραμματέως τής Ι.Σ.

2. Οι έν ένεργεία έκκλησιαστικοί ύπάλληλοι προ­
βαδίζουν τών τής αύτής κατηγορίας ομοιαβάθμων των 
έπιτίμων-

ΜΕΡΟΣ ΠΕΜΠΤΟΝ

Μεταβολαί τής καταστάσεως τοΰ έκκλησιαστικοΰ 

ύπαλλήλου.

ΚΕΦΑΑΑΙΟΝ Α '.

'Ατομικός φάκελος καί μητρώον 

τοΰ έκκλησιαστικοΰ ύπαλλήλου.

"Α ρ θ ρ ο V 61

1. Δι' έκαστον έκκλησιαστικόν ύπάλληλον τηρεί­
ται παρά τφ οικείφ Νομικφ Προσώπφ ί'διος άτομικός 
φάκελος περιλαμβάνων ύποφακέλους περιέχοντας τά 
κάτωθι, άντιστοίχως, στοιχεία:

α) Τά άποδεικτικά τών τυπικών προσόντων τοΰ 
ύπαλλήλου έγγραφα.

β) Πάντα τά έγγραφα τά άφορώντα εις τήν υπη­
ρεσιακήν έξέλιξιν τοΰ ύπαλλήλου άπό τοΰ διορισμού 
αύτοΰ καί έφ' εξής.

γ) Τας κατά τό επόμενον άρθρον έκθέσεις τών οό- 
σιαστικών προσόντων-
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δ) Πάντα τά στοιχεία τά άφορώντα εις τυχόν ά- 
σκηθεΐσαν κατά τοΰ ύπαλλήλου πειθαρχικήν ή ποινι­
κήν διωξιν και εις τήν έν γένει έν ύπηρεσία και έκτός 
αύτής συμπεριφοράν του ώς και εις τάς άπονεμηθείσας 
αύτφ πάσης φύσεως ήθικάς άμοι6άς.

ε) Πάντα τά έγγραφα τά άφορώντα εις τάς χορη- 
γηθείσας τφ ύπαλλήλφ πάσης φύσεως άδείας.

στ) Πάντα τά λοιπά έγγραφα τά μή περιλαμβανό­
μενα εις τάς ώς άνω ύπό στοιχεία α— ε κατηγορίας.

2. Στοιχεία δυσμενή διά τόν ύπάλληλον δέον δπως 
άνακοινώνται αύτφ ύποχρεωτικώς άμα τή περιελεύσει 
των εις τήν ύπηρεσίαν, δικαιούται δέ οδτος δπως ζη- 
τήση και λάδη γνώσιν τών στοιχείων τοΰ άτομικοΰ 
αύτοΰ φακέλλου έποτεδήποτε.

" Α ρ θ ρ ο ν  62

1. Μέχρι τέλους τοΰ μηνός Ίανουαρίου έκαστου 
έτους, οι προϊστάμενοι τών ύπηρεσιών ύποχρεοΰνται νά 
συντάσσουν εκθέσεις περί τής κατά τό λήξαν έτος ύπη- 
ρεσιακής έν γένει δράσεως και έπιδόσεως ώς καί περί 
τών λοιπών ούσιαστικών προσόντων τών ύπ" αύτούς 
ύπαλλήλων μετά προτάσεως περί τής κατ' έκλογήν 
ή κατ" αρχαιότητα προαγωγής ή περί μή προαγωγής 
αύτών και νά τάς δια&ιδάζουν έγκαίρως πρός κατάθε- 
σιν εις τούς οικείους ατομικούς φακέλους.

2. Πρότασις περί κατ' αρχαιότητα προαγωγής, δ- 
που προδλέπεται προαγωγή κατ" έκλογήν ή πρότασις 
περί μή προαγωγής δέον νά αιτιολογήται ειδικώς έν 
τή συντασσομένη έκθέσει, ή περιέχουσα δέ τήν πρότα- 
σιν ταύτην έκθεσις κοινοποιείται ύποχρεωτικώς εις τόν 
ύπάλληλον εντός τοΰ πρώτου δεκαημέρου τοΰ μηνός 
Φεδρουαρίου, δικαιούται δέ ούτος δπως έντός 10 ήμε- 
ρών ζητήση δι" αιτήσεώς του παρά τοΰ οικείου ύπηρε- 
σιακοΰ συμδουλίου τήν διαγραφήν ή τήν τροποποίη- 
σιν τής έκθέσεως ταύτης έπί τφ λόγφ δτι περιέχει γε­
γονότα άντικειμενικώς άνακριδή.

3. Αι έκθέσεις ούσιαστικών προσόντων συντάσσον- 
ται έπί τή δάσει ύποδείγματος δπερ θέλει καταρτισθή 
δι" ιδιαιτέρας κανονιστικής αποφάσεως τής Διαρκούς 
Ίερας Συνόδου διά τής οποίας θέλουν όρισθή ειδικώ- 
τερον καί τά άρμόδια πρός σύνταξιν τών έκθέσεων τού­
των όργανα καί ή έν γένει διαδικασία συντάξεως 
αύτών.

4. Μέχρις έκδόσεως τής κατά τήν προηγουμένην 
παράγραφον κανονιστικής αποφάσεως εφαρμόζονται αι 
μέχρι τοΰδε ισχύουσαι διατάξεις.

" Α ρ θ ρ ο ν  63

1. Εις έκαστον έκκλησιαστικόν νομικόν πρόσωπον 
τηρείται μητρώον τών ύπαλλήλων έκάστου κλάδου.

2. Είς τό μητρώον τοΰτ'ο καί εις ί'διον δι" έκαστον 
ύπάλληλον φύλλον αναγράφονται ή αστική καί στρα­

τολογική κατάστασις τοΰ ύπαλλήλου, τά προσόντα αύ­
τοΰ, τά τοΰ διορισμού, αι ήθικαί άμοιδαί, αι πειθαρχι- 
καί ποιναί αύτοΰ καί πάσα άλλη χρήσιμος ένδειξις.

3. "Ο τύπος τοΰ μητρώου θέλει κανονισθή δι" ιδιαι­
τέρας αποφάσεως τής Διαρκοΰς "Ιεράς Συνόδου.

ΚΕΦΑνΙΑΙΟΝ Β '.

Τμήμα Α '

Τοποθέτησις - Μετάθεσις.

"Α ρ θ ρ ο V 64

"Η τοποθέτησις τών έκκλησιαστικών ύπαλλήλων 
εις όργανικάς θέσεις τοΰ αύτοΰ έκκλησιαστικοΰ νομι­
κού προσώπου ώς καί ή μετάθεσις αύτών άπό μιάς τοι­
αύτης άρχής εις έτέραν τοΰ αύτοΰ κλάδου ένεργειται 
τών μέν έπί 4φ καί άνω δαθμφ δι" αποφάσεως τοΰ 
Προέδρου τής Διαρκοΰς "Ιεράς Συνόδου, τών δέ λοι­
πών δι' αποφάσεως τοΰ Προέδρου τοΰ Δ.Σ. τοΰ οικείου 
"Εκκλ. Ν.Π.Δ.Δ., κατά πάσας δέ τάς ώς άνω περι­
πτώσεις μετά γνώμην τοΰ ύπηρεσιακοΰ συμβουλίου. "Η 
περί τοποθετήσεως ή μεταθέσεως.πράξις δημοσιεύεται 
έν περιλήψει διά τής "Εφημερίδος τής Κυδερνήσεως.

Τμήμα Β '

Μετακίνησις.

" Α ρ θ ρ ο ν  65

"Απλή μετακίνησις τοΰ έκκλησιαστικΌΰ ύπαλλήλου 
από θέσεως εις θέσιν τοΰ αύτοΰ κλάδου τής αυτής άρ­
χής ένεργειται διά πράξεως τοΰ προϊσταμένου τής 
αρχής, δυναμένου νά έξουσιαδοτή τούς προϊσταμένους 
ύπηρεσιών διά τάς από θέσεως εις Θέσιν τής αύτής 
ύπηρεσίας μετακινήσεις.

Τμήμα Γ '

Άπόσπασις.

"Α ρ θ ρ ο V 66

1. Αόγφ σοδαράς ύπηρεσιακής άνάγκης δύν-αται τα­
κτικός έκκλησιαστικός ύπάλληλος νά άποσπασθή διά 
χρονικόν διάστημα μέχρι 6 μηνών, δυνάμενον νά πα- 
ραταθή έπί έν εισέτι έξάμηνον, εις έμοιόδαθμον ή μή 
θέσιν τοΰ αύτοΰ ή ετέρου κλάδου, ετέρου έκκλησιαστι- 
κοΰ νομικού προσώπου. "Η άπόσπασις ένεργειται δι" 
ήτιολογημένης πράξεως τοΰ Προέδρου τής Διαρκοΰς 
"Ιεράς Συνόδου μετά γνώμην τοΰ Άνωτάτου "Υπηρε­
σιακού Συμδουλίου. Αηγουσών τών ώς άνω προθεαμίών 
ή άπόσπασις παύει αυτοδικαίως (άρθρον 144 παρ. 3 
Π.Δ. 611/77).

2. Ό  άποσπώμενος κατά τήν διάρκειαν τής άπο- 
σπάσεώς του ύπάγεται, έπιφυλασσομένης τής διατά- 
ξεως τής επομένης παραγράφου, ώς πρός άπαντα τά 
ζητήματα τής ύπηρεσιακής του έν γένει καταστάσεως
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είς τά άρμόδία όργανα τοΰ παρ" ά ή άπόσπασίς νομί- 
Χ'οΰ προσώπου πλήν τών αποδοχών τοΰ δαθμοΰ αύτοΰ 
αί όποΐαί χαταδάλλονταί αυτψ υπό τοΰ είς ο άνήχεί 
οργανίχώς νομίχοΰ προσώπου.

3. "Εάν χατά τήν δίάρχείαν τής άποσπάσεως δί-ε- 
νεργήθοΰν προαγωγαί είς τον όργανίχδν δαθμόν χαί 
χλάδον τοΰ έν άποσπάσεί τελοΰντος χρίνεται χαί ούτος 
μετά τών λοίπών συναδέλφων του έφ" όσον έχει τά νό­
μιμα πρός τοΰτο τυπίχά προσόντα, τής άποσπάσεως μή 
έπηρεαζούσης, αυτής χαί μόνης, τήν χρίσίν πρός προ­
αγωγήν τοΰ ώς εί'ρηταί ύπαλλήλου.

4. "Άπας ό χρόνος ύπηρεσίας ό δίανυθείς έν νομί- 
μω άποσπάσεί θεωρείται διά πάσαν συνέπειαν ώς χρό­
νος ύπηρεσίας είς τήν οργανίχήν θέσίν.

5. Κληρίχοί έχοντες τήν ιδιότητα τοΰ ταχτίχοΰ 
έχχλησίαστίχοΰ ύπαλλήλου δύνανταί νά άποστέλλων- 
ταί πρός έχτέλεσίν είδίχής ύπηρεσίας είς ορθοδόξους 
"Ιερούς Ναούς τοϋ "Εξωτερίχοΰ, είς ίεραποστολίχάς 
περίοχάς όρθοδόξων έχχλησίών, είς ίεράς μονάς τοΰ 
"Αγίου "Όρους, τής "Αγίοταφίχ?ς "Αδελφότητος χαί 
τοϋ "Όρους Σίνά. Ή  άποστολή αυτη ένεργεΐταί τή αι­
τήσει τοΰ ένδίαφερομένου χληρίχοϋ, δί" άποφάσεως τής 
Δ.Ι.Σ. μετά γνώμην τοΰ αρμοδίου ύπηρεσίαχοϋ Συμ­
δουλίου τοΰ οίχείου έχχλησίαστίχοΰ νομίχοϋ προσώπου 
χαί έφ" δσον συγχατατίθεταί ή οίχεία έχχλησίαστίχή 
αρχή είς τήν οποίαν πρόχείταί νά άποσταλή ό χληρί­
χός, ό οποίος λαμδάνεί χατά τήν δίάρχείαν τής τοίαύ- 
της άποστολής του άπάσας τάς άποδοχάς τής θέσεώς 
του. "Ο χρόνος τής ώς άνω ύπηρεσίας τοΰ χληρίχοϋ 
θεωρείται διά πάσαν συνέπειαν ώς χρόνος ύπηρεσίας 
παρά τφ είς δ άνήχεί όργανίχφ π'ροσώπφ.

Τμήμα Δ '

Μεταταξίς.

" Α ρ θ ρ ο ν  67

1. "Επιτρέπεται μετάταξίς έχχλησίαστίχοΰ ύπαλ­
λήλου έχ τίνος έχχλησίαστίχοΰ νομίχοϋ προσώπου δη­
μοσίου δίχαίου είς χενήν όμοίόδαθμον θέσίν όμοίου ή 
δίαφορετίχοΰ χλάδου ετέρου έχχλησίαστίχοΰ νομίχοϋ 
προσώπου δημοσίου δίχαίου. Ή  μετάταξίς ένεργεΐταί 
τή αίτήσεί τοϋ ύπαλλήλου έφ" όσον ούτος έχει τά τυ- 
πίχά χαί ούσίαστίχά προσόντα διά τήν χατάληψίν τής 
είς ήν μετατάσσεται θέσεως χαί έφ" δσον έχ τής τοί- 
αύτης μετατάξεως δεν πρόχείταί νά δίαταραχθή ούσίω- 
δώς ή λειτουργία τοΰ έξ ού ή μετάταξίς θέσίς νομίχοϋ 
προσώπου.

2. "Εάν ή είς ήν ή μετάταξίς θέσίς δύναταί νά 
πληρωθή διά προαγωγής ύπαλλήλου έχοντος χατά 
τόν χρόνον τής μετατάξεως τά τυπίχά πρός προαγω­
γήν προσόντα ή συμπληοοΰντος ταϋτα έντός εξαμήνου, 
άπαγορεύεταί ή μετάταξίς.

3. "Η μετάταξίς ένεργεΐταί διά πράξεως τοΰ Προ­
έδρου τής Δίαρχοΰς "Ιεράς Συνόδου έχδίδομένης με­

τά σύμφωνον γνώμην χαί τών ύπηρεσίαχών χαί τών 
ΔίΟίχητίχών Συμδουλίων άμφοτέρων τών Νομίχών 
Προσώπων χαί δημοσίευομένης διά τής "Εφημερίδος 
τής Κυδερνήσεως. "Έν περίπτώσεί διαφωνίας τών 
συμδουλίων επιτρέπεται ε ίς τόν ένδίαφερόμενον προσ­
φυγή έντός είχοσί (20) ήμερών ένώπίον τής Δ.Ι.Σ. 
άποφαίνομένης μετά γνώμην τοΰ "Ανωτάτου Τπηρε- 
σίαχοϋ Συμδουλίου (Α.Υ.Σ.Ε.) .

"Η παρά τφ έξ ού ή μετάταξίς έχχλησίαστίχώ 
νομίχφ προσώπφ δίανυθεΐσα ύπηρεσία λογίζεται δία 
πάσαν περίπτωσίν ώς ύπηρεσία δίανυθεΐσα παρά τφ  
είς δ ή μετάταξίς έχχλησίαστίχφ νομίχφ προσώπφ.

4. Δημόσιος ύπάλληλος ή ύπάλληλος νομίχοϋ προ­
σώπου δημοσίου δίχαίου μή έχχλησίαστίχοΰ δύναταί 
πρός τό συμφέρον τής ύπηρεσίας, παραιτούμενος τής 
θέσεώς του, νά δίορίσθή είς χενήν όμοίόδαθμον ή ά- 
νωτέραν θέσίν έχχλησίαστίχοΰ τίνός νομί'χοΰ προσώ­
που δημοσίου δίχαίου, έφ" δσον χέχτηταί τά διά τήν 
χατάληψίν τής θέσεως ταύτης τυπίχά χαί ούσίαστίχά . 
προσόντα. "Ο διορισμός γίνεται μετά γνώμην τοϋ οί­
χείου ύπηρεσίαχοϋ συμδουλίου χαί δί" άποφάσεως τοΰ 
Προέδρου τής Δίαρχοΰς "Ιεράς Συνόδου δημοσίευομέ­
νης διά τής "Εφημερίδος τής Κυδερνήσεως, έπίφυλασ­
σομένης τής παραγράφου 2 τοϋ παρόντος άρθρου.

Κατά τής άρνητίχής γνωμοδοτήσεως τοΰ ύπηρεσί- 
αχοΰ συμδουλίου χωρεί ή ύπό τής προηγούμενης πα­
ραγράφου προσφυγή. "Η "Υπηρεσία τοϋ έν λόγφ ύπαλ­
λήλου παρά τφ  έξ ού προέρχεται Δημοσίφ ή Νομίχφ 
προσώπφ δημοσίου δίχαίου λογίζεται διά πάσαν πε­
ρίπτωσίν ώς ύπηρεσία δίανυθεΐσα παρά τφ  είς δ διο­
ρίζεται έχχλησίαστίχφ νομίχφ προσώπφ δημοσίου

5. Μετάταξίς είς χενήν ομοίόδαθμον θέσίν ετέρου 
χλάδου τοΰ αύτοΰ έχχλησίαστίχοΰ νομίχοΰ προσώπου 
δημοσίου δ.ίχαίου έπίτρέπεταί τή αίτήσεί τοΰ ύπαλλή­
λου ή διά έξαίρετίχάς ύπηρεσίαχάς άνάγχας μετά 
γνώμην τοΰ οίχείου ύπηρεσίαχοϋ συμδουλίου χαί έφ" 
όσον δέν δημίουργεΐτχί άνωμαλία είς τήν λειτουργίαν 
τής - ύπηρεσίας, έπίφυλασσομένης χατά πάσαν περί­
πτωσίν τής παραγράφου 2 τοΰ παρόντος άρθρου. "Η 
μετάταξίς ένεργεΐταί δί" άποφάσεως τοϋ Προέδρου 
τοΰ Δ.Σ. ή τοΰ τυχόν ετέρου άναλόγου δί&ίχοΰντος τό 
νομίχόν πρόσωπον οργάνου, δημοσίευομένης διά τής 
"Εφημερίδος τής Κυδερνήσεως. Κατά τής άρνητίχής 
γνωμοδοτήσεως ή τής περί μετατάξεως άποφάσεως 
χωρεί ή ύπό τής παραγρ. 3 τοΰ παρόντος προσφυγή.

6. Μετάταξίς είς χενήν όμοίόδαθμον χαί μέχρι 
τοΰ 6ου τό πολύ δαθμοΰ θέσίν όμοίου ή δίαφορετίΧοΟ 
χλάδου άνωτέρας τής ύπό τοϋ άρθρου 27 τοΰ παρόν­
τος προδλεπομένης χατηγορίας (χλάδου) τοϋ άύτοΰ 
νομίχοΰ προσώπου έπίτρέπεταί τή αίτήσεί τοΰ ύπαλ­
λήλου χαί έφ" όσον ούτος άπέχτησε τά δί" ά ό άνωτέ­
ρω ταύτης χατηγορίας χλάδος οριζόμενα τυπίχά προ­
σόντα χαί μετά γνωμοδότησίν τοΰ οίχείου ύπηρεσία- 
χοΰ συμδουλίου. Κατά τής άρνητίχής γνωμοδοτήσεως
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τοΰ συμβουλίου χωρεί ή κατά τήν παράγραφον 3 τοΰ 
παρόντος προσφυγή. Έ  διά μετατάξεως πλήρωσις θέ­
σεων δέν δυνατάι νά όπερβή τό εν τέταρτον (1/4) τών 
κατ' έτος κενουμένων θέσεων τοΰ εις ήν ή μετάταξις 
κλάδου, δέν έπιτρέπεται δέ μετάταξις έκ τοΰ κλάδου 
ΜΕ εις τόν κλάδον ΑΤ. Ή  μετάταξις ένεργεΐται διά 
πράξεως τοΰ Προέδρου τοΰ Δ.Σ. τοΰ οικείου 'Εκκλη­
σιαστικού Ν.Π.Δ.Δ., δημοσιευομένης διά τής 'Εφημε- 
ρίδος τής Κυβερνήσεως. Ή  ύπηρεσία δύναται νά άρ- 
νηθή τήν μετάταξιν διά λόγους υπηρεσιακούς.

7. Μετάταξις εις θέσιν τοΰ κλάδου τών ειδικών 
θέσεων δέν έπιτρέπεται.

8. Διά τούς εις τήν Ίεράν Σύνοδον μετατασσομέ- 
νους κληρικούς ύπαλλήλους δέν ισχύει έ περιορισμός 
τής παρ. 6 τοΰ παρόντος ως πρός τόν βαθμόν.

Ή  μετάταξις τούτων ένεργεΐται τή συγκαταθέσει 
τοΰ οικείου Μητροπολίτου και άποφάσει τοΰ Προέδρου 
τής Δ.Ι.Σ.

9. Εις πάσαν περίπτωσιν μετατάξεως και εφαρμο­
γήν τοΰ παρόντος άρθρου, μή έξαιρουμένης τής πα­
ραγράφου 4 αύτοΰ έχει άνάλογον έφαρμογήν ή πα­
ράγραφος 3 τοΰ άρθρου 24 τοΰ Ν. 434/76.

Τμήμα Ε'

Πρ'οαγωγαί.

" Α ρ θ ρ ο ν  68

1. Ούδείς προάγεται άπό βαθ}1οΰ εις βαθμόν:

α) Έάν δέν ύπάρχη κενή θέσις πρός κατάληψιν 
διά τής προαγωγής.

ο) Έάν δέν έχη συμπληρώσει τόν καθωρισμένον 
χρόνον ύπηρεσίας έν τφ  κατωτέρφ βαθμφ καί δέν έ­
χη τά τυχόν λοιπά άπαιτούμενα τυπικά προσόντα, 
έλεγχόμενα ύπό τοΰ ύπηρεσιακοΰ συμβουλίου καί

γ) Έάν δέν κέκτηται τά διά τόν άνώτερον βα­
θμόν άπαιτούμενα ούσιαστικά προσόντα περί ών κρί­
νει τό ύπηρεσιακόν συμβούλιον κατά τά κατωτέρω ο­
ριζόμενα.

"Α ρ θ ρ ο V 69

1. Διά τήν προαγωγήν τοΰ προσωπικού κλάδου
ΔΤ άπαιτεΐται:

α) Άπό τοΰ 8ου εις τόν 7ον διετής ύπηρεσία έν 
τφ 8φ βαθμφ.

β) Άπό τοΰ 7ου μέχρι καί τοΰ 2ου τριετής υπη­
ρεσία έν έκάστφ βαθμφ.

γ) Άπό τοΰ 2ου βαθμοΰ εις τόν Ιον τετραετής ύ-
πηρεσία εις τόν 2ον βαθμόν (άρθρον 164 παρ. 3 Π.Δ.
611/77) .

2. Διά τήν προαγωγήν τοΰ προσωπικού κλάδου 
ΑΡ απαιτείται:

α) Άπό τοΰ 9ου βαθμοΰ εις τόν 8ον διετής υπη­
ρεσία.

β) Άπό τοΰ 8ου βαθμοΰ εις τόν 7ον διετής ύπη- 
ρεσία (άρθρον 164 παρ. 2 Π.Δ. 611/77).

γ) Άπό τοΰ 7ου βαθμού μέχρι καί τοΰ 3ou τρίί- 
τής ύπηρεσία έν έκάστφ βαθμφ (άρθρον 164 παρ. 3 
Π.Δ. 611/77).

3. Διά τήν προαγωγήν τοΰ προσωπικού κλάδου 
ΜΕ άπαιτεΐτα ι:

α) Άπό τοΰ 10ου βαθμοΰ εις τόν 9ον διετής ύ­
πηρεσία (άρθρον 166 παρ. 1 Π.Δ. 611/77).

β) Άπό τοΰ 9ού βαθμού εις τόν 8ον τριετής ύπη­
ρεσία (άρθρον 166 παρ. 1 Π.Δ. 611/77) .

γ) Άπό τοΰ 8ου βαθμού μέχρι καί τοΰ 5ου τε- 
τοαετής ύπηρεσία εις έκαστον βαθμόν (άρθρον 166 
παρ. 1 Π.Δ. 611/77) .

4. Διά τήν προαγωγήν τοΰ προσωπικού κλάδου 
ΣΕ άπαιτεΐται:

α) Άπό τοΰ 12ου μέχρι καί τοΰ 10ου διετής ύπη­
ρεσία έν έκάστφ βαθμφ.

β) Άπό τοΰ 10ου βαθμού εις τόν 9ον τριετής ύπη­
ρεσία.

γ) Άπό τοΰ 9ου μέχρι καί τοΰ 7ου βαθμού έξα- 
ηρεσία ει;
611/77).

ετής ύπηρεσία εις έκαστον βαθμόν (άρθρον 169 παρ 
1 ΠΑ.

"Α ρ θ ρ ο V 70

1. Εις τόν πρός προαγωγήν άπαιτούμενον χρόνον 
ύπηρεσίας δέν ύπολογίζεται:

αή Ό  τής-διαθεσιμότητος.

β) Ό  τής άργίας, τής έπελθούσης ένεκα ποινικής 
διώξεως άποληξάσης εις οιανδήποτε καταδίκην ή 
πειθαρχικής διώξεως, άποληξάσης εις πειθαρχικήν 
ποινήν τούλάχιστον προστίμου άποδοχών τριών μη­
νών.

γ) Ό τής αδικαιολογήτου άποχής έκ τών καθη­
κόντων.

δ) Ό  τής προσωρινής παύσεως (άρθρον 160 παρ. 
1 Π.Δ. 611/77).

2. Εις τόν κατά τήν παράγραφον 1 χρόνον ύπολο- 
γίζεται ό χρόνος τής δοκιμαστικής υπηρεσίας.
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" Α ρ θ ρ ο ν  71

1. Οι εκκλησιαστικοί υπάλληλοι προάγονται κατ" 
έκλογήν καί κατ" αρχαιότητα.

2. Ώς προακτέοι κατ" έκλογήν χαρακτηρίζονται 
01 έπιδειξαντες δραστηριότητα καί άφοσίωσιν εΐζ τό 
καθήκον καί έμφανιζοντες ήθος, χαρακτήρα καί διοι­
κητικήν ικανότητα, επιστημονικήν ή υπηρεσιακήν 
κατάρτισιν, δραστηριότητα καί άφοσίωσιν εις τό κα­
θήκον, ωστε να ίκανοποιοΟν απολύτως τάς απαιτή­
σεις τής ύπηρεσίας διά τήν άσκησιν τών καθηκόντων 
τοΰ άνωτέρου δαθμοΰ (άρθρον 161 παρ. 2  Π.Δ. 
611/77)

3. "Ως προακτέοι κατ" αρχαιότητα χαρακτηρίζον­
ται έκεινοι, οιτίινες, έχοντες ήθος καί ικανότητα, δύ- 
νανται νά άνταποκρίνωνται εις τά καθήκοντα τοΰ ά­
νωτέρου δαθμοΰ.

4. "Ως μή προακτέοι χαρακτηρίζονται εκείνοι, ο'ι- 
τινες, μή έχοντες τά ώς άνω προσόντα, δέν δύνανται 
νά έκτελέσουν τά καθήκοντα τοΰ άνωτέρου δαθμοΰ.

"Α ρ θ ρ ο V 72

1. Αι προαγωγαί τοΰ προσωπικοΰ τών Κλάδων
ΔΤ καί ΑΡ ένεργοΰνται.:

α) Κατά πρώτον λόγον κατ" έκλογήν.

δ) "Εάν καί έφ" οσον δέν ύπάρχουν κατ' έκλογήν 
προακτέοι, κατ" άρχαιότητα μέχρι καί τοΰ 4ου δα­
θμοΰ παραλειπομένων τών κρινοίμένων ώς μή προ­
ακτέων.

2. Ουδείς προάγεται εις τόν τρίτον καί επομένους 
δαθμούς έάν δέν ύπάρχουν προακτέοι κατ' έκλογήν-

"Α ρ θ ρ ο V 73

1. Αι προαγωγαί τοΰ προσωπικού τοΰ Κλάδου
ΜΕ ένεργοΰνται/:

α) Κατά πρώτον λόγον κατ" έκλογήν.

δ) "Εάν καί έφ" οσον δέν υπάρχουν προακτέοι
κατ" έκλογήν, κατ" άρχαιότητα, παραλειπομένων τών 
κρινομένων ώς μή προακτέων.

"Α ρ θ ρ ο V 74

Αι προαγωγαί τοΰ προσωπικού τοΰ Κλάδου ΣΕ 
ένεργοΰνται πάντοτε κατ" άρχαιότητα.

"Ά ρ θ ρ ο V 75

Προαγωγαί εις τάς θέσεις τής κατηγορίας τών 
ειδικών θέσεων δέν ένεργοΰνται.

" Α ρ θ ρ ο ν  76

1. "Εντός τοΰ μηνός "Ιανουαρίου έκάστου έτους 
ό Πρόεδρος τοΰ Διοικητικού Συμδουλίου ή τό ύπό τού­
του έξουσιοδοτούμενον δργανον συντάσσει ονομαστι­
κούς πίνακας κεχωρισμένως κατά κατηγορίας καί 
κλάδους περιλαμβάνοντας άπαντας τούς κατά τήν 
31ην Δεκεμβρίου τοΰ προηγουμένου έτους ύπηρετοΰν- 
τας τακτικούς ύπαλλήλους. Οι πίνακες ούτοι περιέ­
χουν τόν συνολικόν χρόνον ύπηρεσίας έκάστου, τόν 
πραγματικόν καί, κεχωρισμένως, τόν τυχόν πλεονά- 
ζοντα χρόνον έν τφ τελευταίφ δαθμφ, τούς τίτλους 
σπουδών, τήν ήλικίαν καί πάσαν έτέραν χρήσιμον έν- 
δειξιν.

2. Κατά τών πινάκων τούτων, άνακοινουμένων ύ­
ποχρεωτικώς εις έκαστον ένδιαφερόμενον δι" έγκυ- 
κλίου τό δραδύτερον μέχρι 15 Φεδρουαρίου, έπιτρέ- 
πεται ένστασις τών ένδιαφερομένων, ύποδαλλομένη 
μέχρι τής τελευταίας ήμέρας τοΰ μηνός Φεδρουαρίου. 
Έπί τών ένστάσεων άποφαίνεται τό οικειον ύπηρεσι- 
ακόν συμδούλιον κατά τής άποφάσεως τοΰ όποιου χω- 
ρει προσφυγή άσκουμένη έντός προθεσμίας 10 ήμε- 
ρών ένώπιον τοΰ Άνωτάτου "Υπηρεσιακού Συμβου­
λίου. Οι πίνακες καθίστανται οριστικοί έάν παρέλ- 
θουν άπρακτοι αι πρός ασκησιν ένστάσεως ή προσφυ­
γής προθεσμίαι ή δταν έκδοθοΰν αι έπ" αυτών άποφά- 
σεις τών κατά τά άνω ύπηρεσιακών συμβουλίων ή τοΰ 
Άνωτάτου "Υπηρεσιακού Συμδουλίου.

"Α ρ θ ρ  ο V 77

1. "Η διαδικασία τών προαγωγών κινείται διά 
τοΰ πρός τό υπηρεσιακόν συμδούλιον έρωτήματος, ή 
ύποδολή τοΰ όποιου ένεργειται κατόπιν αιτήσεως τοΰ 
ύπαλλήλου, διά τοΰ οικείου "Ιεράρχου ή τοΰ Διοικη­
τικού Συμδουλίου τοΰ οικείου 'Εκκλησιαστικού Νομι­
κού Προσώπου Δημοσίου Δικαίου.

2. "Ο Πρόεδρος τοΰ ύπηρεσιακοΰ συμδουλίου συγ- 
καλει τοΰτο πρός γνωμοδότησιν έπί τοΰ έρωτήματος 
εις συνεδρίασιν μή άπέχουσαν πλέον τοΰ μηνός άπό 
τής περιελεύσεως τοΰ έρωτήματος εις τήν Γραμματεί­
αν τοΰ ύπηρεσιακοΰ συμβουλίου.

3. Τό ύπηρεσιακόν συμδούλιον πρός σχηματισμόν 
τής κρίσεώς του λαμβάνει ύπ" δψιν του:

α) Τά στοιχεία τοΰ άτομικοΰ φακέλλου τοΰ κρι- 
νομένου ύπαλλήλου τά άφορώντα εις τόν χαρακτήρα, 
τό ήθος, τά τυπικά, έπιστημονικά καί έπαγγελματικά 
αύτοΰ προσόντα, τάς ήθικάς άμοιδάς καί τάς έκθέσεις 
τών προϊσταμένων, ώς καί τόν χρόνον τής πραγματι­
κής ύπηρεσίας, έκτιμωμένης έλευθέρως τής έπιδρά- 
σεως έπί τής υπηρεσιακής έξελίςεώς του τής λόγφ 
άσθενείας ή άναρρωτικής άδείας άπομακρύ'/σεως αυ­
τού έκ τών καθηκόντων του.

δ) Τά στοιχεία τοΰ πειθαρχικού ελέγχου.
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γ) Τάς προσωπικάς γνώσεις ή ασφαλείς πληρο­
φορίας τών μελών τοΰ συμβουλίου, ρητώς καί λεπτο­
μερώς διατύπουμένας έν τφ πρακτικφ καί

5) Παν έν γένει κατά τήν κρίσιν του χρήσιμον 
στοιχειον ή έγγραφον-

4. Τό υπηρεσιακόν συμβούλιον, λαμβάνον ύπ' οψιν 
τά έν τή προηγουμένη παραγράφφ στοιχεία, κρίνει 
αύτοτελώς ένα έκαστον τών ύποψηφίων πρός προαγω­
γήν ύπαλλήλων χαρακτηρίζον τούτον ως προακτέον 
κατ' έκλογήν ή κατ' αρχαιότητα ή ώς μή προακτέ­
ον, έν συνεχείφ δέ καθορίζει καί τήν σειράν προαγω­
γής μεταξύ τών κριθέντων ώς κατ' έκλογήν προακτέ­
ων, βάσει τών έν παραγράφφ 3 τοΰ παρόντος άρθρου 
στοιχείων (άρθρον 162 Π.Δ. 611/77) .

5. °0 Γραμματεύς τοΰ ύπηρεσιακοΰ συμβουλίου ο­
φείλει, έντός -δεκαημέρου άπό τής ήμέρας συνεδριά- 
σεως, νά άποστείλη τήν γνωμοδότησιν εις τόν κατά 
τό αρθρον 81 τοΰ παρόντος αρμόδιον πρός έκδοσιν 
τής περί προαγωγής άποφάσεώς δστις, έπιφυλασσομέ- 
νης τής περιπτώσεως τοΰ άρθρου 80 τοΰ παρόντος, 
οφείλει έντός άνατρεπτικής προθεσμίας δέκα πέντε 
ήμερών άπό τής εις αύτόν περιελεύσεως τής άποφά- 
σεως ταύτης, νά έκδώσή τήν περί προαγωγής πρα- 
ξιν δημοσιευομένην διά τής Έφημεριδος τής Κυβερ­
νήσεως, δυνάμενος νά άρνηθή ταύτην μόνον διά λό­
γους νομιμότητας, δτε ή υπόθεσις διαβιβάζεται άμελ- 
λητί εις τό Άνώτατον Υπηρεσιακόν Συμβούλιον, δ- 
περ άποφαίνεται δριοτικώς καί ή . απόφασις τοΰ ό­
ποιου είναι υποχρεωτική διά τόν κατά τά άνω αρμό­
διον πρός έκδοσιν τής περί προαγωγής άποφάσεώς. 
Έν ή περιπτώσει ή κατά τήν παρούσαν παράγραφον 
δεκαπενθήμερος προθεσμία παρέλθει άπρακτος ή γνω- 
μοδότησις τοΰ ύπηρεσιακοΰ συμβουλίου θεωρείται υίο- 
θετηθεΐσα, έπέχει πλέον θέσιν άποφάσεώς περί προ­
αγωγής καί ή δημοσίευσις αυτής διά τής Εφημερί­
δας τής Κυβερνήσεως διατάσσεται δι' άποφάσεώς τοΰ 
Άνωτάτου Ύπηρεσιακοΰ Συμβουλίου κατόπιν αιτήσε- 
ως τοΰ ενδιαφερομένου ύπαλλήλου.

" Α ρ θ ρ ο ν  78

Ύπάλληλος κριθείς δίς κατά συνέχειαν ώς μή 
πρσακτέος παραπέμπεται ύποχρεωτικώς εις τό οικει- 
ον ύπηρεσιακόν συμβούλιον μέ τό ερώτημα τής άπο­
λύσεως.

"Α ρ θ ρ ο V 79

Υπάλληλοι παραλειπόμενοι έκ τών προαγωγών 
έπί τή ρητή έν τφ  πρακτικφ τοΰ ύπηρεσιακοΰ συμ­
βουλίου -διατυπουμένη αιτιολογίοι δτι έκκρεμει κατ' 
αύτών ποινική ή πειθαρχική κατηγορία, ήτις άποδει- 
κνύεται έκ τών ύστερων άβάσιμος, κρίνονται -έκ νέου 
ύπό τοΰ ύπηρεσιακοΰ συμβουλίου, έντός μηνός άπό 
'̂ ήξ ίΐς  τήν άρμοδιαν ύπηρεσίαν περιελεύσεως τής 
τελεσιδίκου απαλλακτικής κρίσεως έπί τής κατηγο­
ρίας καί, κρινόμενοι προακτέοι, προάγονται κατά τήν 
οικείαν σειράν και άναδρομικώς άνευ δμως άπολήψε­

ως διαφοράς άποδοχών- Έάν δμως δέν ύπάρχη κενή 
θέσις προάγονται ώσαύτως άναδρομικώς ώς ύπεράρι- 
θμοι καί καταλαμβάνουν τήν πρώτην κενωθησομένην 
θέσιν, ούδόλως δέ κωλύεται ή έν γένει ύπηρεσιακή 
αυτών έξέλιξις κατά τό διάστημα τής ύπεραριθμίας.

" Α ρ θ ρ ο ν  80

Ύπάλληλος κριθείς ύπό τοΰ ύπηρεσιακοΰ συμβου­
λίου ώς προακτέος καίτοι κατά τόν χρόνον τής κρι- 
σεως ήτο εκκρεμής κατ' αύτοΰ ποινική ή πειθαρχική 
κατηγορία δύναται νά παραλειφθή τών προαγωγών 
κατόπιν ήτιολογημένης άποφάσεώς τοΰ έκδιδοντος τήν 
περί προαγωγής πράξιν οργάνου. Έν τή περιπτώσει 
ταύτή ή θέσις εις ήν θά προήγετο ό έν λόγφ υπάλλη­
λος παραμένει κενή μέχρι τελεσιδίκου κρίσεως έπί 
τής κατηγορίας, έφαρμοζομένου κατά τά λοιπά άνα­
λόγως τοΰ προηγουμένου ιάρθρου.

" Α ρ θ ρ ο ν  81

Οι εκκλησιαστικοί ύπάλληλοι προάγονται μέχρι 
τοΰ 2ου βαθμοΰ δι' άποφάσεώς τοΰ Προέδρου τοΰ 
Δ.Σ. ή τοΰ τυχόν ετέρου άναλόγου διοικοΰντος τό εκ­
κλησιαστικόν νομικόν πρόσωπον οργάνου, άπό δέ 
τοΰ 2ου βαθμοΰ καί άνω δι' άποφάσεώς τοΰ Προέδρου 
τής Διαρκοΰς Τέρας Συνόδου.

Τμήμα ΣΤ'

Διαθεσιμότης.

"Α ρ θ ρ ο V 82

1. Οι εκκλησιαστικοί ύπάλληλοι τίθενται εις δια­
θεσιμότητα:

α) "Ενεκα νόσου.

"Ενεκα καταργήσεως θέσεως, κλάδου ή ύπη­
ρ εσιας.

γ) Έ ν τή περιπτώσει τοΰ άρθρου 150 παρ. 3 καί 
151 παρ. 2 τοΰ παρόντος.

2. Ή  περί θέσεως εις διαθεσιμότητα ώς καί ή πε­
ρί επαναφοράς εις τήν ενέργειαν πράξ-ις έκδίδεται ύ­
πό τοΰ αρμοδίου διά τόν διορισμόν τοΰ έκκλησιαστικοΰ 
ύπαλλήλου οργάνου, μετ' ήτιολογημένην γνώμην τοΰ 
οικείου ύπηρεσιακοΰ συμβουλίου καί δημοσιεύεται διά 
τής Έφημερίδος τής Κυβερνήσεως.

3. Κατά τής περί θέσεως εις διαθεσιμότητα πρά­
ξεως χωρει προσφυγή ένώπιον τοΰ Άνωτάτου Ύπη- 
ρεσιακοΰ Συμβουλίου έντός προθεσμίας 30 ήμερών, 
έφ' δσον -αύτη δέν έξεδόθη τή αιτήσει τοΰ ύπαλλήλου.

" Α ρ θ ρ ο ν  83

1. Εκκλησιαστικός ύπάλληλος έχων τουλάχιστον 
τριετή πραγματικήν ύπηρεσίαν, καί μή ών ήσφαλι- 
σμένος ύποχρεωτικώς έκ τοΰ νόμου διά τήν περίπτω-
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3ίν ασθενείας είς .ασφαλίσΐίχόν οργανισμόν ή πρός 
τόν όποιον άσφάλ'.σίς θεμελίοϋταί χαί έπί συνεισφο­
ράς τοΰ έχχλησίαστίχοΰ νομίχοΰ προσώπου ώς έργο- 
όότου, τίθεται αυτεπαγγέλτως ή έπί τή αίτήσεί του 
είς οίαθεσίμότητα ένεχα νόσου, παρατείνομένης πέ­
ρα τοΰ έν άρθρ. 51 τοΰ παρόντος όρίζομένου χρόνου 
άναρρωτίχής άδείας, δεχτίχής δμως ίάσεως, χατά' τήν 
γνώμην τής άρμοδίας "ϊγείονομίχής Επιτροπής.

2. "Η δίάρχεία τής δίαθεσίμό.τητος ένεχα νόσου 
δέν δύναταί νά ύπερόή τό έν (1) έτος, άρχεταί δέ άφ" 
ής έληξεν ή άναρρωτίχή άδεια. Μετά τήν πάροδον 
τοΰ έτους, - έπίτροπή συγχροτουμένη ύπό τοΰ Προέ­
δρου τής Δίαρχοΰς "Ιεράς Συνόδου, μετά πρότασίν τής 
οίχείας -Σχολής, έχ τριών χαθηγητών Πανεπιστημίου 
χαί χατά προτίμησίν έχ τών έχόντων ειδικότητα έπί 
τής νόσου, έξ ής πάσχει ό υπό έξέτασίν ύπάλληλος, 
άποφαίνεταί περί τής ίχανότητος αύτοΰ πρός άμεσον 
έπανάλϊίΐψίν τών χαθηχόντων του.

Είς περίπτωσίν άρνητίχής γνωματεύσεως ό ύπάλ­
ληλος απολύεται χατά τά έν άρθρφ 139 οριζόμενα.

3. "Επί τή αίτήσεί τοΰ ύπαλλήλου ή χαί αύτεπαγ- 
γέλτως, δύναταί ούτος νά παραπεμφθή πρός έξέτασίν 
είς τήν ώς άνω "Επιτροπήν χαί πρό τής λήξεως τοΰ 
όρίσθέντος ήδη χρόνου δίαθεσίμότητος, άλλ" είς πε­
ρίπτωσίν άρνητίχής γνωματεύσεως διατηρείται ή δία- 
θεσίμότης μέχρι τής λήξεως αύτοΰ.

"Α ρ  θ ρ ο ν  84

1. "Ένεχα χαταργήσεως θέσεως, χλάδου ή υπηρε­
σίας δίαθεσίμότητος δύναταί νά άποφασίσθή ύπό τοΰ 
ύπηρεσίαχοϋ συμδουλίου υπέρ τοΰ ύπαλλήλου εκεί­
νου, οστίς έχρίθη άπολυτέος διά χατάργησίν θέσεως 
χατά τούς δρους τοΰ άρθρου 142, μόνον έφ" δσον οΰ- 
τος έχει συμπληρώσει πενταετή μόνιμον υπηρεσίαν 
μετά λίαν ίχανοποίητίχής υπηρεσιακής έπίδόσεως 
(άρθρον 187 παρ. 1 Π.Δ. 611/77) .

2. "Η δίαθεσίμότης αΰτη δίαρχεΐ έπί έν έτος, με­
τά τήν πάροδον τοΰ οποίου ό ύπάλληλος απολύεται.

3. "Εάν δίαρχούσης τής δία χατάργησίν θέσεως 
δίαθεσίμότητος χενωθή ή συσταθή έν ΰπηρεσίφ υπα­
γόμενη είς τό αυτό έχχλησίαστίχόν νομίχόν πρόσω­
πον, θέσίς, τοΰ αύτοΰ χλάδου (AT, ΑΡ χ-λπ.) χαί 
οαθμοΰ πρός τήν χαταργηθείσαν ό έν δίαθεσίμότητί 
τελών ή απολυθείς υπάλληλος προτίμάταί διά τήν χα­
τάληψίν αυτής, έφ" δσον χέχτηταί τά δί" αύτήν άπαί- 
τούμ,ενα τυπίχά χαί ουσιαστικά προσόντα, πλήν τοΰ 
τής ήλίχίας, ανευ συμμετοχής είς τόν τυχόν άπαί- 
τούμενον διά τήν χατάληψίν ταύτης διαγωνισμόν ή 
άλλην διαδικασίαν έπίλογής. Περί τής ύπαρξεως τών 
προσόντων χαί τής σειράς προτίμήσεως μεταξύ τών 
πλείόνων έν δίαθεσίμότητί τελούντων ή άπολυθέντων 
αποφασίζει τό υπηρεσιακόν συμδούλίον. "Επί μεταδο- 
λής τών τυπικών προσόντων προτίμάταί χαί αύθίς ό 
ώς εί'ρηταί ύπάλληλος, έφ" δσον χέχτηταί τυπίχά προ­
σόντα παρεμφερή πρός τά νεωστί χαθορίσθέντα.

4. "Η χατά τό άρθρον τοΰτο δίαθεσίμότης έπάγε- 
ταί τήν παΰσίν παντός παρεπομένου λειτουργήματος, 
δπερ τυχόν κατέχει ό ύπάλληλος έν δημοσία υπηρε­
σία ή άλλαχοΰ.

" Α ρ θ ρ ο ν  85

1. Ό ένεχα νόσου τεθείς είς διαθεσιμότητα λαμ­
δάνεί τό ήμίσυ τών αποδοχών του (άρθρον 189 παρ. 
1 Π.Δ. 611/77).

2. "Ο ένεχα χαταργήσεως θέσεως τεθείς είς δια­
θεσιμότητα λαμδάνεί χατά μέν τό .πρώτον έξάμηνον 
τά '75% τών άποδοχών, χατά δέ τόν υπόλοιπον χρό­
νον τά 50%.

Τμήμα Ζ'

Α ργία .

" Α ρ θ ρ ο ν  86

1. Τίθεται αύτοδίχαίως είς αργίαν ό στερηθείς 
τής προσωπικής έλευθερίας συνεπεία εντάλματος φυ- 
λαχίσεως ή διχαστικής άποφάσεως υπάλληλος, έστω 
χαί άν άπελύθη έπί έγγυήσεί.

2. "Εχλίπόντος τοΰ λόγου δί" δν ή αργία, ό υπάλ­
ληλος έπανέρχεταί αυτοδικαίως εις ένέργείαν.

3. Τίθεται ώσαύτως αυτοδικαίως είς αργίαν ό 
ύπάλληλος χαθ" ού έξεδόθη πειθαρχική περί άπολύ- 
σεως άπόφασίς, άπό τής χοίνοποίήσεως αυτής μέχρι 
λήξεως τών προθεσμιών πρός άσχησίν ένώπίον τοΰ 
"Ανώτερου "Υπηρεσίαχοϋ Συμδουλίου χαί τοΰ Συμ­
δουλίου τής Έπίχρατείας έφέσεως χαί προσφυγής ή 
μέχρίς έχδόσεως άποφάσεως έπί τών τυχόν άσχηθεί- 
σών έφέσεων χαί προσφυγής.

"Εξαφανιζόμενης ή μεταρρυθμιζόμενης τής άπο­
φάσεως, έπανέρχεταί ό υπάλληλος αύτοδίχαίως είς 
έ^ φ γ ε^ ^

"Α ρ  θ ρ ο ν  87

1. Δύναταί νά ΐϊθή  είς αργίαν ό υπάλληλος χαθ" 
ού ύφίσταταί:

α) "Εχχρεμής ποίνίχή δίωξίς δί" αδίκημα δυνά- 
μενον νά έπίσύρη τήν έχπτωσίν άπό τοΰ λειτουργή­
ματος αύτοΰ.

6) "Εχχρεμής πειθαρχική δίωξίς δί" άδίχημα δυ- 
νάμενον νά έπίφέρη τήν άπόλυσίν, χαί

γ) Βάσιμος υπόνοια άτάχτου δίαχείρίσεως, στη- 
ρίζομένη είς έχθεσίν τής προ'ί'σταμένης αρχής ή τοΰ 
άρμοδίου έπίθεωρητοϋ.

2. "Η περί θέσεως είς αργίαν ή ή επαναφορά εχ 
ταύτης είς ένέργείαν πράξίς έχδίδεταί υπό τοΰ Προέ­
δρου τοΰ ΔίΟίχητίχοϋ Συμδουλίου του οίχείου "Εχχλ-
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Νομίχοϋ Προσώπου Δημοσίου Δικαίου, μετ" άπόφασιν 
τοΰ "Υπηρεσιακού Συμδουλίου και δημοσιεύεται διά 
τής Έφημερίδος τής Κυδερνήσεως.

3. Μετά πάροδον έτους άπό τής θέσεως εις αργί­
αν διά τάς υπό στοιχ. 6' και γ ' περιπτώσεις τής παρ. 
1 τό ύπηρεσιακόν συμδούλιον ύποχρεοΰται νά άπο- 
φανθή περί τής συνεχισεως τής αργίας ή τής επα­
ναφοράς.

4. "Η δυνητική αργία άρχεται άπό τής κοινοποι- 
ήσεως τής πράξεως δυναμένης νά ένεργηθή καί πρό 
τής δημοσιεύσεώς της διά τής Έφημεριδος τής Κυ­
δερνήσεως.

"Ο ύπάλληλος επανέρχεται εις ενέργειαν άπό τής 
κοινοποιήσεως αύτφ τής περί έπαναφοράς πράξεως, 
πλήν έάν έξεδόθη έν τφ μεταξύ εις μέν τήν ανωτέ­
ρω ύπό στοιχειον α' περίπτωσιν ποινική άπόφασις μή 
έπαγομένη έκπτωσιν, εις δέ τήν ύπό στοιχειον δ' πε- 
ρίπτωσιν πειθαρχική άπόφασις έπιδάλλουσα ποινήν 
κατωτέραν τής άπολύσεως, δτε άπό τάς τελεσιδικίας 
αύτών έπανέρχεται αυτοδικαίως 6 υπάλληλος εις 
ενέργειαν.

"Α ρ θ ρ ο V 88

Έ κ τών άποδοχών τοΰ έν αργία ύπαλλήλου πα- 
ρακρατεΐται τό έν τέταρτον δυνάμενον νά άποδοθή 
αύτφ κατόπιν άποφάσεως τοΰ "Υπηρεσιακού Συμδου­
λίου, έάν άπαλλαγή δυνάμει τελεσιδίκου άποφάσεως ή 
τιμωρηθή διά πειθαρχικής ποινής κατωτέρας τής ά­
πολύσεως, εί'τε τέλος άποδειχθή άδάσιμος ή κατ" αυ­
τοΰ περί άτάκτου διαχειρίσεως υπόνοια.

"'Α ρ θ ρ ο V 89

"Η εις αργίαν θέσις έκτείνεται αυτοδικαίως καί 
είς τά παρεπόμενα λειτουργήματα.

"Ά ρ θ ρ ο V 90

Οι περιορισμοί τών άρθρων 35 - 38 ισχύουν καί 
διά τούς έν άργία ή διαθεσιμότητι λόγφ νόσου τελοΰν- 
τας ύπαλλήλους.

Τμήμα Η"

Ελεγχος άτομικών πράξεων ύπηρεσιακής καταστά­

σεως.

"'Α ρ θ ρ ο V 91

"Επιφυλασσομένων τών περί πειθαρχικού δικαίου 
διατάξεων τοΰ παρόντος, πάσα ατομική πράξις άφορώ- 
σα εις τήν υπηρεσιακήν έν γένει κατάστασιν έκκλη- 
σιαστικοΰ ύπαλλήλου, έκδιδομένη δέ μετά προηγουμέ­
νην γνωμοδότησιν ή άπόφασιν ύπηρεσιακοΰ συμβου­
λίου ώς καί πάσα άπόφασις ύπηρεσιακοΰ συμδουλίου 
δι" ής ρυθμίζεται άπ" ευθείας, ήτοι άνευ έν συνεχείφ 
εκδόσεως έτέρας διοικητικής πράξεως παρόμοιον ζή­

τημα ύπόκειται εις προσφυγήν ένώπιον τοΰ "Ανώτα­
του "Υπηρεσιακοΰ Συμβουλίου άσκουμένην έντός 20 ή- 
μερών, έφ" δσον δέν προδλέπεται ύπό τοΰ παρόντος 
ή άπ" ευθείας κατ" αύτής προσφυγή ένώπιον ετέρου 
ύπηρεσιακοΰ συμδουλίου -ή ένώπιον τοΰ Συμβουλίου 
τής Έπικρατείας.

ΜΕΡΟΣ ΕΚΤΟΝ 

Πειθαρχικόν Δίκαιον.

ΚΕΦΑΑΑΙΟΝ Α '.

Πειθαρχικά αδικήματα.

Τμήμα Α '

" Ά ρ θ ρ ο ν  92

1. Πάσα δι" ύπαιτίου πράξεως ή παραλείψεως πα- 
ράδασις τοΰ ύπαλληλικοΰ καθήκοντος ύπό τών έκκλη- 
σιαστικών ύπαλλήλων, δυναμένη νά καταλογισθή, άπο- 
τελει πειθαρχικόν άδικημα.

2. Τό ύπαλληλικόν καθήκον προσδιορίζεται τόσον 
έκ τών ύπό τών κειμένων διατάξεων, κανονισμών, 
έγκυκλίων, οδηγιών καί διαταγών έπιδάλλομένων οις 
τόν εκκλησιαστικόν ύπάλληλον ύποχρεώσεων, δσον 
καί έκ τής καθόλου έντός καί έκτος τής ύπηρεσίας 
έκάστοτε τηρητέας έν γένει διαγωγής αυτοΰ.

3. Μεταξύ τών πειθαρχικών αδικημάτων καταλέ- 
γονται ιδία:

α) Ή  έλλειψις πίστεως καί άφοσιώσεως πρός 
τήν Πατρίδα καί τά εθνικά ιδεώδη, ώς καί ή έπιδίω- 
ξις έργφ ή λόγφ τής διά διαίων μέσων άνατροπής 
τοΰ ύφισταμένου πολιτειακοΰ ή κοινωνικοΰ καθεστώ­
τος.

δ) "Η έκτός ύπηρεσίας άναξία έκκλησιαστικοΰ 
ύπαλλήλου διαγωγή, ώς καί ή έλλειψις "Εκκλ. Φρο­
νήματος.

γ) "Η έπί χρήμασι χαρτοπαιξία καί ιδία έν δη- 
μοσίφ κέντρφ.

δ) "Η σύναψις στενών κοινωνικών σχέσεων μετά 
προσώπων, τών οποίων ουσιώδη συμφέροντα έξαρτών- 
ται έκ τοΰ τρόπου τής άσκήσεως τής άνατιθεμένης τφ 
ύπαλλήλφ ύπηρεσίας.

ε) Αι οιασδ-ήποτε μορφής έκδηλώσεις έκκλ. ύπαλ­
λήλων ύπέρ πολιτικών κομμάτων, ώς καί ή έν,εργός 
υπέρ κόμματος δράσις (άρθρον 206 παο. 1 στοιχ. ε' 
Π.Δ. 611/77).

στ) "Απαγορεύεται εις τούς "Εκκλ. ύπαλλήλους 
ή δημοσία άσκησις κριτικής καί δή έντός τών ύπηρε- 
σιακών γραφείων, τών πράξεων τής Κυδερνήσεως καί
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τών αποφάσεων τής Τέρας Συνόδου ή τών Προϊστα­
μένων των αρχών προφορικώς και έγγράφως κατά 
τρόπον προδίδοντα έλλειψιν άντικειμενικότητος διά 
σκοπιμου χρήσεως άβασιμων έπιχειρημάτων, ή δι' εκ­
φράσεων άποδεικνυουσών έλλειψιν τοΰ όφειλομένου 
σεδασμοΰ.

ζ) Ή  άποσιώπησις συμμετοχής εις έργα έπ' α­
μοιβή, ξένα πρός τήν υπηρεσίαν καί εις ας έτι περι­
πτώσεις επιτρέπεται ή συμετοχή αΰτη.

η) Ή  χρησιμοποιησις τρίτων προσώπων πρός ά- 
πόκτησιν υπηρεσιακής εύνοιας ή ώφελήματος ή πρό- 
κλησιν ή ματαιωσιν διαταγής τής ύπηρεσίας.

6) Ή  άμεσος ή διά μέσου τρίτου προσώπου συμ­
μετοχή εις δημοπρασίαν, τής οποίας 'Επιτροπής απο­
τελεί μέλος ό ύπάλληλος ή ή άρχή, εις τήν οποίαν 
ανήκει οδτος.

ι) "Η έν ύπηρεσίφ αναξιοπρεπής ή ανάξια έκκλη- 
σιαστικοΰ ύπαλλήλου διαγωγή ή ή παρά τήν καταβο­
λήν αύτφ έξόδων παραστάσεως μή άναλόγως αξιο­
πρεπής παράστασις τοΰ ύπαλλήλου.

ια) Ή  βραδεία εις τήν ύπηρεσίαν προσέλευσις ή 
ή πρόωρος έξ αυτής άποχώρησις.

ι6) Ή  ραθυμία, ή αμέλεια, ή ατελής ή μή έγκαι­
ρος έκπλήρωσις τοΰ ύπηρεσιακοΰ καθήκοντος, ώς καί 
ή αδικαιολόγητος άρνησις προσελεύσεως πρός ιατρι­
κήν έξέτασιν.

ιγ) Ή  μή προσήκουσα συμπεριφορά πρός τούς 
προϊσταμένους, τό κοινόν, καί τούς λοιπούς ύπαλ­
λήλους.

ιδ) Ή  μή έγκαιρος απάντησις εις ύποβαλλομέ- 
νας αναφοράς.

ιε) Ή  ύπό προϊσταμένου κριτοΰ σύνταξις έκθέσε- 
ως ουσιαστικών προσόντων περί τών ύπ' αυτών ύπαλ­
λήλων, άνευ τής έπιβαλλομένης άμεροληψίας καί άν- 
τικειμενικότητος μέ αποτέλεσμα ή έκθεσις νά μή ά- 
ποδίδη τήν πραγματικήν ύπηρεσιακήν συμπεριφοράν 
καί ποιότητα τοΰ κρινομένου ύπαλλήλου, ώς καί ή μή 
έγκαιρος κατάρτισις τών έκθέσεων.

ιστ) Ή  άναρμοδία παρέμβασις ύπέρ ή κατά τρί­
του τίνος.

ιζ) Ή  αδικαιολόγητος προτιμησις ύποθέσεων νε- 
ωτέρων, έπί παραμελήσει παλαιοτέρων.

ιη) Ή  αδικαιολόγητος αποχή άπό τής έκτελέσε­
ως τών καθηκόντων.

-ιθ) Ή  άρνησις ή παρέλκυσις έκτελέσεως ύπηρε- 
σιας.

κ) Ή  παράβασις τής έκ τής ύπηρεσίας έπιβαλλο­
μένης τφ  ύπαλλήλφ έχεμυθείας.

κα) Ή  χρησιμοποιησις τής ύπαλληλικής ιδιότη- 
τος πρός έξυπηρέτησιν ιδιωτικών συμφερόντων αύτοΰ 
ή προσκειμένων αύτφ προσώπων.

κβ) Ή  χρησιμοποίησις πληροφοριών, ας κατέχει 
ώς έκ τής ύπηρεσίας του, πρός άποκόμισιν ίδιου ο­
φέλους.

κγ) Ή  ύπό τοΰ υπαλλήλου μή εί'σπραξίς τοΰ εις 
δν δικαιούται μισθοΰ ή άλλων άποδοχών ή εξόδων.

κδ) Ή  αποδοχή υπό τοΰ ύπαλλήλου οιασδήποτε 
ύλικής εύνοίας, μή συνιστώσης δωροληψίαν, άλλά 
προερχόμενης άπό πρόσωπα, τών όποιων τάς ύποθέ- 
σεις διαχειρίζεται ή πρόκειται νά διαχειρισθή.

κε) Ή  λόγφ ασυνήθους χρήσεως φθορά δημοσίου 
πράγματος.

κστ) Ή  έγκατάλειψις δημοσίου πράγματος.

κζ) Ή  παράνομος χρήσις δημοσίου πράγματος.

κη) Πάσα έκ δόλου ή βαρείας άμελείας πράξις ή 
παράλειψις, καίπερ τύποις νόμιμος, δυναμένη όπωσ- 
δήποτε νά βλάψη ή νά θέση έν κινδύνφ τά συμφέρον­
τα τής Πολιτείας ή τοΰ έκκλησιαστικοΰ νομικοΰ προ­
σώπου ή τής Εκκλησίας γενικώτερον.

κθ) Έ  παράβασις καθήκοντος κατά τόν ποινικόν 
ή άλλους ειδικούς νόμους.

λ) Ή  παράνομος κατοχή δευτέρας θέσεως.

λα) Ή  καθ' υπέρβασιν τών ύπό τής νομοθεσίας 
τιθεμένων όρίων εί'σπραξίς υπό τοΰ ύπαλλήλου προσ­
θέτων απολαβών.

λβ) Πάσα ανωμαλία ή αταξία περί τήν διαχείρι- 
σιν χρηματικού υλικού μή αποτελούσα ποινικόν αδί­
κημα.

Τμήμα Β '

Πειθαρχικαί ποιναί.

"Α ρ θ ρ ο V 93

1. Πειθαρχικαί ποιναί είναι:

α) "Εγγραφος έπίπληξις.

6) Πρόστιμον μέχρις άποδοχών τριών μηνών.

γ) Διακοπή τοΰ πρός προαγωγήν δικαιώματος ά­
πό ένός μέχρι πέντε έτών.

δ) Υποβιβασμός.

ε) 'Οριστική παΰσις.

2. Τό πρόστιμον, ύπολογιζόμενον έπί τών κατά 
τόν χρόνον τής έκδόσεως τής καταγνωστικής είζ
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πρώτον δαθμόν πειθαρχικής άποφάσεως άποδοχών, 
παρακρατεΐταί άπό τοΰ πρώτου μετά τήν τελεσιδικίαν 
τής άποφάσεως μηνός, είς μηνιαίας δόσεις, έχάστης 
τούτων όρίζομένης, διά τής αυτής άποφάσεως, είς πο­
σόν ούχί άνώτερον τοΰ ενός τετάρτου τών άποδοχών- 
Τό πρόστίμον περιέρχεται είς τό παρέχον τάς άποδο­
χάς έχχλησίαστίχόν νομίχόν πρόσωπον.

3. Διά τήν διακοπήν τοΰ πρός προαγωγήν δικαι­
ώματος ύπολογίζεταί μόνον ό χρόνος, χαθ" δν ό τιμω­
ρούμενος χέχτηταί τά πρός προαγωγήν τυπίχά προ-

Ό ύποδίδασθείς δέν δύναταί νά έπαναπροαχθή 
πρό τής παρελεύσεως άπό τοΰ ύποδίδασμοϋ του χρο­
νικού διαστήματος ί'σου πρός τό ήμίσυ τοΰ άπαίτουμέ- 
νου πρός προαγωγήν χρόνου.

4. Τήν ποίνήν τής όρίστίχής παύσεως δύναταί νά 
έπίδάλη ό πειθαρχικός διχαστής μόνον διά τά έξης 
αδικήματα:

μεταβολών (άρθρον 207 
611/77).

παρ. 3 περίπτ. ίδ' Π.Δ.

α) Παράδαοίν 
χ ^ λ Λ

τοΰ άρθρου 92 παρ. 3 περ. α '

6) Παράδασίν καθήκοντος χατά τόν ποίνίχόν ή 
άλλους είδίχούς νόμους.

γ) Αδικαιολόγητον αποχήν άπό τής έχτελέσεως 
τών χαθηχόντων έπί τριάκοντα τουλάχιστον ήμέρας.

δ) Παραδίασίν άπορρήτων τής ύπηρεσίας.

ε) Χαραχτηρίστίχώς άναξίοπρεπή ή άναξίαν ex- 
χλησίαστίχοΰ ύπαλλήλου διαγωγήν έν τε τή ύπηρεσία 
χαί έχτός αυτής.

στ) Δίάπραξίν έντός έτους, άφ" ής έτελέσθη άδί­
χημα τίμωρηθέν τουλάχιστον διά προστίμου ίσου πρός 
ΐάς άποδοχάς ενός μηνός, ετέρου αδικήματος δυναμέ- 
νου νά έπίσύρη τήν αύτήν ή δαρυτέραν ποινήν.

ζ) Δίάπραξίν έντός διετίας, μετά επιβολήν τριών 
πειθαρχικών ποίνών δαρυτέρων τοΰ προστίμου αποδο­
χών ενός μηνός, τοΰ αύτοΰ' αδικήματος.

η) Έχ συστήματος χαχής συμπεριφοράς πρός 
τούς πολίτας.

θ) Σοδαράν απείθειαν.

ί) Παν πειθαρχικόν άδίχημα δυνάμενον ώς έχ τής 
φύσεως αύτοΰ νά προχαλέση δημόσιον σχάνδαλον καί 
προχαλέσαν τοίοΰτον.

ία) Αδικαιολόγητον άρνησίν προσελεύσεως πρός 
ίχτρίχήν έξέτασίν.

ίδ) Διά παράδασίν τών διατάξεων τοΰ άρθρου 36 
τοΰ παρόντος.

ίγ) Χρησίμοποίησίν πλαγίων μέσων πρός άποφυ- 
γήν ή ματαίωοίν ή πρόχλησίν ύπηρεσίαχών έν γένεί

Τμήμα Τ'

Πράξεις τελεσθεΐσαί πρό τοΰ δίορίσμοΰ.

" Α ρ θ ρ ο ν  94

1. Πράξεις τελεσθείσαί χατα τήν δίάρχείαν προ- 
γενεστέρας τοΰ ύπαλλήλου δημοσίας ή παρ' όργανί- 
σμφ τοπικής αύτοδίοίχήσεως ή άλλφ νομίχφ προσώ­
πφ δημοσίου δίχαίου υπηρεσίας τιμωρούνται πείθαρ- 
χίχώς, έάν ύπάγωνταί είς τίνα τών περιπτώσεων τής 
παρ. 4 τοΰ άρθρου 93 δέν παρήλθε δέ ό δί" αύτάς όρί- 
ζόμενος χατά τό άρθρον 96 χρόνος παραγραφής. "Εν 
τή περίπτώσεί ταύτη ό έχτός ύπηρεσίας χρόνος δέν 
ύπολογίζεταί.

2. Τιμωρείται πείθαρχίχώς, δυναμένη νά έπίσύ­
ρη χαί τήν ποινήν τής όρίστίχής παύσεως, ή παρά 
τοΰ ύπαλλήλου χρήσίς, πρός έπίτευξίν τοΰ δίορίσμοΰ 
του, δίας, δόλου ή δωροδοκίας. Ό  χρόνος τής παρα­
γραφής άρχεταί άπό τοΰ δίορ,ίσμοΰ.

Τμήμα Δ'

Λήξίς πειθαρχικής εύθύνης.

"Α ρ  θ ρ ο ν  95

1. "Ο έξ οίουδήποτε λόγου άποδαλών τήν ιδιότη­
τα τοΰ έχχλησίαστίχοΰ ύπαλλήλου δέν διώκεται π εί­
θαρχίχώς, ή τυχόν δμως αρξαμένη πειθαρχική δίχη 
συνεχίζεται χαί μετά τήν λύοίν τής όπαλληλίχής σχέ- 
σεως, έξαίρουμένης τής περίπτώσεως τοΰ θανάτου.

2 . "Η χατά τήν άνωτέρω παράγραφον έχδίδομέ- 
)(όν χαταδίχαστίχή άπόφασίς παραμένει άνεχτέ-νη τυχόν 

λ ^ ^ ^

Τμήμα Ε'

Έξάλείψίς τοΰ άξίοποίνου.

" Α ρ θ ρ ο ν  96

1. Τά πειθαρχικά αδικήματα παραγράφονται με­
τά δύο έτη, άφ" ής ήμέρας δίεπράχθησαν, πλήν άν 
πρόχείταί περί τών έν παραγράφφ 4 τοΰ άρθρου 93 
άδίχημάτων, τά όποια παραγράφονται μετά πεντα- 
^biv.

2. Αί χατά τοΰ έχχλησίαστίχοΰ ύπαλλήλου άπευ- 
θυνόμεναί πράξεις πρός δίωξίν τοΰ αδικήματος δια­
κόπτουν τήν παραγραφήν, ό χρόνος δμως ταύτης δέν 
δύναταί νά ύπερβή τήν τριετίαν έν συνόλφ μέχρι τής 
έχδόσεως τής χαταγνωστίχής άποφάσεως, έπί δέ α­
δικήματος, έχ τών έν άρθρφ 93 παράγραφος 4, τήν έ- 
πταετίαν.
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3. ΠειΒαρχίχόν αδίκημα, άποτελοϋν καί αδίκημα 
ποινικόν δέν παραγράφεται πρό τής παρελεύσεως τοΰ 
πρός παραγραφήν όριζομένου, ύπό των αντιστοίχων 
διατάξεων, χρόνου.

"Επί τοιούτων αδικημάτων, αι πράξεις τής ποινι­
κής διαδικασίας αποτελούν λόγον διακοπής τής πα­
ραγραφής τοϋ πειθαρχικού αδικήματος.

4. "Η παραγραφή πειθαρχικού αδικήματος δια­
κόπτεται διά τής τελέσεως πειθαρχικού αδικήματος, 
σκοποΰντος τήν άπόκρυψιν αύτοΰ ή τήν ματαιωσιν τής 
έγέρσεως τής ένεκα τούτου πειθαρχικής αγωγής.

5. Παραγραφέν πειθαρχικόν αδίκημα δύναται νά 
ληφθή ύπ" δψιν κατά τήν τιμωρίαν ετέρου πειθαρχι­
κού αδικήματος, πραχθέντος πρό τής παραγραφής ε­
κείνου.

6. "Η τελεσίδικος πειθαρχική άπόφασις δέν ύπό- 
κειται εις παραγραφήν.

7. Αι ποιναί τής έπιπλήξεως μετά έν έτος, τοΰ 
προστίμου μέχρις άποδοχών ενός μηνός, μετά διετίαν, 
τοΰ προστίμου μέχρις άποδοχών τριών μηνών, μετά 
πενταετίαν καί αι λοιπαί δαρύτεραι τοιαΰται, πλήν 
τής οριστικής παύσεως, μετά δεκαετίαν άπό τής επι­
βολής αυτών διαγράφονται έκ τοΰ δελτίου τοΰ τιμω- 
ρηθέντος ύπαλλήλου, καί δέν λαμδάνονται υπ" δψιν, 
διά τήν κρίσιν αύτοΰ, άν κατά τό διάστημα τών ώς 
κνω χρονικών ορίων δέν έτιμωρήθη δι" οίασδήποτε 
ποινής.

"'Α ρ θ ρ ο V 97

1. Ή  προαγωγή τοΰ ύπαλλήλου δέν αί'ρει τό πει­
θαρχικόν κολάσιμον αύτοΰ δι" άδικημα προγενέστε­
ρον τής προαγωγής.

2. "Εν περιπτώσει αμνηστίας, άποκαταστάσεως, 
χάριτος ή καθ" οιονδήποτε άλλον τρόπον άρσεως τοΰ 
κολασίμου ή άρσεως ή μεταβολής τών συνεπειών τής 
καταδίκης δέν αίρεται τό πειθαρχικώς κολάσιμον τής 
πράξεως.

Τμήμα ΣΤ'

Σχέσις πειθαρχικής πρός ποινικήν δίκην.

"'Α ρ θ ρ ο V 98

1. "Η πειθαρχική δίκη είναι αύτοτελής καί άνε- 
ξάρτητος πάσης άλλης δίκης.

2. Ή  ποινική δίκη δέν Αναστέλλει τήν πειθαοχι- 
κήν, δύναται δμως έ πειθαρχικός δικαστής δι' απο- 
φάσεώς του, δυναμένης έλευθέρως νά άνακληθή, νά 
διατάξη δι" έξαιρετικους λόγους τήν αναστολήν.

3. "Οσάκις έν ποινική άποφάσει, καταστάσει άμε- 
τακλήτφ βεβαιοΰται ρητώς ή υπαρξις ή Ανυπαρξία 
πραγματικών γεγονότων, γίνονται ταΰτα δεκτά έν τή 
πειθαρχική δίκη ώς έν τή ποινική. Ουδόλως δμως

κωλύεται έντεΰθεν τό πειθαρχικόν δργανον νά έκδώ- 
ση άντιθέτως πρός τήν ποινικήν, άπόφασιν Απαλλα­
κτικήν ή καταγνωστικήν.

4. "Εκδιδομένης άμετακλήτου ποινικής καταδικα- 
στικής άποφάσεως μετά τήν πειθαρχικήν, έπαναλαμ- 
βάνεται ή ένεκα τής αυτής πράξεως πειθαρχική δί- 
ωξις έάν δικαιολογήται κατά τήν παράγραφον 4 τοΰ 
άρθρου 93 ή οριστική παΰσις τοΰ ύπαλλήλου, έκδιδο- 
μένης δέ άμετακλήτου αθωωτικής ποινικής άποφάσε­
ως, έπαναλαμβάνεται ή πειθαρχική δίκη. 'Γό πρός έ- 
πανάληψιν τής πειθαρχικής δίκης δικαίωμα παραγρά­
φεται μετά διετίαν άφ" ής καταστή άμετάκλητος ή 
ποινική άπόφασις.

5. Διά τήν έφαρμογήν τών προηγουμένων παρα­
γράφων ώς «ποινική δίκη» νοείται, προκειμένου περί 
εκκλησιαστικών ύπαλλήλων έχόντων τήν ιδιότητα τοΰ 
κληρικοΰ καί ή ένώπιον έκκλησιαστικοΰ δικαστηρίου 
διεξαγομένη δίκη.

Τμήμα Ζ'

Συρροή ποινών.

"Α ρ θ ρ ο ,ν 99

1. Ούδεις διώκεται έκ δευτέρου διά τό αύτό πει­
θαρχικόν άδίκημα.

2. "Ενεκα τοΰ αύτοΰ πειθαρχικοΰ άδικήματος μία 
ποινή έπιβάλλεται.

3. Διά τής αυτής άποφάσεως μία ποινή επιβάλ­
λεται.

Τμήμα Η'

Δίωξις καί τιμώρησις τών πειθαρχικών αδικημάτων.

" Α ρ θ ρ ο ν  100

1. "Η δίωξις καί τιμωρία τοΰ πειθαρχικοΰ αδική­
ματος είναι καθήκον τοΰ πειθαρχικοΰ δικαστοΰ, πα- 
ράλειψις τοΰ οποίου συνιστα πειθαρχικόν άδίκημα 
αύτοΰ.

2. Κατ" έξαίρεσιν, επί αδικημάτων δικαιολογούν- 
των τήν ποινήν τής έπιπλήξεως, ή δίωξις άπόκειται 
είς τήν διακριτικήν έξουσίαν τών τεταγμένων πρός 
τοΰτο οργάνων, λαμβανόντων ύπ" δψιν τοΰτο μέν τό 
συμφέρον τής ύπηρεσίας, τοΰτο δέ τήν καθ" δλου έν 
τή υπηρεσία καί έκτός αύτής διαγωγήν τοΰ κρινομέ- 
νου έκκλησιαστικοΰ ύπαλλήλου.

3. "Εν τή τιμωρήσει & πειθαρχικός δικαστής κέ- 
κτηται διακριτικήν έξουσίαν ώς πρός τήν έπιμέτρησιν 
τής ποινής, λαμβάνων ύπ" δψιν τά έν τή προηγουμένη 
παραγράφφ κριτήρια. Κατ" έξαίρεσιν, οσάκις τό πει­
θαρχικόν άδίκημα δικαιολογεί ποινήν άνωτέραν τής 
έπιπλήξεως, δέν δύναται ό πειθαρχικός δικαστής νά 
μή έπιβάλή ποινήν.
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ΚΕΦΑΑΑΙΟΝ Β '.

Πειθαρχικαί δικαιοδοσιαι.

"Α ρ θ ρ ο 7 101

Αι πειθαρχικαί δικαιοδοσίαι είναι μονομελείς και 
πολυμελείς.

Μονομελείς πειθαρχικαί δικαιοδοσίαι είναι οι πει- 
θαρχικώς προ'ίστάμενοι τοΰ υπαλλήλου.

Πολυμελείς πειθαρχικαί δικαιοδοσίαι είναι:

α) Τδ Διοικητικόν Συμβούλιον τοΰ έκκλησιαστι- 
κοϋ νομικοΰ προσώπου.

6) Τά κατά τδ άρθρον 2 παρ. 1, 2 και 3 τοΰ πα­
ρόντος Κανονισμού Υπηρεσιακά Συμβούλια.

γ) Τό Άνώτερον Υπηρεσιακόν Συμβούλιον.

δ) Τό Συμβούλιον Έπικρατείας.

"Α ρ θ ρ ο V 102 

Πειθαρχικώς Προ'ίστάμενοι.

1. Πειθαρχικώς Προϊστάμενοι είνα ι: Ό  οικείος 
Ιεράρχης, δ Διοικητής τοΰ έκκλησιαστικοΰ νομικοΰ 
προσώπου έπί πάντων τών υπαλλήλων τοΰ νομικοΰ 
τούτου ^τροσώπου, ό κατά βαθμόν ανώτερος πάντων 
τών εκκλησιαστικών ύπαλλήλων τής Κεντρικής ή τών 
τυχόν Περιφερειακών Υπηρεσιών .τοΰ εκκλησιαστι­
κού νομικοΰ προσώπου καί οι προ'ίστάμενοι Διευθύν­
σεων ή αύτοτελοΰς τμήματος ή ύπηρεσίας έπί τών ύπ' 
κύτους ύπαλλήλων-

2. Ή  ίξιότης τοΰ Προϊσταμένου ώς έπί θητεία ή 
μετακλητού δέν κωλύει τήν ύπ' αύτοΰ άσκησιν τής 
πειθαρχικής εξουσίας.

" Α ρ θ ρ ο ν  103 

Άμετχβίβαστον άρμοδιότητος πειθαρχικώς προ'ίσταμέ- 

νων. Αύτεπάγγελτος δίωξις.

1. Ή  άρμοδιότης τών πειθαρχικώς προ'ίσταμένων 
ϊίνκι άμεταδίβχστος πλήν άν άλλως προβλέπεται ύπό 
διατάξεως νόμου ή Κανονισμού.

2. Οι πειθαρχικώς προ'ίστάμενοι επιλαμβάνονται 
αύτεπαγγέλτως.

3. Αρμόδιος πειθαρχικώς προ'ίστάμενος είναι ό 
«4 '/jv ύπήγετο ύπηρεσιακώς, ύφ ' οιανδήποτε ύπηρε- 
οιακήν σχέσιν ή κατάστασιν 6 ύπάλληλος κατά τόν 
;(ρόνον τής τελέσεως τοΰ αδικήματος.

4. Διά τής κλήσεως εις άπολογιαν άρχεται ή αύ- 
τεπάγγίΧτος δίκη.

5. Μεταξύ πλειόνων, άρμοδίως έπιληφθέντων, 
πειθαρχικώς προ'ίσταμένων προτιμαται δ πρότερον κα- 
λέσας εις απολογίαν. Οΰτος υποχρεοΰται πάντως νά 
παραπέμψη τήν υπόθεσιν εις άνωτέραν πειθαρχικήν 
δικαιοδοσίαν άν τυχόν ήθελε ζητηθή παρ' αύτής πρό 
τής έκδόσεως 'ύπ' αύτοΰ πειθαρχικής άποφάσεώς.

6. Ωσαύτως δύναται νά παραπέμψη τήν υπόθεσιν 
τέχρι καί τοΰ οικείου Ιεράρχου ή τοΰ Διοικητοΰ τοΰ 
'Νομικοΰ Προσώπου εις ήν περίπτωσιν ο πειθαρχικός 
προ'ίστάμενος ήθελε κρίνει οτι τό αδίκημα έπισύρει 
ποινήν άνωτέραν τής δικαιοδοσίας του.

Έλλείποντος, άπόντος ή κωλυομένου τοΰ αμέσως 
άνωτέρω πειθαρχικώς προ'ίσταμένου, ή παραπομπή 
δύναται νά γίνη εις ύπέρτερον αύτοϋ πειθαρχικώς 
προϊστάμενον.

7. 'Επί παραπομπής εις άνωτέραν δικαιοδοσίαν 
μετά κλήσιν εις απολογίαν δέν άπαιτεΐται νέα κλήσις.

"Α ρ θ ρ ο V 104 

Άρμοδιότης πειθαρχικώς Προ'ίσταμένων.

Οι πειθαρχικώς προ'ίστάμενοι δύνανται νά επιβάλ­
λουν τήν μέν ποινήν τής έπιπλήξεως πάντες, τήν δέ 
ποινήν τοΰ προστίμου μέχρι τοΰ 1) 3 τών άποδοχών έ­
νός μηνός, ό οικείος ιεράρχης ή & Διοικητής οι δέ λοι­
ποί προ'ίστάμενοι τήν ποινήν τοΰ προστίμου μέχρι τοΰ 
1) 6 τών άποδοχών ενός μηνός.

" Α ρ θ ρ ο ν  105 

Πολυμελείς δικαιοδοσίαι.

1. Τό Διοικητικόν Συμβούλιον έπιλαμβάνεται εί'- 
τε αύτεπαγγέλτως διά τής κλήσεως τοΰ ύπαλλήλου 
είς άπολογιαν ει'τε κατόπιν παραπεμπτηρίου εγγρά­
φου κατά τά έν άρθρφ 111 τοΰ παρόντος οριζόμενα-

2. 'Εάν τό αδίκημα έπισύρη ποινήν άνωτέραν τής 
άρμοδιότητος αύτοΰ οφείλει νά παραπέμψη τήν ύπό- 
θεσιν εις τό αρμόδιον πειθαρχικόν συμβούλιον, οπερ 
δύναται κατά τήν κρίσιν αύτοΰ νά καλέση έκ νέου τόν 
ύπάλληλον είς άπολογιαν.

"Α ρ θ ρ ο V 106

Τό Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται νά έπιβάλλη 
τάς ποινάς μέχρι καί τοΰ προστίμου τών άποδοχών ή- 
μίσεος μηνός. Αρμόδιον Διοικητικόν Συμβούλιον εί­
ναι εκείνο είς δ ύπήγετο ύφ ' οιανδήποτε ύπηρεσιακήν 
σχέσιν ή κατάστασιν & ύπάλληλος κατά τόν χρόνον 
τελέσεως τοΰ αδικήματος.

"Α ρ θ ρ ο V 107

1. Τά ύτιό τοΰ άρθρου 2 τοΰ παρόντος προβλεπό- 
μενα 'υπηρεσιακά συμβούλια λειτουργούν καί ώς πει­
θαρχικά συμβούλια κατά τό άρθρον 101 περίπτ!. β'
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τοΰ παρόντος διά τούς έχχλησίαστίχούς υπαλλήλους 
τούς είς αυτάς υπαγόμενους.

2. Τά πείθαρχίχά συμβούλια έπίλαμβάνονταί βά­
σει παραπεμπτηρίου έγγραφου έχδίδομένου χατά τά 
έν άρθρφ 111 τοΰ παρόντος όρίζόμενα χαί έν ούδεμίφ 
περίπτώσεί δύνανταί νά παραπέμψουν τήν ύπόθεσίν 
είς έτέραν δίχαίοδοσίαν, δυνάμενα νά έπίβάλλουν πά­
σαν ποίνήν.

3. Συγκρούσεις άρμοδίότητος μεταξύ πλείόνων 
πειθαρχικών συμβουλίων διά τό αύτό άδίχημα, είτε 
χαταφατίχαί, έφ" δσον δέν έξεδόθη είσετί όρίστίχή ά­
πόφασίς, είτε αποφατίχαί, έφ" δσον είναι ή κατέστη­
σαν τελεσίδικοί αί περί άναρμοδίότητος αύτών απο­
φάσεις, αίρονται υπό τοΰ "Ανωτέρου Ύπηρεσίαχοϋ 
Συμβουλίου τής "Εχχλησίας έπί τή προσηχόντως βε­
βαιωμένη αίτήσεί τοΰ δίωχομένου ύπαλλήλου ή, προ- 
χείμένου περί καταφατικής συγχρούσεως, χαί τοΰ 
προέδρου τίνός τών έπίληφθέντων υπηρεσιακών πει­
θαρχικών συμβουλίων.

" Α ρ θ ρ ο ν  1Μ

Τό "Ανώτερον "Υπηρεσιακόν Συμοούλίον επιλαμ­
βάνεται ως Πειθαρχικόν: α) είς τάς ύπό κειμένων 
περί αύτοΰ διατάξεων προβλεπομένας περιπτώσεις έ- 
πίδάλλόν μόνον τάς αυτόθι όρίζομένας ποίνάς χαί β) 
έπί έφέσεί χατά τάς διατάξεις τοΰ παρόντος.

" Α ρ θ ρ ο ν  1 ^

1. Πλείονα πειθαρχικά αδικήματα τοΰ αύτοΰ υπαλ­
λήλου, διωκόμενα πρό τής έπί ττνί τούτων έχδόσεως 
όρίστίχής άποφάσεως, συνεχδίχάζονταί ύποχρεωτί­
χώς, έφ" δσον ανάγονται είς χαθήχοντα ύπηρεσίών 
τοΰ αύτοΰ νομίχοΰ προσώπου. Κατά τοΰ υπαιτίου πλεί­
όνων πειθαρχικών αδικημάτων διά πλείόνων πράξεων 
ή παραλείψεων δίαπραχθέντων μετά τήν έπίμέτρη- 
σίν χαταγίγνώσχεταί μία συνολική ποίνή άποτελου- 
μένη έχ τής βαρυτέρας έπαυξανομένης χατά τήν χρί­
σίν τοΰ πειθαρχικού δίχαστοΰ.

2. Πλείονες υπάλληλοί διωκόμενοι διά τό αύτό 
άδίχημα ή δί" αδικήματα συναφή συνδικάζονται ύπο­
χρεωτίχώς υπό τάς προϋποθέσεις τής προηγουμένης 
παραγράφω.

3. "Υπάλληλοί άνήχοντες είς πλείονα έχχλησία- 
στίχά νομίχά πρόσωπα δημοσίου δίχαίου συνδικάζον­
ται ύπό τοΰ τό πρώτον έπίληφθέντος πειθαρχικού ορ­
γάνου έφ" δσον είναι άνώτερον, άλλως συνδικάζονται 
ύπό τοΰ έν τή συγκεκριμένη περίπτώσεί ανωτέρου, 
έφ" δσον πρόχείταί περί τοΰ αύτοϋ αδικήματος ή άδί­
χημάτων συναφών.

4. "Αρμόδιον πρός συνεχδίχασίν μεταξύ πλείόνων 
^ ίγ ^ ^ ν Μ να ί:

α) μεταξύ πλείόνων πείθαρχίχώς προϊσταμένων, 
ό χατά βαθμόν ανώτερος, έπί δέ όμοίοβάθμων ό πρό- 
τερον έπίληφθείς.

β) προχείμένου περί συνδίχάσεως, χατα τήν πα­
ράγραφον 2 ύπαλλήλων. ύπαγομένων λόγφ δαθμοΰ είς 
διάφορα συμβούλια, τό έχ τούτων άνώτερον,

γ) μεταξύ πείθαρχίχώς προϊσταμένου χαί πειθαρ­
χικού συμβουλίου, τό πειθαρχικόν συμδούλίον.

5. Τό πειθαρχικόν συμβούλίον θεωρείται έπίλη- 
φθέν διά τήν έφαρμογήν τής προηγουμένης παραγρά­
φου, άφ" ής περίήλθεν αύτφ τό παραπεμπτήρίον έγ­
γραφον.

" Α ρ θ ρ ο ν  110
1. "Ο οίχείος ιεράρχης ή ό Πρόεδρος τοΰ οίχείου 

έχχλησίαστίχοΰ νομίχοΰ προσώπου, έάν χρίνη δτί τό 
άδίχημα έπίσύρη ποίνήν μείζονα τής άρμοδίότητός 
του, παραπέμπει τήν ύπόθεσίν ένώπίον τής οίχείας πο­
λυμελούς πειθαρχικής δίχαίοδοσίας δία παραπεμπτη­
ρίου έγγραφου. Είς τήν περίπτωσίν τοΰ άρθρου 105 
παρ. 2 τό παραπεμπτήρίον έγραφον έχδίδεί τό Διοι­
κητικόν Συμδούλίον.

2. "Η έχδοσίς τοΰ παραπεμπτηρίου έγγράφου κα­
ταργεί τήν μήπω περατωθεΐσαν δί" όρίστίχής άποφά­
σεως αύτεπάγγελτον δίκην-

3. "Η έχδοσίς όρίστίχής άποφάσεως έπί τίνί άδί- 
χήματί είτε υπό μονομελούς εί'τε ύπό πολυμελούς δι­
καιοδοσίας, καθιστά απαράδεχτον τήν χατά τήν πα- 
ράγρ. 1 τοΰ παρόντος παραπομπήν.

4. Γενομένη παραπομπή δέν άναχαλεΐταί.

5. "Εν τφ παραπεμπτηρίφ έγγράφφ δέον νά μνη- 
μονεύωνταί τά συνίστώντα τό δίωχόμενον παράπτω­
μα πραγματικά περιστατικά, ώς χαί τά ύπάρχοντα 
στοιχεία, άτίνα πιθανολογούν τήν ένοχήν τοΰ ύπαλ­
λήλου

6. Τό παραπεμπτήρίον έγγραφον χοίνοποίεΐταί είς 
τόν έγχαλούμενον χαί αναστέλλεται μετά τοΰ φακέ­
λου τής ύποθέσεως, ώς χαί όλοχλήρου τοΰ άτομίχοΰ 
φακέλου τοΰ ύπαλλήλου, είς τόν γραμματέα τής οι­
κείας πολυμελούς πείθαρχίχής δικαιοδοσίας.

Τ Δ ρ θ ρ ο ν  111 

Προανάχρίσίς.

1. "Η προανάχρίσίς συνίσταταί είς προκαταρκτι­
κήν άτυπον συλλογήν χαί καταγραφήν πληροφοριών 
χαί στοιχείων περί τοΰ είχαζομένου πείθαρχίχοΰ αδι­
κήματος χαί τών συνθηκών, ύφ" άς έτελέσθη τοΰτο.

2. Προανάχρίσίν δύναταί νά ένεργήση πας πεί­
θαρχίχώς προϊστάμενος τοΰ ύπαλλήλου.

3. Έάν έχ τών συγχεντρωθέντων στοιχείων χρίνη 
ό ένεργών τήν προανάχρίσίν, δτί δέν συντρέχει περί- 
πτωσίς πειθαρχικής δίώξεως, τερματίζει ταύτην δί" 
ήτίολογημένης έχθέσεως.
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Τοΰτο δέν κωλύει τήν ύπ" άλλου πειθαρχικώς 
προϊσταμένου ενέργειαν προανακρισεως.

Έάν έκ τών συγκεντρωθέντων στοιχείων κρίνη ό 
ένεργών τήν προανάκρισιν δτι προκύπτει πειθαρχι­
κόν άδίκημα τιμωρητέον διά τών ποινών τής άρμοδι- 
ότητός του, καλει τόν ύπάλληλον εις απολογίαν κατά 
τό άρθρον 120, έάν δέ κρίνη δτι δικαιολογείται ή έπι- 
8ολή ποινής 6αρυτέρας, ένεργει κατά τά έν άρθρφ 103 
παρ. 6 οριζόμενα.

Έάν τέλος κρίνη, δτι τό άδίκημα χρήζει περαιτέ­
ρω έρεύνης, προβαίνει εις τήν ένέργειαν άνακρίσεως.

Ά ρ θ ρ ο ν  112 

"Ανάκρισις.

1. Τήν άνάκρισιν διεξάγει:

α) έπι μονομελούς δικαιοδοσίας αύτός ό έπιλη- 
φθεις πειθαρχικώς προϊστάμενος ή άλλος τις ύπ" αύ­
τοΰ οριζόμενος ύπάλληλος,

β) έπι πολυμελούς πειθαρχικής δικαιοδοσίας ό ύ­
πό τούτου οριζόμενος ύπάλληλος είίτε μέλος αυτοΰ εί­
τε άλλος τις.

Εις πάσαν περίπτωσιν ό άναλαβων νά ένεργήση 
τήν άνάκρισιν πρέπει νά είναι τούλάχιστον έμοιόβα- 
θμος άλλ" Αρχαιότερος τοΰ διωκομένου, έκτός έάν τήν 
άνάκρισιν ενεργή ύπάλληλος έτέρου κλάδου κατ" εν­
τολήν τοΰ οικείου ιεράρχου ή τοΰ Προέδρου τοΰ οι­
κείου "Εκκλησιαστικοΰ νομικοΰ ^ιροσώπου.

2. Δέν δύνανται νά διεξαγάγουν άνάκρισιν:

α ') Οι καθ" ών τυχόν έστρέφετΌ τό άδίκημα.

β') Οι άσκήσαντες τήν πειθαρχικήν αύτών αρμο­
διότητα διά τό ύπό κρίσιν άδίκημα πειθαρχικώς προ­
ϊστάμενοι, και

γ ')  Οι κατ" εύθειαν γραμμήν έξ αίματος συγγε­
νείς τοΰ διωκομένου υπαλλήλου ή έκ πλαγίου μέχρι 
και τοΰ τετάρτου βαθμοΰ και ό σύζυγος ή έξ Αγχι­
στείας συγγενής μέχρι και τοΰ δευτέρου βαθμοΰ.

"0 έγκαλούμενος δικαιοΰται έφ" άπαξ και τό 6ρα- 
δύτερον εντός διημέρου άπό τής κλήσεως πρός έξέτα- 
σιν ύπό τοΰ άνακριτοΰ νά αιτήσηται τήν έξαίρεσιν αύ­
τοΰ άπό τοΰ έργου τής άνακρίσεως δι" εγγράφου αι- 
τήσεως, έν ή δέον νά έκτίθενται οι λόγοι τής έξαιρέ- 
σεως, έπισυνάπτονται δέ και τά ύπάρχοντα Αποδεικτι­
κά στοιχεία.

Επι τής αιτήσεως άποφαίνεται όριστικώς και τε- 
λεσιδίκως ή άναλόγως τοΰ βαθμοΰ τοΰ διωκομένου ύ­
παλλήλου οικεία πολυμελής πειθαρχική δικαιοδοσία, 
συνερχομένη εκτάκτως έπι τούτφ και άνευ συμμετο­
χής τοΰ είς ο τυχόν ειχον άνατεθή τά άνακριτικά κα­

θήκοντα μέλους αύτής άναπληρουμένου νομίμως. "Ε­
άν ή αί'τησις γίνη δεκτή, αι ύπό τοΰ έξαιρεθέντος ένερ- 
γηθεισαι άνακριτικαι πράξεις είναι άκυροι και δέν 
δύνανται νά τοποθετηθούν εις τόν φάκελον τής ύπο- 
θέσεως.

3. "Ο διεξάγων τήν άνάκρισιν ένεργει τάς έν τή 
έδρφ αύτοΰ άνακριτικάς πράξεις αύτοπροσώπως ή δι" 
ύφισταμένου αύτφ ύπαλλήλου κατ" άνάλογον έφαρμο­
γήν τής περιπτ. β' τής παρ. 1 τοΰ παρόντος άρθρου, 
δικαιοΰται δέ νά αιτήσηται παρά πάσης διοικητικής 
άρχής ή ειρηνοδίκου ή είδικοΰ πταισματοδίκου τήν έν 
τή έδρα αύτοΰ ένέργειαν άνακριτικής τίνος πράξεως.

"Ενέργειαν άνακριτικών πράξεων έκτός έδρας δύ- 
ναται νά ζητήση και παρά τίνος τών αρμοδίων κατά 
τόπον διοικητικών αρχών, τών δικαιουμένων νά μετα­
κινηθούν ή νά διατάξουν μετακίνησιν ύπαλλήλου λό­
γφ  ύπηρεσίας.

4. Κατά τήν ένώπιον τοΰ πειθαρχικοΰ συμβουλίου 
διαδικασίαν έπί τε τής πειθαρχικής Αγωγής και τής 
έφέσεως ή ανάκρισις είναι ύποχρεωτική, πλήν εάν ή 
τυχόν προηγηθεϊσα κρίνηται ως επαρκής.

5. "Η Ανάκρισις είναι μυστική.

6. "Η άνάκρισις δύναται νά έκταθή εις τήν έρευ­
ναν και ετέρων Αδικημάτων τοΰ αύτοΰ ύπαλλήλου, δι" 
ά προκύπτουν στοιχεία έν τή πορεία αύτής.

7. Καθήκοντα γραμματέως τής άνακρίσεως έκτελεί 
ό ύπό τοΰ διεξάγοντος τήν άνάκρισιν οριζόμενος ύπάλ­
ληλος.

Ά  ρ θ ρ ο V 113 

Άνακριτικαι Πράξεις.

1. "Ανακριτικαι πράξεις είναι: 

α) Αύτοψία,

β) "Εξέτασις μαρτύρων, 

γ) Πραγματογνωμοσύνη και 

δ) "Εξέτασις τοΰ διωκομένου.

2. Δέν δύναται νά είναι άντικείμενον άνακριτικής 
πράξεως:

α) απόρρητον τής ύπηρεσίας, άν μή συναινή ή Αρ­
μόδια άρχή,

β) νόμφ έπαγγελματικόν Απόρρητον και

γ) Απόρρητον έκ τής ιεράς έξομολογήσεως.

3. Περί τής άνακριτικής πράξεως συντάσσεται έκ- 
θεσις ύπογραφομένη ύπό πάντων τών συμπραξάντων 
ή μνημονεύουσα τήν τυχόν άγνοιαν γραμμάτων ή άρ- 
νησιν ύπογραφής τίνος.
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" Α ρ θ ρ ο ν  114

Αυτοψία δημοσίων καί ιδιωτικών εγγράφων.

"Α ρ θ ρ ο V 115 

Μάρτυρες.

1. Οι μάρτυρες εξετάζονται ενόρκως κατά τάς οι­
κείας διατάξεις τ-ης ΐίο ινικης Δικονομίας εν τώ τό- 
πφ τής κατοικίας ή διαμονής αυτών.

2. Ό  καλούμενος νά καταθέση δύναται νά άρνη­
θή τήν μαρτυρίαν του ένεκεν εύλόγου αιτίας. Εύλογος 
αιτία θεωρείται καί ή μετά τοΰ διωκόμενου συγγέ­
νεια τοΰ μάρτυρος εις ευθείαν γραμμήν ή μέχρι καί

κ 'Ο ανευ εύλόγου αι-τοΰ δευτέρου έκ πλαγίου βαθμοΰ. 
τίας άρνούμενος νά καταθέση, υπέχει πάσας τάς έκτης 
τοιαύτης άρνήσεώς του έννόμους συνέπειας.

3. Ή  έξέτασις τών παρά τοΰ διωκομένου ύπαλλή­
λου προσαγομένων μαρτύρων πέρα τών πέντε, άπό- 
κειται εις τήν κρίσιν τής δικαιοδοτούσης άρχής.

4. Ή  έξέτασις τίνος ώς μάρτυρος αποτελεί, έφ' ο- 
σον οΰτος είναι εκκλησιαστικός ύπάλληλος, λόγον χο- 
ρηγήσεως αύτφ άναλόγου άδείας μετά πλήρων άπο­
δοχών, μή συμψηφιζομένης προς οιανδήποτε έτέραν 
άδειαν.

" Α ρ θ ρ ο ν  116

ΙΊρ αγματογνώμο νες.

ΙΙραγματογνώμονες ορίζονται δημόσιοι ύπάλληλοι 
καί άξιωματικοί τοΰ κατά ξηράν καί άέρα στρατού, 
τής χωροφυλακής ή τής άστυνομίας, ορκίζονται δέ 
προ τής έκτελέσεως τής πραγματογνωμοσύνης κατά 
τάς οικείας διατάξεις τής Ποινικής Δικονομίας.

" Α ρ θ ρ ο ν  117 

Έξέτασις διωκομένου.

1. Κατά τήν άνάκρισιν δέον πάντως έπί ποινή ά­
κυρότητος νά καλήται, ι'να έξετάζηται, ό διωκόμε­

νος. Ή  μή προσέλευσις τούτου ή ή άρνησις πρός έξέ- 
τασιν δέν κωλύει τήν πρόοδον τής άνακρίσεως.

1. Ή  αύτουία δημοσίων ή παρά δημοσία άρχή κα­
τατεθειμένων ιδιωτικών εγγράφων ένεργεΐται έν ώ 
γραφείφ ταΰτα φυλάσσονται.

2. Παράστασις ή συμπαράστασις πληρεξουσίου α­
παγορεύεται.

" Α ρ θ ρ ο ν  118

2. "Εγγραφα κατεχόμενα ύπό ιδιώτου παραδίδον- 
ται εις τόν ένεργοΰντα τήν άνάκρισιν, αποδιδόμενα ύ­
ποχρεωτικώς άμα τφ  πέρατι τής πειθαρχικής δίκης. 
Ό ένεργών τήν άνάκρισιν ύποχρεοΰται τή αιτήσει τοΰ 
ιδιώτου νά χορηγήση άτελώς, πλήν τής άποδείξεως, 
επίσημον άντίγραφον τών παραληφθέντων έγγραφων 
ή αποσπασμάτων. Έάν πρόκειται περί εγγράφων 
άναγκαιούντων εις τόν ιδιώτην πρός έξυπηρέτησιν 
ίδιου συμφέροντος, ταΰτα άνακοινοΟνται εις τόν ένερ­
γοΰντα τήν άνάκρισιν έν ώ τόπφ εύρηνται.

1. Ό  διεξάγων τήν άνάκρισιν πειθαρχικώς προ'ι- 
στάμενος μή συντρεχούσής περιπτώσεως εφαρμογής 
τοΰ άρθρου 103 παρ. 6 τοΰ παρόντος προβαίνει μετά 
τό πέρας τής άνακρίσεως εί'τε εις τήν κλήσιν πρός 
άπολογιαν τοΰ διωκομένου εί'τε εις τήν άνευ ταύτης 
έκδοσιν άπαλλακτικής άποφάσεώς.

Ιδιώτης άρνούμενος τήν κατά τά άνω παράδοσιν 
εγγράφων υπέχει πάσας τάς έκ τοιαύτης άρνήσεώς 
του έννόμους συνεπείας.

2. Ό τυχόν έντεταλμένος τήν διεξαγωγήν τής 
τοιαύτης άνακρίσεως ύποβάλλει τόν φάκελον εις τήν 
οικείαν πειθαρχικήν δικαιοδοσίαν μετά τοΰ πορίσμα­
τος αύτοΰ.

3. Ό  Πρόεδρος τοΰ Διοικητικού ή Πειθαρχικού 
συμβουλίου μετά τήν ύποβολήν τοΰ πορίσματος δύνα- 
ται νά όρίση ώς εισηγητήν τής ύποθέσεως έν έκ τών 
μελών τοΰ συμβουλίου, εις δ διαβιβάζει τόν σχηματι- 
σθέντα φάκελον.

4. Εισηγητήν δύναται νά 'όρίση ό Πρόεδρος και 
άμα τή λήψει τοΰ παραπεμπτηρίου εγγράφου.

5. Έάν ό Πρόεδρος κρίνη δτι ή ύπόθεσις είναι ώ­
ριμος πρός συζήτησιν, εισάγει ταύτην ενώπιον τοΰ 
συμβουλίου, ινα τοΰτο άποφασίση εί'τε τήν κλήσιν εις 
απολογίαν τοΰ διωκομένου εί'τε τήν άνευ ταύτης απαλ­
λαγήν αύτοΰ.

ΚΕΦΑΑΑΙΟΝ Γ '.

'Απολογία. Έκδίκασις. Πειθαρχική 'Απόφασις.

"Α ρ θ ρ ο V 119

1. Αι εις πρώτον βαθμόν καταδικαστικαί αποφά­
σεις έκδίδονται έπί ποινή άκυρότητος μετ' έγγραφον 
κλήσιν τοΰ ύπαλλήλου εις άπολογιαν, επιφυλασσόμε­
νης τής παραγρ. 8 τοΰ παρόντος.

2. Μετά τήν κλήσιν εις άπολογίαν, ή ύπόθεσις 
έον νά περατωθή δι' άποφάσεώς.

3. Ή  έξέτασις τοΰ διωκομένου κατά τό στάδιον 
τής άνακρίσεως δέν άναπληροΐ τήν κλήσιν εις απο­
λογίαν.

4. Ή  κλήσις εις άπολογίαν καθορίζει τό άποδιδό- 
μενον πειθαρχικόν αδίκημα καί τάσσει εύλογον xpo* 
θεσμίαν πρός άπολογίαν, πάντως ούχί βραχυτέραν. τών 
τριών ήμερών. Ή  προθεσμία αΰτη δύναται νά παρα- 
ταθή έπί δεδικαιολογημένη έγγράφφ αιτήσει τοΰ κα- 
λουμένου.

Έάν ό ύπάλληλος διαμένη είς τήν άλλοδαπήν δέν 
δύναται νά όρίζηται προθεσμία βραχυτέρα τών εξή­
κοντα ήμερών.

Λ
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5. ίΙρό τής απολογίας, δ'.χαίοΰταί δ ύπάλληλος νά 
λά6η γνώσίν τής σχηματίοθείσης δικογραφίας.

6. "Η απολογία υποβάλλεται έγγράφως, δύναταί 
δέ ό απολογούμενος νά ζητήση διά τής απολογίας του 
εύλογον προθεσμίαν διά την υποβολήν εγγράφων ή άλ­
λων στοιχείων, ή παροχή τής οποίας άπόκείταί είς 
τήν κρίοίν τοϋ καλοΰντος.

7. "0 υπάλληλος δικαιούται νά παραστή, μόνον 
αυτοπροσώπως, κατά τήν ενώπιον τοΰ Διοικητικού ή 
Πείθαρχίχοΰ Συμβουλίου συζήτησίν. Πρός τοΰτο ή ή­
μερα τής συζητήσεως γνωστοποιείται είς αυτόν πρό 
48 τουλάχιστον ώρών, ί'να έφ" δσον έπίθυμή, παραστή 
χατ"αΑ:ή^

"Ωσαύτως τά άνωτέρω συμβούλια δίχαίοΰνταί νά 
απαιτήσουν τήν ένώπίον αύτών αυτοπρόσωπον παρά- 
στασίν τοΰ δίωχομένου υτίαλλήλου. Διά τήν είς τήν 
δίχην προσέλευσίν τοΰ δίωχομένου ίσχύεί αναλόγως 
ή παρ. 4 τοΰ άρθρου 115 τοΰ παρόντος.

8. "Η ένώπίον τοΰ χατά τήν παράγραφον 7 συμ­
βουλίου προσέλευοίς τοΰ δίωχομένου χαί απολογία αύ- 
ΐοΰ δύναταί νά χαλύπτη χατά τήν χρίσίν τοΰ οργά­
νου τήν παράλείάίν τής χλήσεως είς απολογίαν.

9. Είς ήν περίπτωσίν τό ΔίΟίχητίχόν ή Πειθαρ­
χικόν Συμβούλίον κρίνει αναγχαίαν τήν συμπλήρω- 
οίν τής αναχρίσεως ή τήν προφορικήν ύποστήρίξίν 
τής απολογίας, δύναταί νά άποφασίση τήν αναβολήν

10. Ό πειθαρχικός διχαστής έχτίμφ έλευθέρως τά 
αποδειχτικά στοιχεία.

11. Α ί πείθαρχίχχί αποφάσεις δέον νά είναι ήτί- 
ολογημέναί. "Αμα τή έχδόσεί των κοινοποιούνται έν 
πλήρεί άντίγράφφ χαί έπί αποδείξει είς τόν κρί- 
θέντα.

12. "Η έχδοσίς όρίστίχής άποφάσεως έπί τί'/ί άδί- 
χήματί εί'τε ύπό μονομελούς εί'τε ύπό πολυμελούς ορ­
γάνου, καθιστά απαράδεχτον νέαν πειθαρχικήν δίω- 
ξίν διά τό αύτό πειθαρχικόν άδίχημα.

13. "Ανάχλησίς έχδοθείσης πειθαρχικής άποφάσε­
ως δέν επιτρέπεται, επιφυλασσόμενης τής παραγρ. 4 
εοϋ άρθρου 98 τοΰ παρόντος.

14. Α ί πρός τόν ύπάλληλον άπευθυνόμενκί χλή- 
οϊ:ς χαί αί πείθαρχίχαί αποφάσεις επιδίδονται είς 
χεΐρας ή τήν χατοίχίαν αύτοΰ, συντασσομένου άποδεί- 
χτίχοΰ. Έν περίπτώσεί άρνήσεως παραλαβής, έ έπί- 
οίΟων συντάσσει πράξίν βεβαίοΰσαν τήν άρνησίν.

_ /Αγνοουμένης τής διαμονής, τό έγγραφον τοίχο- 
χολλάταί είς τό κατάστημα τής ύπηρεσίας τοΰ ύπαλ­
λήλου συντασσομένου πρωτοκόλλου, δπερ υπογράφε­
ται ύπό τοΰ έπίδίδοντος χαί δύο μαρτύρων.

15. "Η Πειθαρχική άπόφασίς μετά τήν χατά τήν 
παράγραφον 11 χοίνοποίησίν, αποστέλλεταί έν χεχυ- 
ρωμένω άντίγράφφ μεθ" ολοκλήρου τοΰ φακέλου, είς 
τήν άρμοδίαν ύπηρεσίαν προσωπίχσΰ, οφείλουσαν, ά­
μα τή τελεσιδικία τής άποφάσεως, νά έπίμεληθή τής 
έχτελέσεως, νά χαταχωρήση περίληψίν τής άποφάσε­
ως είς τό μττρφον τοΰ ύπαλλήλου, νά θέση αντίγρα­
φο'/ αυτής είς τόν ατομικόν φάκελον τοΰ χρίθέντος 
χαί νά έχχαθαρίση χαί βεδαίώση άρμοδίως τά τέλη 
τής πειθαρχικής διαδικασίας.

" Α ρ θ ρ ο ν  120 

Έξαίρεσίς χαί κωλύματα μελών τών ΔίΟίχητίχών χαί

Πειθαρχικών Συμβουλίων.

1. Τών ΔίΟίχητίχών χαί Πειθαρχικών Συμβουλί­
ων έξχίροΰντχί οί χατά τό άρθρον 112 παράγραφος 2 
τοΰ παρόντος μή δίχαίούμε'/οί νά δίεξαγάγουν ά'/ά-

2. "Ο έγχαλούμενος δύναταί νά ζητήση έφ" άπαξ 
τήν έξαίρεσίν δύο χατ" άνώτατον δρίον μελών τοΰ Δί- 
οίχητίχοΰ ή Πειθαρχικού Συμβουλίου, έφ" δσον τοΰτο 
σύγχείταί έχ πέντε μελών χαί άνω, άλλως ενός μό­
νον- "Επί τής αίτήσεως ταύτης, ήτίς δέον νά ύποβάλ- 
ληταί έγγράφως είς τόν πρόεδρον τοΰ συμβουλίου δύο 
τουλάχιστον ήμέρας πρό τής συζητήσεως τής ύποθέ­
σεως, νά είναι ήτίολογημένη χαί νά συνοδεύηταί υπό 
τών υπαρχόντων τυχόν δίχαίολογητίχών, άποφαίνεταί 
χατά πλείοψηφίαν όρίστίχώς χαί τελεσίδίχως τό συμ­
βούλίον, συντίθέμενον έχ τών λοιπών μελών αύτοϋ χαί 
τών αναπληρωτών τών εξαιρετέων, δί" ήτίολογημένης 
άποφάσεως χαταχωρίζομένης είς τά πραχτίχά.

Τά μέλη υπέρ τής έξαίρέσεως τών οποίων άπε- 
φάνθη τό συμβούλίον αντικαθίστανται ύπό τών ανα­
πληρωτών αύτών.

3. "Η ένέργεία τής άναχρίσεως κωλύει τήν συμ­
μετοχήν τοΰ ένεργήσαντος αύτήν είς τήν σύνθεσίν τοΰ 
πϊίθαρχίχοϋ συμβουλίου.

4. Είς τήν περίπτωσίν τής παραγράφου 4 τοΰ άρ­
θρου 98 αποκλείεται τοΰ έργου τής άναχρίσεως ή τής 
συμμετοχής είς τό δίοίχητίχόν ή πειθαρχικόν συμ­
βούλίον ό ένεργήσας τήν άνάχρίσίν ή συμμετασχών 
είς τό δίΟίχητίχόν ή πειθαρχικόν συμβούλίον έν τή 
πρώτη δίκη.

" Α ρ θ ρ ο ν  121 

Αείτουργία πειθαρχικών συμβουλίων.

1. Τά πειθαρχικά συμβούλια χαί τό ΔίΟίχητίχόν 
Συμοούλίον συνεδριάζουν μυστίχώς.

2. Τά τής τηρήσεως τών πρακτικών; τά τής ά- 
-αρτίας, τής άναπληρώσεως τών χωλυομένων μελών 
χαί συγχροτήσεως τής πλείοψηφίας δίέπονταί ύπό τών



4 0 ΕΚΚΛΗΣίΑ 2 Απρ ιλ ίου  19 7 8 ,  Ά ρ ιθ .  2

άρθρων 2 καί εφεξής τοΰ παρόντος ώς ταΰτα τροπο­
ποιούνται ύπό τών διατάξεων τοΰ παρόντος κεφαλαίου, 
έπιφυλασσομένων τών περι Άνωτέρου "Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου ειδικών διατιήξεων.

" Ά ρ θ ρ ο ν  122 

Έκτίμησις αποδείξεων.

1. "Ο πειθαρχικός δικαστής έκτιμφ τάς προσα- 
χθείσας αποδείξεις κατ' έλευθέραν κρίσιν.

5. "Επίσης βαρύνουν τό οικειον νομικόν πρόσω­
πον τά τέλη τής δίκης τής άρξαμένης συνεπείφ ένδί- 
κου μέσου ύπέρ τής Διοικήσεως έφ" δσον τό ένδικον 
τοΰτο μέσον άπερρίφθη.

ΚΕΦΑΑΑΙΟΝ Δ '.

"Εφεσις.

" Α ρ θ ρ ο ν  124

1. Αι αποφάσεις τών πειθαρχικώς προϊσταμένων 
και τών διοικητικών και τών πειθαρχικών συμβουλί­
ων ύπόκεινται εις έφεσιν ένώπιον τοΰ "Ανωτέρου "Υ­
πηρεσιακού Συμβουλίου.

2. Εις άσκησιν έφέσεως δικαιούται:

α) "Ο τιμωρηθείς ύπάλληλος. "Εν τή περιπτώσει 
ταύτη δέν δύναται νά έπιβληθή βαρύτερα ποινή.

β) "Υπέρ τής έκκλησιαστικής διοικήσεως ή ύπέρ 
τοϋ τιμωρηθέντος ύπαλλήλου πας ανώτερος πειθαρχι- 
κώς προϊστάμενος, ό οικείος ιεράρχης ή ό διοικητής 
τοϋ νομικοΰ προσώπου, μόνον κατά τών αποφάσεων 
τών διοικητικών καί τών πειθαρχικών συμβουλίων καί 
έπί απαλλακτικών έτι πειθαρχικών αποφάσεων. "Εν 
τή περιπτώσει ταύτη τό Άνώτερον "Υπηρεσιακόν 
Συμβούλιον δέν δύναται νά έπιβάλη ποινήν έλαφρο- 
τέραν τής έπι6ληθείσης, πλήν έάν ή έφεσις ήσκήθη 
ύπέρ τοΰ ύπαλλήλου όπότε δύναται μέν νά έπιβληθή 
έλαφροτέρα ούχί δμως και βαρυτέρα.

3. "Η έφεσις Ασκείται κατά τάς περί τοΰ "Ανωτέ­
ρου "Υπηρεσιακού Συμβουλίου διατάξεις έντός 15 ή- 
μερών, ύπό μέν τοΰ τιμωρηθέντος άπό τής κοινοποιή- 
σεως τής άποφάσεως είς αύτόν, ύπό δέ τών πειθαρχι- 
κώς προϊσταμένων άπό τής περιελεύσεως τής άποφά­
σεως είς τήν οικείαν ύπηρεσίαν Προσωπικού.

4. Πλείονες έφέσεις κατά τής αύτής άποφάσεως 
άσκηθεισαι πρό τής έπί τινι τούτων έκδόσεως οριστι­
κής άποφάσεως συνεκδικάζονται, έφ" δσον δέν ήσκή- 
θησαν ύπό ή ύπέρ τοΰ τιμωρηθέντος ύπαλλήλου καί 
ύπέρ τής Διοικήσεως τά άρμόδια συμβούλια συνεκδι- 
κάζοντα ταύτας δέν δεσμεύονται έν τή επιβολή ποι­
νής.

5. "Η κατόπιν έφέσεως έκδοσις οριστικής άποφά­
σεως καθιστά άπαράδεκτον πάσαν άλλην έφεσιν.

6. "Η έφεσις καί ή πρός άσκησιν αύτής προθεσμία 
Αναστέλλουν τήν έκτέλεσιν πειθαρχικής άποφάσεως.

ΚΕΦΑΑΑΙΟΝ Ε '.

Έπανάληψις πειθαρχικής δίκης. 

" Ά ρ θ ρ ο ν  125

4. "Εν περιπτώσει Απαλλαγής τοΰ διωκομένου τά 1. Τήν κατά τήν παράγραφον 4 τοΰ άρθρου 98 
τέλη βαρύνουν τό οίκεΐον νομικόν πρόσωπον. έπανάληψιν τής πειθαρχικής δίκης αίτειται, έν μ^ν

2. "Ο πειθαρχικός δικαστής δύναται πρός μόρφω- 
σιν τής κρίσεως αύτοΰ νά λάβη ύπ" δψιν καί Αποδει­
κτικά στοιχεία μή προκύπτοντα έκ τής πειθαρχικής 
διαδικασίας, άλλ" έξ άλλης διαδικασίας νομίμως συνι- 
σταμένης, έφ" δσον έλαβεν γνώσιν τούτων ό διωκό­
μενος.

3. "Αδικήματα δι" α ό διωκόμενος δέν έκλήθη είς 
απολογίαν, δέν δύνανται νά Αποτελόσουν άντικείμε- 
νον τής δίκης.

4. "Η άπόφασις δέον νά στηρίζεται έπί Αποδεδει­
γμένων πραγματικών γεγονότων καί ούχί Απλών ύ- 
πονοιών καί νά είναι ήτιολογημένη τόσον διά τήν δια- 
πίστωσιν τής ένοχής, δσον καί διά τήν έπιβολήν ή 
έπιμέτρησιν τής ποινής.

5. Είς τήν περίπτωσιν τής έπαναλήψεως τής δί­
κης κατά τήν παράγραφον 4 τοΰ άρθρου 98 τοΰ πα­
ρόντος δύναται, άλλά δέν ύποχρεοΰται τό πειθαρχι­
κόν συμβούλιον νά προβή είς νέαν έξέτασιν τοΰ πρα­
γματικού μέρους τής ύποθέσεως, νά διατάξη νέαν ά- 
νάκρισιν καί νέαν κλήσιν εις απολογίαν, ώς καί νά 
λάβη ύπ" δψιν νέους πραγματικούς ισχυρισμούς καί 
νέας αποδείξεις.

" Ά ρ θ ρ ο ν  123 

Τέλη σημάνσεως έγγράφων πειθαρχικής διαδικασίας.

1. Τά τέλη σημάνσεως καταλογίζονται εις βάρος 
τοΰ καταδικασθέντος ύπαλλήλου διά τής όριστικής 
άποφάσεως.

2. "Εν περιπτώσει μερικής άπορρίψεως τής έφέσε­
ως τοΰ πρωτοδίκως καταδικασθέντος ύπαλλήλου, τό 
πειθαρχικόν συμβούλιον καταλογίζει είς βάρος αύτοΰ 
μέρος μόνον τών τελών τής δίκης.

3. "Εν ή περιπτώσει διετάχθη πραγματογνωμοσύ­
νη, αι άμοιβαί τών πραγματογνωμόνων έκκαθαρίζον- 
ται ύπό τοΰ πειθαρχικού οργάνου καί καταβάλλονται 
παρά τοΰ οικείου έκκλησιαστικοΰ νομικού προσώπου 
κατά τάς οικείας διατάξεις, καταλογιζόμεναι είς βά­
ρος τοΰ καταδικασθέντος ύπαλλήλου καθόλου ή έν μέ- 
ρει, κατά τήν κρίσιν τοΰ συμβουλίου, διά τής όριστι­
κής άποφάσεως.
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τή περιπτώσει τής έκδόσεως κκταδικαστικής ποινής 
άποφάσεώς, ό οικείος ιεράρχης, ό Διοικητής ή ό Πρό­
εδρος τοΰ οικείου Διοικητικού Συμβουλίου, έν δέ τή 
περιπτώσει τής έκδόσεως αθωωτικής ποινικής αποφά- 
σεως, ό αθωωθείς.

2. Ή  αι'τησις έπαναλήψεως απευθύνεται πρός τό 
πειθαρχικόν οργανον, εις ο ύπήγετο ό ύπάλληλος κα­
τά τόν χρόνον τής τελέσεως τοΰ αδικήματος, έάν δέ 
τοΰτο έπαυσεν ύφιστάμενον πρός τό άντ' αύτοΰ συ- 
σταθέν.

3. Κατά τήν έπανάληψιν τής πειθαρχικής δίκης, 
έν μέν τή περιπτώσει έκδόσεως καταδικαστικής ποινι­
κής άποφάσεώς δύναται νά έπι6ληθή ποινή άνωτέρα 
τής έπιβληθείσης, έν δέ τή περιπτώσει τής έκδόσεως 
άθωωτικής ποινικής άποφάσεώς δύναται νά άποκα- 
τασταθή ό παυθείς ή ύποβιΰασθεις ύπάλληλος ή νά 
τιμωρηθή δι' έλαφροτέρας ποινής. Ό  άποκαθιστάμε- 
νος ύπάλληλος καταλαμβάνει τήν τυχόν ύπάρχουσαν 
κενήν θέσιν τοΰ βαθμοΰ εις ον άποκαθιστίαται καί, έν 
έλλείψει τοιαύτης, παραμένει ύπεράριθμος καταλαμ­
βάνω'/ τήν πρώτην κενωθησομένην θέσιν μή παρακω- 
λυομένης, κατά τήν διάρκειαν τής ύπεραριθμίας, τής 
ύπηρεσιακής αύτοΰ έξελίξεως.

" Α ρ θ ρ ο ν  126

1. Ή  μή ύποκειμένη εις έφεσιν οριστική πειθαρ­
χική άπόφασις είναι ύποχρεωτικώς εκτελεστή.

2. Ή  έκτελεστή πειθαρχική απόφασις έκτελεΐται, 
ώς πρός μέν τό πρόστιμον ύπό τοΰ έ'/τελλομένου τήν 
πληρωμήν τών άποδοχών τοΰ καταδικασθέντος, πρός 
δν άποστέλλεται ύποχρεωτικώς άντίγραφον αύτής εύ- 
θύς ώς αυτη καταστή έκτελεστή, ώς πρός δέ τάς λοι- 
πάς ποινάς ύπό τοΰ οικείου νομικού προσώπου δημο­
σίου δικαίου. Εις περίπτωσιν λύσεως τής ύπαλληλι­
κής σχέσεως, τό πρόστιμον εισπράττεται κατά τάς 
διατάξεις τοΰ νόμου περι εισπράξεως δημοσίων έσό- 
δων, ουδέποτε δμως παρά τών κληρονόμων τοΰ τιμω- 
ρηθέντος.

3. Αρμόδιος διά τήν δεβαίωσιν τών τελών τής δί­
κης είναι δ έκδούς τήν καταδικαστικήν άπόφασιν πει- 
θαρχικώς προϊστάμενος, ή έ Πρόεδρος τοΰ έκδόντος 
ταύτην διοικητικού ή πειθαρχικού συμβουλίου.

ΚΕΦΑΑΑΙΟΝ ΣΤ' .

Υπάλληλοι έπι θητεία και έπι συμβάσει ιδιωτικού δι­

καίου - Έργατοτεχνικόν προσωπικόν. 

" Α ρ θ ρ ο ν  127

2. Ό  πειθαρχικώς Προϊστάμενος τών έπι θητείκ 
είναι ό οικείος ιεράρχης ή δ Διοικητής ή Πρόεδρος 
τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου.

"Α ρ θ ρ ο  V 128

1. Αι διατάξεις τών άρθρων 92 έως 125 ισχύουν 
και έπι τών έπι συμβάσει ιδιωτικού δικαίου ύπηρε- 
τούντων έκκλησιαστικών ύπαλλήλων, ώς και έπι τοΰ 
έργατοτεχνικοΰ προσωπικού.

2. "Οπου εις τά κατά τήν παρ. 1 άρθρα άναφέ- 
ρεται «προαγωγή», «'υποβιβασμός» ή '«παΰσις» νοείται 
άντιστοίχως ή μισθολογική προαγωγή, δ μισθολογι- 
κός υποβιβασμός και ή καταγγελία τής συμβάσεως.

" Α ρ θ ρ ο ν  129

1. Πειθαρχικά άδικήματα, τελεσθέντα πρό τής 
δημοσιεύσεως τοΰ παρόντος και μήπω όριστικώς έκ- 
δικασθέντα, διέπονται ύπ' αύτοΰ κατά τάς διαδικα- 
στικάς διατά(ξέις.

2. Ύπό τοΰ παρόντος διέπονται και αί κατά τήν 
δημοσίευσιν αύτοΰ έκκρεμεϊς συνεπείφ εφέσεων ή 
προσφυγών δίκαι, ώς καί αί άπό τής δημοσιεύσεως 
αύτοΰ και εφεξής άσκηθησόμεναι εφέσεις ή προσφυ- 
γαι κατά προεκδοθεισών πειθαρχικών άποφάσεων.

3. Αι κατά τήν έναρξιν ισχύος τοΰ παρόντος εκ­
κρεμείς πειθαρχικαί δίκαι ένώπιον τών ύπό τοΰ Κα­
νονισμού ύπ' άριθμ. 9/1970 προβλεπομένων πειθαρχι­
κών συμβουλίων συνεχίζονται μέχρις έκδόσεως ύπ' 
αύτών οριστικής άποφάσεώς.

ΜΕΡΟΣ ΕΒΔΟΜΟΝ 

Αύσις τής ύπαλληλικής σχέσεως. 

ΚΕΦΑΑΑΙΟΝ Α '.

Περιπτώσεις λύσεως.

"Α ρ θ ρ ο 130

1. Ή  ύπαλληλική σχέσις λύεται διά τοΰ θανάτου, 
τής έκπτώσεως, τής άποδοχής τής παραιτήσεως και 
τής άπολύσεως τοΰ έκκλησιαστικοΰ ύπαλλήλου.

2. Έπι τών έπι θητεία έκκλησιαστικών ύπαλλή- 
λων ή ύπαλληλική σχέσις λύεται αυτοδικαίως καί διά 
τής παρελεύσεως τοΰ χρόνου τής θητείας, έφ' δσον αυ­
τη δέν ήθελεν άνανεωθή πρό τής λήξεώς της.

1. Οί έπί θητεία ύπάλληλοι ύπάγονται εις άπά- 3. Υπάλληλοι έπί συμβάσει αποχωρούν τής ύπη-
ΐ!ας τάς διατάξεις τοΰ παρόντος Μέρους έκτου, έπι- ρεσίας τήν έπομένην τής ήμέρας καθ' ήν λήγει δ έν 
φυλασσομένης τής ισχύος τής έπομέ'/ης παραγράφου, τή συμβάσει οριζόμενος χρόνος.



42 ΕΚΚΛΗΣΙΑ 2 Α πρ ιλ ίου  19 7 8 ,  Άριθ. 2

ΚΕΦΑΑΑΙΟΝ Β '.

"Εκπτωσις.

" Α ρ θ ρ ο ν  131

1. Ό υπάλληλος εκπίπτει αυτοδικαίως τής υπη­
ρεσίας, έάν κατεδικάσθη δι" άμετακλήτου άποφάσεως:

α)
ξεως.

"Α ρ θ ρ ο V 132

"Ο έκπεσών δέν έπιτρέπεται νά έπανέλθη εις τήν 
δημοσίαν υπηρεσίαν έν περιπτώσει αμνηστίας, άποκα­
ταστάσεως, χάριτος ή καθ' οιονδήποτε άλλον τρόπον 
άρσεως τοΰ κολασίμου ή άρσεως ή μεταβολής τών συν­
επειών τής καταδίκης.

"Α ρ θ ρ ο V 133

"Η απώλεια τής ελληνικής ιθαγενείας, βεβαιουμέ- 
νη ύπό τής οικείας άρχής, έπάγεται τήν άπό τής ύ- 
πηρεσίας έκπτωσιν, άπαγγελλομένην διά πράξεως 
τοΰ αρμοδίου ύπηρεσιακοΰ συμβουλίου.

"Η έκπτωσις λογίζεται έπελθοΰσα αφ' ής άπωλέ- 
σθη ή ελληνική ιθαγένεια.

ΚΕΦΑΑΑΙΟΝ Γ '.

Παραίτησις.

"Α ρ θ ρ ο V 134

1. "Ο έκκλησιαστικός ύπάλληλος δικαιούται νά 
παραιτηθή.

2. "Η παραίτησις ύποβάλλεται έγγράφως, ή δέ 
λύσις τής ύπαλληλικής σχέσεως έπέρχεται διά τής 
Αποδοχής τής παραιτήσεως ύπό τοΰ Αρμοδίου διά τόν 
διορισμόν τοΰ ύπαλλήλου οργάνου.

3. Αι'ρεσις, δρος ή προθεσμία έν τή παραιτήσει 
θεωρούνται ώς μη γεγραμμέναι.

Εις ποινήν τούλάχιστον προσκαίρου καθείρ-

β) "Επι πλημμελήματι έκ τών έν άρθρφ 11 καί 
12 τοϋ παρόντος άναφερομένων.

γ) Εις στέρησιν τών πολιτικών δικαιωμάτων.

δ) "Επί ανυποταξία ή λιποταξία.

2. "Η έκπτωσις διαπιστοΰται διά πράξεως τοΰ Αρ­
μοδίου ύπηρεσιακοΰ συμβουλίου.

3. "Εκκλησιαστικός ύπάλληλος έχων τήν ιδιότη­
τα τοΰ κληρικού έκπίπτει αύτοδικαίως τής ύπηρεσί­
ας, έάν καταδικασθή ύπό έκκλησιαστικοΰ δικαστη­
ρίου άμετακλήτως εις καθαίρεσιν, έφαρμοζομένης καί 
έν προκειμένφ άναλόγως τής προηγουμένης παρα­
γράφου.

4. Αογίζεται ώς μή ύποβληθεισα ή παραίτησις, 
έάν κατά τήν ύποβολήν της ήτο έκκρεμής ποινική δί­
κη εις βαθμόν πλημμελήματος έκ τών εν άρθρω 11 
τοϋ παρόντος ή κακουργήματος ή πειθαρχική δ ωξις 
ένώπιον πολυμελούς πειθαρχικής δικαιοδοσίας ή ήρ- 
ξατο τοιαύτη δίκη ή πειθαρχική δίωξις ενός τριμήνου 
άπό τής ύποβολής καί πρό τής Αποδοχής της.

5. "Ο ύπέχων τήν έν άρθρφ 54 παρ. 5 τοϋ παρόν­
τος ύποχρέωσιν έκκλησιαστικός ύπάλληλος δέν δικαι­
ούται νά παραιτηθή, πρό τής παρόδου τοϋ έν τή δια­
τάξει ταύτη όριζομένου χρόνου.

" Α ρ θ ρ ο V 135

1. 'Εντός μηνός άπό τής ύποβολής τής παραιτήσε- 
ως καί πρό τής Αποδοχής της ό ύπάλληλος δύναται 
νά άνακαλέση ταύτην έγγράφως.

2. Παρελθούσης Απράκτου τριμήνου προθεσμίας, 
ή παραίτησις θεωρείται ώς γενομένη δεκτή και λύε­
ται αύτοδικαίως ή υπαλληλική σχέσις.

ΚΕΦΑΑΑΙΟΝ Δ '.

"Απόλυσις.

" Α ρ θ ρ ο ν  136

Πας έκκλησιαστικός ύπάλληλος Απολύεται μό­
νον :

α) δι" έπιβληθείσης πειθαρχικής ποινής όριστι­
κής παύσεως,

β) διά πράξεις τελεσθείσας ύπ' αύτοΰ έντός τής 
πρό τοΰ διορισμοΰ του πενταετίας, συνιστώσας έλλει- 
ψιν τών εις τόν εκκλησιαστικόν ύπάλληλον προσηκόν­
των ήθιχών προσόντων, έφ" όσον δέν παρήλθε διετία 
άπό τοΰ διορισμού καί μετ" άπόφασιν τοΰ οικείου ύ- 
πηρεσιακοΰ συμβουλίου,

γ) διά σωματικήν ή πνευματικήν Ανικανότητα,

δ) δι" άναίτιον ύπηρεσιακήν ανεπάρκειαν,

ε) διά κατάργησιν τοΰ κλάδου, τής υπηρεσίας ή 
τής θέσεως εις ήν ύπηρετει,

στ) διά συμπλήρωσιν τοΰ ύπό τοΰ νόμου όριζομέ­
νου όρίου ήλικίας,

ζ) διά συμπλήρωσιν 35ετοΰς πραγματικής καί 
συνταξίμου ύπηρεσίας καί πάντως ούχί πρό τής συμ­
πληρώσεως τοΰ 56ου έτους τής ήλικίας (άρθρον 257 
Π.Δ. 611/1977) .

η) Δι" έλλειψιν πίστεως καί άφοσιώσεως πρός 
τήν Ανατολικήν "Ορθόδοξον τοΰ Χριστού "Εκκλησίαν 
καί τήν "Ιεράν Σύνοδον τής 'Εκκλησίας τής "Ελλά­
δος κατά τό άρθρον 143 τοΰ παρόντος.
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είδεΐς θέσεις τής αυτής Κατηγορίας ουν.στωμένας εν­
τός εύλογου χρόνου από τής απολύσεώς των εν τφ  έξ 
ού ούτο'. απελύθησαν νομίχφ προσώπφ έφ" δσον έχουν 
τά νόμιμα προσόντα πλήν τοΰ τής ήλίχίας. "Η μετα- 
δολή τών τυπίχών προσόντων δέν χωλύεί τόν είς τάς 
νέας θέσεις διορισμόν τών άπολυθέντων, έάν ούτοί χέ­
χτηνταί τυπίχά προσόντα παρεμφερή.

" Α ρ θ ρ ο ν  141

1. Οί μόνιμοί έχχλησίαστίχοί υπάλληλοί ώς χαί 
Οί έπί συμόάσεί απολύονται αύτοδίχαίως τής ύπηρε­
σίας άμα τή συμπληρώσει τοΰ 65ου έτους τής ήλί- 
νχαςτω^

2. Διά τήν έφαρμογήν τών διατάξεων τής προη­
γουμένης παραγράφου, ώς ημέρα γεννήσεως λαμβά- 
νεταί πάντοτε ή 31η Δεκεμβρίου τοΰ έτους γεννήσεως 
τοΰ ύπαλλήλου. "Η ήλίχία άποδείχνύεταί χατά τά έν 
παραγράφφ 3 τοΰ άρθρου 9 τοΰ παρόντος οριζόμενα.

" Α ρ θ ρ ο ν  1 ^

1. Μόνιμοί έχχλησίαστίχοί υπάλληλοί απολύον­
ται αυτοδικαίως τής υπηρεσίας άμα τή συμπληρώσει 
τρίαχονταπενταετοΰς πραγματικής συνταξίμου ύπηρε­
σίας χαί πάντως ούχί πρό τής συμπληρώσεως τοΰ 
56ου έτους τής ήλίχίας των.

"Η άπόλυσίς ένεργεΐταί διά πράξεως τοΰ αρμοδίου 
πρός διορισμόν οργάνου μετά ήτίολογημένην άπόφα- 
ΰίν τοΰ οίχείου ύπηρεσίαχοϋ συμβουλίου. "Η περί 
άπολύσεως πράξίς έχδίδεταί ύποχρεωτίχώς τό βρα­
δύτερο'/ έντός δίμήνου άπό τής ύπό τοΰ υπαλλήλου 
συμπληρώσεως τρίαχονταπενταετοΰς υπηρεσίας.

2. "Ως πραγματική υπηρεσία νοείται πάσα υπη­
ρεσία παρασχεθεΐσα εις τό παρ" ώ υπηρετεί ό έχχλη­
σίαστίχός ύπάλληλος νομίχόν πρόσωπον ή είς τό Δη­
μόσιον ή εις "Οργα'/ίσμοΰς τοπίχής αύτόδίΟίχήσεως ή 
άλλα νομίχά πρόσωπα δημοσίου δίχαίου, έπί σχέσεί 
δημοσίου δίχαίου ή ίδίωτίχοϋ δίχαίου, έφ" δσον προ­
χείμένου περί της έπί σχέσεί ίδίωτίχοϋ δίχαίου παρα- 
σχεθείσης, αΰτη έλήφθη ύπ" δφίν ή προσεμετρήθη χα­
τά τόν διορισμόν, τήν ένταξίν, μονίμοποίησίν, άπόχτη- 
σί'/ βαθμοΰ ή τήν χαθ" οίονδήποτε τρόπον μίσθολογί- 
χήν έξέλίξί'/ τοΰ ύπαλλήλου, επί πλέον δέ άναγνωοί- 
ζεταί ώς συντάξιμος ύπό τοϋ φορέως παρ" ού συνταξί- 
οδοτεΐταί ό έχχλησίαστίχός ύπάλληλος.

3. Περί τής έν παραγράφφ 2 ύπηρεσίας ή προϋ­
πηρεσίας Οί ύπηρετοΰ'/τες έχχλησίαστίχοί υπάλληλοί 
οφείλουν δπως υποβάλουν υπεύθυνον δήλωσίν έντός 
μηνός άπό τής ένάρξεω; ισχύος τοΰ παρόντος. Οί με­
τά τήν έναρξίν ισχύος διοριζόμενοι οφείλουν, δπως 
υποβάλουν τήν δήλωσίν εντός μηνός άπό τοΰ δίορί­
σμοΰ. Παράλείόίς δηλώσεως μετ" έγγραφον δχλησί'/ 
ή άναχρίβεία αποτελεί λόγον άπολύσεως.

5. Οί χατά τό παρόν άρθρον απολυόμενοι μόνιμοί 4. "Ανώτατοι έχχλησίαστίχοί υπάλληλοί δύνανταί, 
ύπάλληλοί δίχαίοΰνταί νά καταλάβουν όμοίας ή όμο- ένεχεν εξαιρετικής ύπηρεσίαχής ανάγκης, νά δίατη-

" Α ρ θ ρ ο ν  137

1. Δίαπίστωθείσης σωματικής ή πνευματικής ά'/ί- 
χανότητος τοΰ ύπαλλήλου χατά τά άρθρα 53, 54 χαί 
85, παρ. 2 τοΰ παρό'/τος, ό ύπάλληλος απολύεται μετ" 
απόφασίν τοΰ ύπηρεσίαχοϋ συμβουλίου.

2. Τά αυτά έν παρ. 1 ισχύουν χαί είς περίπτωσίν 
ά'/υποταξίας ή λιποταξίας, έφ" δσον δέν έξεδόθη χα­
ταδίχαστίχή άπόφασίς χατά τό άρθρον 131 παρ. 1 
π ε ρ ^ ^ δ Ο

"Α ρ θ ρ ο V 138

Οί χατά τήν παρ. 1 τοϋ προηγουμένου άρθρου α­
πολυόμενοι δύνα'/ταί ν" άναδίορίσθοΰν χατά τό άρθρον 
2 6 τ ^ π α ρ ^ ^ ^

"Ά ρ θ ρ ο V 139

Μετ" ήτίολογημένην απόφασίν τοΰ οίχείου ύπηρε- 
σίαχοΰ συμβουλίου χαί μετά προηγουμένην χλήσί'/ 
τοΰ ύπαλλήλου δπως παράσχη έγγράφως ή προφορί- 
χώς τάς αναγκαίας διασαφήσεις, έπίτρέπεταί ή άπό­
λυσίς ή ό υποβιβασμός χατά ένα οαθμόν παντός μο­
νίμου ύπαλλήλου, έπίδείξαντος άνευ ύπαίτίότητός του 
ανεπάρκειαν έν τή έχτελέσεί τών χαθηχόντων του.

"Ά ρ θ ρ ο V 140

1. Οί έχχλησίαστίχοί υπάλληλοί απολύονται ένε­
κα χαταογήσεως τής θέσεως, τοΰ χλάδου ή τής ύπη­
ρεσίας είς ίήν ύπηρετοΰν.

2. Είς περίπτωσίν χαταργήσεως μέρους έχ τών 
πλείόνων έν τφ αύτφ χλάδφ όμοίοβάθμων μονίμων 
υπαλλήλων, άπολύονταί οί συγχεντροΰντες τά όλίγώ- 
τερα ουσιαστικά προσόντα, μετ" απόφασίν τοΰ οίχείου 
ύπηρεσίαχοϋ συμβουλίου.

3. "Η δίάταξίς τής προηγουμένης παραγράφου 
έφαρμόζεταί χαί είς περίπτωσίν συγχωνεύσεως κλά­
δων ή ύπηρεσίών. "Εάν οί συγχωνευόμενοί χλάδοί ή 
ΰπηρεσίαί ύπάγωνταί είς πλείονα συμβούλια, συνέρ­
χονται ταΟτα άπό χοίνοϋ είς έν συμβούλίον, δπερ α­
ποφασίζει περί τών άπολυτέων ύπαλλήλων.

Τό Συμβούλίον τοΰτο συνεδριάζει παρό'/των τών 
δύο τρίτων τουλάχιστον τών μελών τών συμβουλίων 
χαί αποφασίζει χατ" απόλυτον πλείοψηφίαν τών πα- 
οόντων- Τοΰ συμβουλίου τούτου προεδρεύει ό προβα­
δίζω*/ τών Προέδρων τών συνερχομένων συμβουλίων, 
χρέη δέ γραμματέως αύτοΰ έχτελεΐ ό ύπό τοΰ Προέ­
δρου οριζόμενος έχ τών γραμματέων τών συμβουλίων-

4. Οί χατά τό παρόν άρθρον απολυόμενοι μόνιμοί 
ύπάλληλοί, έφ" δσον δέν δίχαίοΰνταί συντάξεως, ού- 
δέ ήθελον τεθή είς διαθεσιμότητα, λαμβάνουν τάς ά-
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ρώνται έν τή ύπηρεσίφ καί μετά τήν συμπλήρωσιν 
τριακοντκπενταετοΰς υπηρεσίας έπί μίαν είσέτι διε­
τίαν καί πάντως οόχί πέραν τοΰ 65ου έτους τής ήλι­
κίας των, δι' άποφάσεώς τής ΔΙΣ μετά γνώμην τοΰ 
ΔΥΣΕ (άρθρον 264 παρ. 4 Π.Δ. 611/1977).

" Α ρ θ ρ ο  V 143

Μετ' ήτιολογημένην άπόφασιν τοΰ οικείου όπηρε- 
σιακοΰ συμβουλίου καί μετά προηγουμένην κλήσιν έκ- 
κλησιαστικοΰ υπαλλήλου πρός παροχήν, έγγράφως ή 
προφορικως, τών αναγκαίων εξηγήσεων απολύονται 
01 έκκλησιαστικοί ύπάλληλοι δι' έλλειψιν πίστεως καί 
άφοσιώσεως πρός τήν 'Ανατολικήν Όρθόδοξον εοΰ 
Χριστοΰ 'Εκκλησίαν καί νήν Άνωτάτην Αύτής Διοι­
κητικήν Αρχήν, ήτοι τήν Ίεράν Σύνοδον τής 'Εκ­
κλησίας τής Ελλάδος.

" Α ρ θ ρ ο ν  144

1. Ή  περί έκπτώσεως, αποδοχής παραιτήσεως 
καί ή περί άπολύσεως πραξις δημοσιεύεται διά τής 
Έφημερίδος τής Κυβερνήσεως έν περιλήψει μνημο- 
νευούση και τήν αιτίαν λύσεως τής ύπαλληλικής σχέ­
σεως. Κατά τά λοιπά έφαρμόζονται άναλόγως τά έπί 
τοΰ διορισμοΰ έν άρθρφ 21 τοΰ παρόντος οριζόμενα.

2. Ή  λύσις τής ύπαλληλικής σχέσεως, δπου δέν 
ορίζεται άλλως, επέρχεται άπό τής κοινοποιήσεως εις 
τόν ύπάλληλον τής κατά τήν άνωτέρω παράγραφον 
πράξεως.

3. Ή  κατά τά άνωτέρω πράξις λογίζεται κατ' 
άμάχητον τεκμήριον κοινοποιήθεΐσα τήν εικοστήν 
ήμέραν άπό τ'ής δημοσιεύσεώς της διά τής Έφημερί- 
δος τής Κυβερνήσεως, έφ' δσον μέχρι τής ήμέρας ταύ­
της δέν ήθελε κοινοποιηθή.

" Α ρ θ ρ ο ν  145 

Άποζημίωσις τών έπί συμβάσει ιδιωτικού δικαίου 

ύπαλλήλων.

1. Έ πί απροειδοποίητου καταγγελίας συμβάσεως 
έπί σχέσει ιδιωτικού δικαίου άορίστου χρόνου ή άπο- 
ζημιωσις καθορίζεται ώς κάτωθι:

α) Διά τούς έχοντας ύπηρεσίαν άπό έξ (6) μη­
νών μέχρι δύο (2) έτών αι άποδοχαι ένός (1) μη­
νός.

β) Διά τούς έχοντας ύπηρεσίαν άπό τριών (3) 
μέχρι δέκα έξ (16) έτών αι άποδοχαι ένός μηνός δι' 
έκάστην συμπεπληρωμένην διετίίαν υπηρεσίας.

γ) Διά τό πέραν τής δεκαεξαετίας χρονικόν διά­
στημα και αι άποδοχαι ένός (1) μηνός δι' έκάστην 
συμπεπληρωμένην τριετίαν ύπηρεσίας. Ί Ι  κατά τά ώς 
άνω άποζημίωσις έν ούδεμια περιπτώσει δύναται νά 
είναι μείζων τών άποδοχών δώδεκα (12) μηνών.

2. Ή  αυτή άποζημίωσις καταβάλλεται καί εις 
τούς έπί συμβάσει ιδιωτικού δικαίου ύπαλλήλους, οι- 
τινες απολύονται λόγφ συμπληρώσεως τοΰ 65ου έτους 
τής ήλικίας των.

3. Ή  άποζημίωσις λόγφ απροειδοποίητου καταγ­
γελίας τής αορίστου χρόνου συμβάσεως εργασίας τοΰ 
έργατοτεχνικοΰ προσωπικού καθορίζεται συμφώνως 
πρός τάς διά τοΰ Α.Ν. 913/1949 κυρωθείσας πράξεις 
τοΰ Υπουργικού Συμβουλίου ύπ' άριθμ. 956/1947 καί 
976/1947 «περί άποζημιώσεως άπολυομένων μισθω­
τών δημοσίου».

ΜΕΡΟΣ ΟΓΔΟΟΝ 

Υπάλληλοι έπί θητεία.

" Α ρ θ ρ ο ν  146

Αι θέσεις τής κατηγορίας τών ειδικών θέσεων, 
έφ' δσον δέν όριζίται άλλως εί'ς τινα τών κειμένων 
διατάξεων, πληροΰνται έπί τριετει θητεία δυναμένη 
νά άνανεοΰται.

" Α ρ θ ρ ο ν  147

1. Οι έπί θητείφ έκκλησιαστικοί υπάλληλοι είναι 
τακτικοί κατά τήν διάρκειαν τής θητείας των.

2. Έ πί τίών έπί θητεία ύπαλλήλων εφαρμόζονται:

α) Πασαι αι διατάξεις τοΰ παρόντος, αί όποΐαι 
άναφέρονται εις το-ύτους ^ι'τε ρητώς, ει'τε κατά πα­
ραπομπήν έξ έτέρας διατάξεως.

β) Αί διατάξεις τών άρθρων 6 - 13, 21 - 25, 30 - 
41, 43 - 45, 47 - 48, 55, 57, 59, 61, 63, 82 παρ. 1 
περίπτ. β' καί παρ. 2, 3, 84, 85 παρ. 2, 86 - 90, 91, 
130 παρ. 1, 131 - 137, 139 - 141, 142 παρ. 1-3, 
143 -145 .

ΜΕΡΟΣ ΕΝΑΤΟΝ 

Μετακλητοί ύπάλληλοι.

" Α ρ θ ρ ο ν  148

1. Κληρικοί διοριζόμενοι καθ' οίονδήποτε τρόπον 
είς θέσεις έκκλησιαστικών υπαλλήλων θεωροΰνται με­
τακλητοί ύπάλληλοι, έφ' δσον είναι διωρισμένοι εις θέ­
σιν εφημερίου ένοριακοΰ ναού.

2. Διά τόν διορισμόν Κληρικών ή μοναχών είς 
θέσεις όριζομένας ώς τακτικάς εφαρμόζονται αί δια­
τάξεις τοΰ παρόντος, άπαιτουμένης έπιπροσθέτως άδεί­
ας εις δν ύπάγονται οδτοι άρχιερέως. Διορισμός γενό- 
μενος άνευ τοιαύτης άδείας- είναι άκυρος.

3. Οι κατά τήν παρ. 1 τοΰ παρόντος μετακλητοί 
ύπάλληλοι ύπέχουν άπάσας τάς ύποχρεώσεις τοΰ τα­
κτικού ύπαλλήλου καί άπολαύουν τών αύτών οιων
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καί οΰτοί δικαιωμάτων πλήν τοϋ δικαιώματος τής μο­
νιμότητας, δυνάμενοι νά άπολυθοΰν διά πράξεως τοϋ 
Αρμοδίου πρός διορισμόν όργάνου έκδιδομένης μϊτ" 
άπόφασιν τοΰ υπηρεσιακού συμβουλίου ε ίς . οιας πε- 
ριπτίώσεις επιτρέπεται νά άπολυθή και ό τακτικός 
ύπάλληλος, ώς καί οσάκις προηγήθη πραξις τοΰ οι­
κείου άρχιερέως δι" ής οΰτοι έντέλλονται δπως έπι- 
στρέψουν εις τήν μονήν τής μετάνοιας των ή δπως 
Ασκήσουν καθήκοντα ή άσκησις τών οποίων καθιστφ 
αδύνατον τήν παράλληλον άσκησιν καί τών ύπαλλη- 
λικών των καθηκόντων.

Εις τάς δύο ταύτας περιπτώσεις δικαιούνται ούτοι 
νά τεθούν τή αιτήσει των εις διαθεσιμότητα κατά τό 
άρθρον 82 καί συμφώνως πρός τούς δρους τοΰ άρθρου 
84 παρ. 1 τοΰ παρόντος άναλόγως έφαρμοζομένου.

4. Άπόλυσις μετακλητού ύπαλλήλου γενομένη 
άνευ έκδόσεως τής κατά τήν προηγουμένην παράγρα­
φον πράξεως τίοΰ οικείου άρχιερέως είναι έγκυρος μό­
νον έφ" δσον έγένετο συμφώνως πρός τάς περί τακτι­
κών ύπαλλήλων διατάξεις τοΰ παρόντος Κώδικος.

"Α ρ θ ρ ο V 149

1. "Εκκλησιαστικοί ύπάλληλοι έχοντες τήν ιδιό­
τητα τοΰ κληρικού απολύονται τής θέσεώς των διά 
πράξεως τοΰ αρμοδίου πρός διορισμόν οργάνου μετ" 
άπόφασιν τοΰ οικείου ύπηρεσιακοΰ συμβουλίου έφ" 
δσον έξεδόθη έγκυρον κατά νόμον Απολυτήριον γράμ­
μα συνεπείφ τοΰ οποίου καθίσταται αδύνατος πλέον ή 
ύπ" αυτών άσκησις τών ύπαλληλικφν των καθηκόντων.

2. Οι έν τή προηγουμένη παραγράφφ έκκλησια- 
στικοί ύπάλληλοι έντελλόμενοι ύπό τοΰ οικείου ιε­
ράρχου δπως Ασκήσουν ειδικόν ιερατικόν ή ιεραπο­
στολικόν έργον, ού ένεκεν καθίσταται Αδύνατος ή πα­
ράλληλος άσκησις. τών ύπαλληλικών των καθηκόντών 
δικαιούνται νά τεθούν τή αιτήσει των κατά τό άρθρον 
84 τοΰ παρόντος εις κατάστασιν διαθεσιμότητος διαρ- 
κείας ενός (1) έτους., δυναμένης νά παραταθή έπί 
έν (1) εισέτι έτος μετά σύμφωνον γνώμην τοΰ οι­
κείου ύπηρεσιακοΰ συμβουλίου έκτιμώντος καί τάς 
ύπηρεσιακάς άνάγκας.

"Εν μή παρατάσει τής διαθεσιμότητος, έν πάση δέ 
περιπτώσει μετά τήν πάροδον καί τρΰ δευτέρου έτους 
Ο'ί ύπάλληλοι ουτοι Απολύονται διά πράξεως τοΰ Αρ­
μοδίου πρός διορισμόν όργάνου μετ" άπόφασιν τόΰ 
ύπηρεσιακοΰ συμβουλίου έκτός έάν ήθελεν έκλείψει ό 
λόγος θέσεώς των εις διαθεσιμότητα, δτε έπανέρχονται 
sk τήν θέσιν των.

. έζήτησαν τήν -----      ,
ΐα απολύονται κατά τό δεύτερον έδάφιον τής προη­
γούμενης παραγράφου.

" ' Α ρ θ ρ ο ν  150

Αι "Οργανικαί θέσεις τών γραφείων τής Ίεράς 
Συνόδου διαρθροΰνται ώς Ακολούθως:

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

1. "Υποκατηγορία Αα.

—Κλάδος Α α ΐ "Αρχιγραμματέως Κληρικού.

Μία (1) τακτική θέσις πληρουμένη διά μετακλη­
τού Κληρικού έπί βαθμφ 1φ.

"Η θέσις αύτη δύναται νά πληρωθή καί δι" "Αρχι- 
ερέως τή προτάσει τοΰ Προέδρου τής "Ιεράς Συνόδου 
διά πράξεως αύτής δημοσιευομένης εις τήν "Εφημερί­
δα τής Κυδερνήσεως.

—^Κλάδος Αα2 Κληρικών Γραμματέων "I. Συν­
όδου.

Τρεις (3) θέσεις έπί βαθμοις 5φ - 2φ.

Μία έκ τών ώς άνω ύριών θέσεων έπί βαθμοις 
5φ - 2φ τοΰ Κλάδου Αα2 Κληρικών - Γραμματέων 
τής "Ιεράς Συνόδου μετατρέπετάι εις θέσιν τακτικού 
ύπαλλήλου τής "Ιεράς Συνόδου, πληρουμένη ύπό αγά­
μου κληρικού διά διορισμού ή μετατάξεως αύτοΰ έκ 
του κλάδου τών τακτικών "Ιεροκηρύκων τής "Εκκλη­
σίας τής "Ελλάδος -ή έξ οίασδήποτε έτέρας έκκλησι- 
αστικής διοικητικής θέσεως.

Πέντε (5) θέσεις έπί βαθμοις 8φ - 2φ.

Διαβαθμιζομένων τών Αντιστοίχων θέσεων τοΰ άρ­
θρου 1 τοΰ Ν.Δ. 4562/1966 καί προστιθεμένης μιάς 
θέσεως, πληρούμεναι διά μετακλητών κληρικών.

Πρώτος εισαγωγικός βαθμός ό 8ος. Δεύτερος εισα­
γωγικός βαθμός έ 5ος.

—Κλάδος Αα3 Κληρικών Γραμματέων τών Συνο­
δικών "Επιτροπών.

Μία (1) θέσις έπί βαθμοις 5φ - 2φ.
Δέκα (10) θέσεις έπί βαθμοις 8φ - 2φ, πληρού­

μεναι διά μετακλητών Κληρικών.
Πρώσος εισαγωγικός βαθμός ό 8ος. Δεύτερος εισ­

αγωγικός βαθμός ό 5ος.
—Κλάδος Αα4 Συνεργατών Συνοδικών "Επιτρο­

πών.
Δώδεκα (12) θέσεις Αα Κατηγορίας Συνεργα­

τών έπί βαθμοις 8φ - 2φ.
—Κλάδος Αα5 Κληρικών Διοικητικών:
Πέντε (5) θέσεις έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ, πληρού­

μεναι διά μετακλητών Κληρικών.
Μία (1) θέσις έπί βαθμοις 8φ - 2φ πληρουμένη 

διά μετακλητού αγάμου -ή έγγάμου κληρικού κεκτη- 
μένου πτυχίον "Ανωτάτης τινός Σχολής.

—Κλάδος Αα6 "Ιεροκηρύκων:
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Έχατόν έξήχοντα (160) θέσζίς έπί βαθμοίς 
6ψ - 2φ.

2. "Υποχατηγορία Α6.
—Κλάδος Α61 Κληρίχων ΔίΟίχητίχών:
Δύο (2) θέσεις έπί 6αθμοίς 9φ - 4φ , πληρούμε- 

'/χί διά μεταχλητίών Κληρίχών.
Κλάδος Α62 Βοηθών Συνεργατών Συνοδίχών 

"Επιτροπών.
Τέσσαρες (4) θέσεις έπί βαθμοΐς 9φ - 4φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β ' Γραμματειακός.
Δύο (2) θέσεις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 4φ.
Μία (1) θέσίς ξενογλώσσου Γραφέως - Δαχτυλο- 

γράφου έπί βαθμοΐς 9φ - 6φ.
Γραφείς - Δαχτυλογράφοί;
Τρεις (3) θέσεις έπί βαθμοΐς ΙΟφ - 6φ-
Κλάδος Β2 ΔίΟίχητίχός.
Γραφείον "Εχχλησίαστίχών Ειδήσεων.
Μία (1) θέσίς έπί 6αθμοΐς ΙΟφ - 4φ.
Δεύτερος εισαγωγικός βαθμός ορίζεται ό 8ος δί" 

δν απαιτούνται τουλάχιστον τρίετείς δημοσίογραφίχαί 
σπουδαί.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία (1) θέσίς Άρχίχλητήρος έπί βαθμοΐς 12φ -

Δύο (2) θέσεις Κλητήρων έπί βαθμοΐς 12 φ -9 φ -
Κλάδος Γ2 "Οδηγών Αυτοχίνήτ'ων.
Μία (1) θέσίς έπί βαθμοΐς 11φ - 8φ.
Τυπίχκ προσόντα.

Διά τόν Κλάδον Αα2 Κληρικών Γραμματέων "I- 
Συνόδου.

α) Διά τόν πρώτον εισαγωγικόν βαθμόν πτυχίον 
θεολογίας χαί ίδίότης αγάμου χληρίχοϋ.

§) Δία τόν δεύτερον εισαγωγικόν βαθμόν τά τοΰ 
πρώτου είσαγωγίχοϋ βαθμοΰ χαί έπί πλέον εί'τε πτυ­
χίον χαί έτέρας "Ανωτάτης Σχολής έχ τών κατά τό 
αρθρον 27 τοΰ παρόντος όρίζομένων, εί'τε είδίχή εμ­
πειρία "Εκκλησιαστικής ΔίΟίχήσεως δεόντως άποδεί- 
χνυομένη.

Διά τόν Κλάδον Αα3 Κληρικών Γραμματέων Συν­
οδικών "Επιτροπών-

α) Διά τόν πρώτον εισαγωγικόν δαθμόν πτυχίον 
θεολογίας χαί ίδίότης αγάμου ή έγγάμου χληρίχοΰ-

8φ-

6) Διά τόν δεύτερον εισαγωγικόν δαθμόν τά τοΰ 
πρώτου είσαγωγίχοϋ δαθμοΰ χαί έπί πλέον εί'τε πτυ­
χίον χαί έτέρας "Ανωτάτης Σχολής έχ τών χατά τό 
άρθρον 27 τοΰ παρόντος όρίζομένων, εί'τε είδίχή πρός 
τό άντίχείμενον τής Σ.Ε- έμπείρία δεόντως άποδεί- 
χνυομένη.

Διά τόν Κλάδον Αα6 "Ιεροχηρύχων-
Πτΰχίον θεολογίας χαί ίδίότης αγάμου χληρίχοΰ-
Διά τόν Κλάδον Αα5 Κληρικών Δίοίχητίχών.
Πτυχίον θεολογίας χαί ίδίότης αγάμου ή εγγά­

μου χληρίχοϋ.
Διά τούς λοιπούς κλάδους χαί κατηγορίας τά υπό 

τοΰ άρθρου 27 τοΰ παρόντος προδλεπόμενα άντίστοί-

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΩΣ ΕΚΚΑΗΣΙΑΣΤΙ- 

ΚΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ (Ο. Δ. Ε. Π.)

Ε Δ ρ θ ρ ο ν  151

Αί "Οργανίχαί θέσεις τοΰ ΟΔΕΠ δίαρθροΰνταί ώς 
άχίΑ^ώως:

I . ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΙΔΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ

α) Μία (1) θέσίς ΔίΟίχητοΰ τοΰ ΟΔΕΠ έπί δα-
θμφ α ' χατά τό άρθρον 10 τοΰ ύπ" άρίθμ- 4/1969 Κα­
νονισμού «περί δίοργανώσεως, συγχροτήσεως χαί λει­
τουργίας τοΰ "Οργανισμού ΔίΟίχήσεως "Εκκλησιαστι­
κής Περιουσίας)), ώς αΰτη ανόίχατεστάθη ύπό τοΰ άρ­
θρου 1 τοΰ ύπ" άρίθμ- 53/74 Κανονισμού.

β) Μία (1) θέσίς Γεν- Δίευθυντοϋ έπί δαθμφ β'
χαί 3ετεΐ θητεία, πληρουμένη υπό πτυχίούχου "Ανω­
τάτης Σχολής δίαχρίνομένου δία τήν έπίστημονίχήν 
του χατάρτίοίν χαί τήν έπαγγελματίχήν του άπόδο­
σίν χατά τά έν άρθροίς 146 χαί 147 οριζόμενα.

γ) Δύο (2) θέσεις Διευθυντών παρά τή Τεχνική
"Υπηρεσία τίής "Εκκλησίας έπί δαθμοΐς γ  - 6, πληρού- 
μεναί ύπό Πολιτικών Μηχανικών ή "Αρχιτεκτόνων §ta- 
χρίνομένων διά τήν επιστημονικήν των χατάρτίσίν 
χαί τήν επαγγελματικήν των άπόδοσίν κατά τά έν 
άρθροίς 146 χαί 147 τοΰ παρόντος οριζόμενα.

Οί ώς άνω Δίευθυνταί προ'ί'στανταί τών συνίστωμέ- 
νων παρά τή Τεχνίχή "Υπηρεσία τής "Εκκλησίας 5ύο 
Διευθύνσεων ήτοί:

(α) Τής Δίευθύνσεως έπί τών έργων Ναοδομίας 
χαί άνεγέρσεως ή έπίσχευής "Εκκλησιαστικών έν γέ­
νεί χτιρίων χαί

(β) Τής Δίευθύνσεως έργων άξίοποίήσεως χαί 
έχμεταλλεύσεως τής έν γένεί "Εκκλησιαστικής Πε­
ριουσίας-

Τά ύπηρετοΰν είς τήν Τεχνικήν "Υπηρεσίαν τής 
"Εκκλησίας προσωπικόν χατανέμεταί μεταξύ τών Δι­
ευθύνσεων αυτής δί" άποφάσεως 'τοΰ ΔίΟίχητοΰ τού 
ΟΔΕΠ.
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Αί αρμοδιότητες, ώς καί τά τμήματα καί τά γρα­
φεία, τά όποια θά περίλαμδάνη έκαστη Δίεύθυνσίς, 
θά καθορίσθοΰν διά Κανονιστικής Διατάξεως.

δ) Μία (1) θέσις ΤεχνίκοΟ Συμβούλου παρά τή 
Τεχνική Ύπηρεσία τής Εκκλησίας έπί βαθμφ γ ' ,  
πληρουμένη ύπό Πολίτικου Μηχανικού ή Άρχιτέκτο- 
νος διακρινομένου διά τήν ειδικήν 'Επιστημονικήν 
του κατάρτισιν καί τήν επαγγελματικήν του πείραν 
καί άπόδοσιν κατά βά έν άρθροις 146 καί 147 τοΟ 
παρόντος όριζόμενα.

«Μέχρι πληρώσεως τής ύπό τοΰ άνωτέρω εδαφίου 
προβλεπομένης θέσεως τοΰ Τεχνικοΰ Συμβούλου πα­
ρά τή Τεχνική Ύπηρεσία τής 'Εκκλησίας, δύναται 
δι' άποφάσεώς τοΰ ΚΔΣ τοΰ ΟΔΕΠ καί πρός άντιμε- 
τώπισιν τών τρεχουσών ύπηρεσιακών άναγκών νά 
προσλαμβάνεται προσωρινώς Τεχνικός Σύμβουλος έπί 
μερική απασχολήσει και άναλόγφ αποζημιώσει, καθο- 
ριζομένη διά τής πράξεως διορισμού του».

ε) Μία (1) θέσις Γενικοΰ Οικονομικού Έπιθεωρη- 
τοΰ όής κατηγορίας ειδικών θέσεων έπί βαθμφ β' - α ' 
καί 3ετει θητείφ κατά τά άρθρα 146 καί 147 τοΰ πα­
ρόντος πρός άσκησιν τών κατά τό άοθρον 25 τής ύπ' 
άριθμ. 2/1969 Κανονιστικής Διατάξεως «περί Κεν­
τρικής καί Περιφερειακής Διοικήσεως τοΰ ΟΔΕΠ» 
καθηκόντων καί έν πάση περιπτώσει τοΰ προληπτι­
κού καί διά λογαριασμόν τής 'Εκκλησίας κατασταλτι­
κού ελέγχου νομιμότητος καί ούσιας' πάσης διαχειρί- 
σεως, ώς πρός τε τούς διατάσσοντας καί τούς δημοσί­
ους 'Εκκλησιαστικούς ύπολόγους εφαρμοζόμενου άνα­
λόγως, διά τε τούς κληρικούς πάσης ιδιότητος καί 
ύπαλλήλους απάντων τών 'Εκκλησιαστικών Νομικών 
Προσώπων Δημοσίου και 'Ιδιωτικού 'Δικαίου.

«Διά τήν άσκησιν τ'ών ώς άνω καθηκόντων ό Γε­
νικός Οίκον. 'Επιθεωρητής έχει τά δικαιώματα τών 
'Επιθεωρητών Δημοσίων ύπολόγων κατά τάς κειμένας 
χερί τούτων διατάξεις καί προιστανται έν ταυτφ καί 
τής Γενικής Οικονομικής Έπιθεωρήσεως».

στ) Μία (1) θέσις Δ) ντοΰ Ύπηρεσίας Προγραμ­
ματισμού τής 'Εκκλησίας έπί βαθμφ γ ' - καί θη­
τεία τριών έως πέντε έτών, πληρουμένη ύπό πτυχιού- 
χου 'Ανωτάτης Σχολής Οικονομικού κύκλου ή Πολυ­
τεχνικής Σχολής ήμεδαπής ή αλλοδαπής, διακρινο- 
μένου διά τήν ειδικήν 'Επιστημονικήν του κατάρτισιν 
χαι τήν επαγγελματικήν του πείραν καί άπόδοσιν.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

ΚΑΑΔΟΣ ΑΙ Διοικητικός Κεντρικής Υπηρεσίας: 
α) Μία θέσις έπί βαθμοις 3φ - 2φ. 
β) "Εξ θέσεις έπί βαθμοις 5φ - 4φ. 
γ) Δέκα θέσεις έπί βαθμοις 8ω - 6φ.
5) Δύο θέσεις τής Αβ κατΙηγορίαε έπί βαθμοις

9φ - 6φ.

ΚΑΑΔΟΣ Α2 Οικονομικός Κεντρικής Ύπηρεσίας: 
α) Μία θέσις έπί βαθμοις 3φ - 2φ.

β) "Εξ θέσεις έπι βαθμοις 5φ - 4φ έξ ών μία (1) 
κατ' έφαρμογήν τοΰ άρθρου 2 παραγρ. 2 τοΰ Ν.Δ. 
76/74, καταργουμένης άμα τή αποχωρήσει ή τής πε­
ραιτέρω προαγωγής τοΰ κατέχοντος ταύτην ύπαλ­
λήλου.

γ) 'Οκτώ θέσεις έπί βαθμοις 8φ - 6φ.
δ) Δύο θέσεις τής Αβ κατηγορίας έπί βαθμοις 

9φ - 6φ.

Ύπηρεσία προγραμματισμού - Κλάδος Α2 Οικο­
νομικός Κεντρικής Ύπηρεσίας.

Μία θέσις έπί βαθμοις 8φ - 2φ. Δεύτερος εισαγω­
γικός βαθμός όρίζετίαι ό 6ος, δι' ον άπαιτοΰνται τά έν 
άρθρφ 27 τοΰ παρόντος όριζόμενα τυπικά προσόντα.

'Εν τφ δευτέρφ εισαγωγικφ βαθμφ τής θέσεως 
ταύτης δύναται μετά γνώμην τοΰ άρμοδίου Υπηρεσι­
ακού Συμβουλίου νά έντάσσηται ύπάλληλος τοΰ Ο.Δ. 
Ε.Π. τοΰ αύτοΰ κλάδου έχων τούλάχιτον τόν 7ον βα­
θμόν καί διακρινόμενος διά τήν άρίστην έπιστημονι- 
κήν του κατάρτισιν καί τήν ύπηρεσιακήν του άπό- 
δοσιν.

Κλάδος Α2 Διοικητικοοικονομικός Περιφερειακών 
Υπηρεσιών:

α) Μία θέσις έπί βαθμοις 3φ - 2φ.

6) Μία θέσις έπί βαθμοις 5φ - 4φ.

γ) 2 θέσεις έπί βαθμοις 8φ - 6φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Γραφέων - Δακτυλογράφων Κεντρικής Ύ πη­
ρεσίας:

α) 2 θέσεις έπί βαθμφ 4φ.
6) 3 θέσεις έπί βαθμφ 5φ.
γ) 43 θέσεις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Κλάδος Γραφέων - Δακτυλογράφων Περιφερειακών 
Υπηρεσιών:

4 θέσεις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.
Κλάδος Στενοδακτυλογράφων - Δακτυλογράφων Ξέ­

νων Γλωσσών Κεντρικής Ύπηρεσίας:
χ) 3 θέσεις στενοδακτυλογράφων έπί βαθμοις 

8ω - 6φ.
6) 1 θέσις δακτυλογράφων ξένων γλωσσών έπί 

βαθμοις 9φ - 6φ<
Προσόντα: 1. 'Απολυτήριον Μέσης Σχολής. Γνώ- 

σις Ελληνικής στενοδακτυλογραφίας. Γνώσίς μιας 
τών Γλωσσών 'Αγγλικής - Γαλλικής. 2. Δεύτερος εισ­
αγωγικός βαθμός ό 7ος. Προσόντα: Τά ύπ' άριθμ. 1 
τοΰ παρόντος εδαφίου άπαιτούμενα προσέτι δέ γνώσις 
άμφοτέρων τών ώς άνω ξένων γλωσσών δεόντως άπο- 
δεικνυομένη.
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Κλάδος Β4 Τηλεφωνητών Κεντρικής "Υπηρεσίας.

2 θέσεις επι βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Προσόντα: Απολυτήριον Γυμνασίου και σχετική 
έμπειρία, άρμοδίως διαπιστουμένη ή πτυχίον τηλεφω- 
νητοΰ Οί'κου Τυφλών.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Γ1 Κλητήρων Κεντρικής "Υπηρεσίας:
α) 2 θέσεις έπι βαθμφ 8φ.
β) 8 θέσεις έπι βαθμοις 12φ - 9φ.

Κλάδος η  Κλητήρων Περιφερειακών "Υπηρεσιών:
2 θέσεις έπι βαθμοις 12φ - 9φ.

Κλάδος Γ2 "Οδηγών Αυτοκινήτων:
2 θέσεις έπι βαθμοις 11φ - 8φ.
Εις τον Ι ΐον βαθμόν έντάσσονται οι ήδη υπηρε- 

τοΰντες οδηγοί.

ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΑΑΑΗΑΩΝ

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Μηχανικών:
α) Μία θέσις "Αρχιτέκτονος έπι βαθμοις 6φ - 2φ.
β) Δύο θέσεις Πολιτικών Μηχανικών έπι βαθμοις 

6φ - 2φ.
γ) Μία θέσις Μηχ) λόγου Ήλεκτρ) γου έπι βα- 

θμοις 6φ - 2φ.
δ) Μία θέσις Τοπογράφου Μηχ) κοΰ έπι βαθμοις 

6φ - 2φ.

ε) Μία θέσις Δασολόγου έπι βαθμοις 6φ - 2φ. 
στ) Μία θέσις Μεταλλειολόγου έπι βαθμοις 6φ-2φ. 
ζ) Μία θέσις Γεωπόνου έπι Βαθμοις 6φ - 2φ.

Αβ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος "Υπομηχανικών:
3 θέσεις έπι βαθμοις 7φ - 4φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Σχεδιαστών:
3 θέσεις έπι βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Κλάδος Δασονόμων:
Μία θέσις έπι βαθμοις ΙΟφ - 4φ πληρουμένη διά 

πτυχιοόχου Μέσης Δασικής Σχολής.
Κλάδος Εργοδηγών:

3 θέσεις έπι βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

II. "Ως ειδικά τυπικά προσόντα διορισμοΰ εις τόν 
εισαγωγικόν βαθμόν τών ώς άνω κατηγοριών καί κλά­

δων όριζοντίαι τά ύπό τοΰ άρθρου 27 τοΰ παρόντος 
προΒλεπόμενα καί ειδικώτεροντ

α) Διά τόν κλάδον "Υπομηχανικών: Πτυχίον Δη­
μοσίας Άνωτέρας Τεχνικής Σχολής.

β) Διά τόν Κλάδον Σχεδιαστών: "Απολυτήριον 
Γυμνασίου καί αντίστοιχον πτυχίον σχεδιαστοΰ έτησί- 
ας τούλάχιστον φοιτήσεως-

γ) Διά τόν κλάδον Εργοδηγών: Πτυχίον Σχο­
λής "Εργοδηγών.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Αβ5 "Υπομηχανικών:
Μία θέσις προσωρινή έπί βαθμοις 7φ - 4φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Β5 Τεχνικών Βοηθών:

2 θέσεις προσωριναί έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

III. "Ως ειδικά τυπικά προσόντα διορισμοΰ ίΐς  τόν 
εισαγωγικόν βαθμόν έκάσθης τών ανωτέρω θέσεων 
ορίζονται τά υπό τοΰ άρθρου 27 τοΰ παρόντος προβλε- 
πόμενα καί ειδικώτερον:

α) Διά τόν Κλάδον Σχεδιαστών: "Απολυτήριον 
Γυμνασίου ή Μέσης Τεχνικής Σχολής καί Δίπλωμα 
Σχεδιαστοΰ έτησίας τούλάχιστον φοιτήσεως.

δ) Διά τόν Κλάδον τεχνικών Βοηθών: Πτυχίον 
Μέσων Τεχνικών Σχολών ή Απολυτήριον Δημοτικού 
καί τριετίής τούλάχιστον έμπειρία, άρμοδίως Βεβαιου- 
μένη, εις οικοδομικάς, μηχανολογικάς ή τοπογραφι- 
κάς έργασίας.

IV. "Επιτρέπεται ό διορισμός τοΰ κατωτέρω προ­
σωπικού έπί συμβάσει πρός κάλυψιν έκάστοτε ύφιστα- 
μένων έκτάκτων ή κατεπειγουσών Αναγκών σχετικών 
μέ τάς Αρμοδιότητας τής Τεχνικής "Υπηρεσίας τής 
"Εκκλησίας.

α) 4 "Αρχιτεκτόνων.

β) 4 Πολιτικών Μηχανικών-

γ) "Ενός (1) Μηχανολόγου - "Ηλεκτρολόγου.

δ) "Ενός (1) Τοπογράφου Μηχανικού.

ε) "Ενός (1) Δασολόγου.

στ) "Ενός (1) Μεταλλειολόγου.

ζ) "Εξ (6) "Υπομηχανικών Πτυχιούχων "Ανω- 
τέρων Τεχνικών Σχολών διαφόρων ειδικοτήτων.

η) "Ενός (1) Ζωγράφου - Διακοσμητοΰ πτυχιού- 
χου Σχολής Καλών Τεχνών ή μέλους τοΰ Καλλιτε­
χνικού "Επιμελητηρίου.

θ) 8 Σχεδιαστών πτυχιούχων Μέσων Τεχνικών 
Σχολών.
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ί) 4 Εργοδηγών διαφόρων ειδικοτήτων Πτυχίού­
χων Σχολών Εργοδηγών 'ή πενταετούς εμπειρίας αρ- 
μοδίως δεδαίουμένης.

ία) 8 Έργατοτεχνίτών ειδικής εμπειρίας, περί 
τάς τοπογραφίκάς εργασίας.

V. Διά τάς αύτάς ώς ανω άνάγκας τής Τεχνικής 
Υπηρεσίας τής Εκκλησίας έν Θεσσαλονίκη επιτρέπε­
ται ό διορισμός τοΰ κατωτέρω έπί σύμδάσεί προσω­
πικού.

α) 4 Πτυχίούχων Άνωτάτων Τεχνικών Σχολών 
είδίκότητος Πολίτίίκοΰ Μηχανικού, Άρχίτέκτονος, 
Μηχανολόγου - "Ηλεκτρολόγου ή Τοπογράφου.

6) 3 Πτυχίούχων "Ανωτέρων Τεχνικών Σχολών 
τών αύτών ώς άνω ειδικοτήτων-

γ) 5 Εργοδηγών διαφόρων ειδικοτήτων Πτυχίού­
χων Σχολών "Εργοδηγών ή πενταετούς έμπείρίας άρ- 
μοδίως δεδαίουμένης.

δ) 2 Σχεδιαστών πτυχίούχων Μέσων Τεχνικών 
Σχολών.

ε) 5 "Εργατοτεχνίτών ειδικής έμπείρίας.

VI. "Ωσαύτως έπίτίρέπεταί ό διορισμός έπί συμδά- 
σεί μέχρίς 6 έποπτών μεταλλείων έχόντων ιδιαιτέρας 
γνώσεις καί έμπείρίαν λόγφ τών ειδικών καί κατεπεί- 
γουσών αναγκών έκ τής δίαχείρίσεως τών ύπό τοΰ 
ΟΔΕΠ δίοίκουμένων Μεταλλείων-

VII. Τό Κεντρικόν Διοικητικόν Συμδούλίον τοΰ 
ΟΔΕΠ δύναταί νά άναθέτη είς πρόσωπα έχοντα είδί- 
κάς γνώσεις καί πείραν τήν έκτέλεσίν ώρίσμένων Ερ­
γασιών αντί άναλόγου άμοίδής διά συμδάσεως μισθώ­
σεως 'έργου.

V III. Δί" άποφάσεως τοΰ Κεντρικού Διοικητικού 
Συμδουλίου τοΰ ΟΔΕΠ καθορίζονται έχάστοτε αί πά­
σης φύσεως άποδοχαί τών χατά τά άνωτέρω έπί συμ- 
οάσεί δίορίζομένων ύπαλλήλων-

ΔΙΑΡΘΡΩΣΙΣ ΘΕΣΕΩΝ ΙΕΡΑΣ ΑΡΧΙΕΠΙΣΚΟΠΗΣ

ΚΑΙ ΙΕΡΩΝ ΜΗΤΡΟΠΟΑΕΩΝ

"'Α ρ θ ρ ο V 152

Θέσεις Πρωτοσυγχέλλων.

1. "Άπασαί αί μέχρι τής ένάρξεως ισχύος τοΰ πα­
ρόντος συσταθεΐσαί θέσεις πρωτοσυγχέλλων πληροΰν- 
'ίΧί διά Κληρικών μετακλητών χατά τό άρθρον 27 τοΰ 
παρόντος Κανονισμού ύπό άγαμων κληρικών, έχόν- 
*ων πτυχίον Θεολογίας χαί τά σχετικά πρός τάς άρ- 
μοδίότητας τοΰ πρωτοσυγχέλλου ούσίαστίχά προσόντα-

2. Είς τάς "Ιεράς Μητροπόλείς, εις άς έχει συστα­
θή θέσίς χατά τήν παράγραφον 1, συνίστάταί διά τοΰ 
παρόντος θέσίς πρωτδσυγχέλλου, πληρουμένη κατά τά 
έν παραγράφφ 1 τοΰ παρόντος άρθρου.

3. "Η δίαδάθμίσίς τών χατά τάς παραγρ. 1 χαί 2 
θέσεων Α ' κατηγορίας Πρωτοσυγχέλλων ένεργεΐταί 
ώς άχολούθως:

α) "Ιεράς Αρχιεπισκοπής "Αθηνών έπί δαθμοΐς 
3φ - 1φ.

6) "Ιερών Μητροπόλεων έπί δαθμοΐς 6φ - 2φ-

2. °1ερά "Αρχιεπισκοπή "Αθηνών.

Αί "Οργανίχαί θέσεις τής "Ιεράς "Αρχιεπισκοπής 
όίαρθροϋνταί ώς άχολούθως:

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος ΑΙ Κληρικών (μετακλητών) :
Μία θέσίς (1) έπί δαθμοΐς 3φ - 2φ.
Τρεις θέσεις (3) έπί δαθμοΐς 5φ - 4φ.
Τρεις » (3) έπί δαθμοΐς 8φ - 6φ.
Κλάδος Α2 ΔίΟίχητίχός - Οικονομικός:
Μία (1) θέσίς έπί δαθμοΐς 3φ - 2φ.
Δύο (2) θέσεις έπί δαθμοΐς 5φ - 4φ.
Μία (1) θέσίς έπί δαθμοΐς 6φ - 4φ.
Δύο (2) θέσεις έπί δαθμοΐς 8φ - 6φ.
Μία (1) θέσίς έπί δαθμοΐς 8φ - 7φ.
Πρώτος εισαγωγικός δαθμός ό 8ος. Δεύτερος είσ- 

. αγωγίχός δαθμός ό 6ος.
Κλάδος A3 Είδίχών Χριστιανικής Αλληλεγγύης.
Μία προσωρινή θέσίς έπί δαθμοΐς 2ω - 1ω.
Δεύτερος εισαγωγικός δαθμός ό 1ος. Διά τόν δεύ­

τερον εισαγωγικόν δαθμόν, προσαπαίτεΐταί 20ετής του­
λάχιστον προϋπηρεσία παρά Δημοσίφ "Υπηρεσία ή 
ΝΠΔΔ είδίκότητος ιατρικής χαί έπί πλέον, επιστημο­
νικόν χΰρος έμφαίνόμενον διά τής συμμετοχής εις έπί- 
στημονίχάς "Εταιρείας, εις τήν όργάνωσίν διεθνών 
ιατρικών συνεδρίων, χαί εις τήν δίοίχησίν αύτών.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραμματέων:
Μία θέσίς έπί δαθμφ 4φ.
Τρεις θέσεις έπί δαθμφ 5φ.
'Εννέα θέσεις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Τ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Τηλεφωνητών:
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 8φ.
Κλάδος Κλητήρων:
Τρεις θέσεις έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.
"Ως προσόντα τοΰ πρώτου είσαγωγίχοϋ δαθμοΰ 

ιών χλάδων πλήν τ̂ οΰ κλάδου A3, ορίζονται τά υπό 
τοΰ άρθρου 27 τοΰ παρόντος οριζόμενα.
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Διά τόν κλάδον A3 ώς τυπικόν προσόν όρίζεται 
κατ' έξαίρεσιν τών περι όρίου ήλικίας διατάξεων, πτυ­
χίον Κοινωνικών 'Επιστημών ή 'Ιατρικής Πανεπι­
στημίου και δεκαπενταετής ποουπηρεσία παρά Δημο­
σία Ύπηρεσία ή Νομικφ Προσώπφ Δημοσίου Δι­
καίου άρμοδιότητος Κοινωνικής Προνοίας και Ά ντι- 
λήψεως. Ώς προσόν τοΰ δευτέρου εισαγωγικού βα­
θμοΰ τοΰ Κλάδου Αα όρίζεται πέραν τοΰ πτυχίου και 
λογιστική κατάρτισις καί έτησία τοόλάχιστον ύπηρε­
σία παρά 'Εκκλησιαστικού ΝΠΔΔ.

α) Εις τήν Α ' κατηγορίαν ΑΙ Κληρικών (μετα­
κλητών) :

5 θέσεις 'Αρχιερατικών 'Επιτροπών.

5 θέσεις Γραμματέων 'Αρχιεπισκοπικών Περιφε­
ρειών, ών αι άποδοχαι βρίζονται διά πράξεως τοΰ 'Αρ­
χιεπισκόπου 'Αθηνών.

6) Εις τήν κατηγορίαν Γ ' Κλάδον Κλητήρων:

Μία θέσις έπί βαθμοις 12φ - 8φ.

γ) Εις τήν Γ ' κατηγορίαν, Κλάδον 'Οδηγών Αύ- 
τοκινήτων:

Μία θέσις έπί βαθμοις 12φ - 8φ.

'Επιτρέπεται ό διορισμός τοΰ κατωτέρω προσωπι­
κού έπί συμβάσει.

1. 'Ενός όδηγοΰ αυτοκινήτου έπί βαθμοις ΙΟφ -

2. 'Ενός τηλεφωνητοΰ.

3. ΙΕΡΑΙ ΜΗΤΡΟΠΟΑΕΙΣ

6φ.

Αι κατά τήν έναρξιν ισχύος τοΰ παρόντος ύφιστά- 
μεναι όργανικαί θέσεις τών 'Ιερών Μητροπόλεων διαρ- 
θροΰνται καθ' έκαστον ΝΠΔΔ ώς ακολούθως, καταρ­
γουμένης πάσης έτέρ-ας αντιθέτου διατάξεως νόμου ή 
διαρθρωτικής άποφάσεώς.

1. Τής Ί .  Μητροπόλεως Αιτωλίας καί 'Ακαρνα­
νίας.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 Διοικητικός:

Μία θέσις έπί βαθμοις 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων:

2 θέσεις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος η  Κλητήρων:

Μία θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

2. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Άλεξανδρουπόλεως.

Αβ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος ΑΙ Διοικητικός:
Μία θέσις έπί βαθμοις 9φ - 4φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Β1 Γραφέων:
Μία θέσις Ν.Δ. 169/69 έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Γ1 Κλητήρων:
Μία θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

3. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Άργολίδος.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 Διοικητικός:
Μία θέσις έπί βαθμοις 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Β1 Γραφέων:
3 θέσεις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος η  Κλητήρων:
Μία θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

4. Τής Ίεράς Μητροπόλεως "Αρτης.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 Διοικητικός:
Μία θέσις έπί βαθμοις 8φ  - 2φ.
Μία θέσις Ν.Δ. 169/69 έπί βαθμοις 8φ - 4φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Β1 Γραφέων:
Μία θέσις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος η  Κλητήρων:
Μία θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

5. Τής Ίεράς Μητροπόλεως 'Αττικής.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Μετακλητών:
Μία θέσις Γενικοΰ 'Αρχιερατικού 'Επιτρόπου έπί 

βαθμοις 6φ - 4φ.
Κλάδος ΑΙ Κοινωνικών Αειτουργών:
Μία θέσις έπί βαθμοις 8φ - 6φ.



2 Α πριλ ίου 1978 ,  Ά ρ ιθ .  2 ΕΚΚΛΗΣΙΑ 51

AS' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α61 Οικονομικός:
Μια θέσις έπί Βαθμοις 9φ - 4φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Διοικητικός:
3 θέσεις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.
Κλάδος Β2 Διοικητικός - Αογιστικός:
Μία θέσις έπί βαθμοις ΙΟφ - 4φ.

6. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Βεροίας καί Ναού-

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 Διοικητικός:
Μία θέσις έπί βαθμοις 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων:
Μία θέσις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων:
Μία θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

7. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Γόρτυνος καί Μεγα- 
λοπόλεως.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων:
2 θέσεις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η Κλητήρων:
Μία θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

8. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Γρεβενών.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 Διοικητικός:
Μία θέσις έπί βαθμοις 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων:
Μία θέσις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων:
Μία θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

9. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Γυθείου καί Οιτύλου.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος ΑΙ Κληρικών (μετακλητών) :
Μία θέσις έπί βαθμοις 6φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων:
2 θέσεις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων:
Μία θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

10. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Δημητριάδος.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Α1 Κληρικών:

Μία θέσις έπί βαθμοις 8φ - 2φ.

Κλάδος Α2 Κοινωνικών Αειτουργών:

Μία θέσις έπί βαθμοις 8φ - 5φ.

Κλάδος Aj2 Γραμματέων:

Μία θέσις έπί βαθμφ 5φ καταργουμένη από τή 
αποχωρήσει τοΰ κατέχοντος ταύτην τακτικού όπαλ- 
λήλου.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Β1 Γραφέων:

Μια θέσις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Κλάδος Β2 δακτυλογράφων:

Μία θέσις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος η  Κλητήρων:

Μία θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

11. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Διδυμοτείχου καί 
Όρεστιάδος.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Α2 Διοικητικός:

Μία θέσις (1) έπί βαθμοις 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων:
Μία (1) θέσις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.
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Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος η  Κλητήρων:

Μία (1) θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

12. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Δράμας.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Α2 Διοικητικός:

Μία θέσις (1) έπί βαθμοις 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Β1 Γραφέων:

Μια (1) θέσις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος η  Κλητήρων:

Μία (1) θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

13. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Δρυϊνουπόλεως, 
Πωγωνιανής καί Κονίτσης.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Α2 Διοικητικός:

Μία (1) θέσις έπί βαθμοις 8φ - 2φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος η  Κλητήρων:

Μία (1) θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

14. Τής Ίεράς Μητροπόλεως 'Εδέσσης, Πέλλης 
καί Άλμωπίας.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Α2 Διοικητικός:

Μία (1) θέσις Ν.Δ. 169/69 έπί βαθμοις 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Β1 Γραφέωγ:

Μία (1) θέσις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος η  Κλητήρων:

Μία θέσις έπί βαθμοις 12φ - 8φ.

15. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Έλασσόνος.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Β1 Γραφέων:

Δύο (2) θέσεις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Τ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος η  Κλητήρων:

Μία (1) θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

16. Τής Ίεράς Μητροπόλεως 'Ελευθερουπόλεως.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Β1 Γραφέων:

Μία (1) θέσις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος η  Κλητήρων:

Μία (1) θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

17. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Ζακύνθου.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Α2 Διοικητικός.

Μία (1) θέσις έπί βαθμοις 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Β1 Γραφέων:

Δύο (2) θέσεις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος η  Κλητήρων:

Μία (1) θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

18. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Ζιχνών καί Νευρο- 
κοπίου.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Β1 Γραφέων:

Δύο (2) θέσεις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Γ1 Κλητήρων:

Μία (1) θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.
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19. Τής Ίεράς Μητροπόλεως "Ηλείας.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος A3 Οικονομικός:

Μία (1) θέσις έπι βαθμοις 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Β1 Γραφέων:

Δύο (2) θέσεις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος η  Κλητήρων:

Μία (1) θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

20. Τής Ίοράς Μητροπόλεως Θεσσαλιώτιδος 
Φαναριοφερσάλων.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 Διοικητικός:

Μια (1) θέσις έπί βαθμοις 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων:

Δύο (2) θέσεις έπί βαθμοις ΊΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων:

Μια (1) θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

Μία (1) θέσις Ν.Δ. 169/69 έπί βαθμοις 12φ -

21. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Θεσσαλονίκης.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Α2 Διοικητικός:

Τρεις (3) θέσεις έπί βαθμοις 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Β1 Γραφέων:

Πέντε (5) θέσεις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων:

Δύο (2) θέσεις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

και

9φ.

22. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Θηβών καί Αεβα- 
δείας.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 Διοικητικός:

Μία (1) θέσις έπί βαθμοις 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων:

Δύο (2) θέσεις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων::

Μία (1) θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

23. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Θήρας.

Α' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 Διοικητικός.

Μία (1) θέσις έπί βαθμοις 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων:

Δύο (2) θέσεις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων:

Μία (1) θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

24. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Ίερισσοΰ, Α γίου 
"Ορους καί "Αρδαμερίου.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων:

Μία θέσις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων:

Μία (1) θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.
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25. Τής "Ιεράς Μητροπάλεως Ίωαννίνων.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 ΔίΟίχητίχός:

Μ ί α ( ^  ^ ^ ς & ά δ ^ ^ ^ ς 8 φ - 2 ^

Κλάδος A3 Οίχονομίχός:

Μία (1) θέσίς έπί δαθμοΐς 8φ - 4φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων:

Μία (1) θέσίς έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων:

Μία (1) θέσίς έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

26. Τής "Ιεράς Μητροπάλεως Καλαδρύτων χαί 
Αίγίαλείας.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Α2 ΔίΟίχητίχός:

Μία (1) θέσίς έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων:

- Δύο (2) θέσεις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων:

Μία (1) θέσίς έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

27. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Καίσαρίανής, Βύ- 
οωνος χαί "Υμηττού.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος ΑΙ.

Μία θέσίς Πρωτοσυγχέλλου έπί δαθμοΐς 6φ - 2φ. 

Κλάδος Α2 ΔίΟίχητίχός.

2 θέσεις ταχτίχών χληρίχών ύπαλλήλων επί δα­
θμοΐς 8φ - 4φ.

ρου.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Β1 Γραφέων.

Μία θέσίς έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος η  Κλητήρων.

Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 12φ - 8φ.

28. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Καρυστίας χαί Σχύ-

Α' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Α2 ΔίΟίχητίχός.

Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.

Μία θέσίς έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Μία θέσίς έπί δαθμφ ΙΟφ - 5φ χαταργουμένη 
άμα τή αποχωρήσει τοΰ χατέχοντος ταύτην.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.

Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

29. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Κασσανδρείας.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 ΔίΟίχητίχός.

Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Κλάδος A3 Οίχονομίχός.

Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 8φ - 4φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Β1 Γραφέων.

Μία θέσίς έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η Κλητήρων.

Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.
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30. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Καστορίας.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Α2 Διοικητικός.

Μια Βέσις έπι δαΒμοις 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.

Μία θέσις έπι όαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.

Μια θέσις έπι όαθμοις 12φ - 9φ.

31. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Κερκύρας καί Πα-
ςων.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 Διοικητικός.

Μία θέσις έπι βαθμοις 8φ - 4φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.

3 θέσεις έπί βαθμοις ΙΟφ - βφ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.

Μια θέσις έπί βαθμοις 12φ - 8φ.

32. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Κεφαλληνίας.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 Διοικητικός.

Μία θέσις έπί βαθμοις 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος A3 Οικονομικός.
Μία θέσις έπί βαθμοις 8φ - 4φ.
Κλάδος Β1 Γραφέων.
Μία θέσις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος η  Κλητήρων.

Μία θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

33. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Κίτρους.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 Διοικητικός.
Μία θέσις έπί βαθμοις 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
Μία θέσις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.
Κλάδος Β2 Αογιστικός.
Μία θέσις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

34. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Κορινθίας.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α1 Κληρικών (Μετακλητών) .
Μία θέσις Πρωτοσυγκέλλου έπί βαθμοις 6φ - 2φ.
Μία θέσις Γενικοΰ 'Αρχιερατικού 'Επιτρόπου, έπι 

βαθμοις 8φ - 2φ.
Κλάδος Α2 Διοικητικός - Οικονομικός.
Μια θέσις έπί βαθμοις 8φ - 2φ.
Πρώτος εισαγωγικός βαθμός ό 8ος. Δεύτερος εισ­

αγωγικός βαθμός ό 5ος.
Κλάδος A3 Κοινωνικών Αειτουργών.
Μία θέσις έπί βαθμοις 8φ - 4φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Κληρικών (Μετακλητών) .
3 θέσεις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.
Κλάδος Β2 Διοικητικός - Οικονομικός.
Μία θέσις έπί βαθμοις ΙΟφ - 4φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος ΓΙ Κλητήρων.
Μια θέσις έπί βαθμοις 12φ - 8φ.

35. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Κυθήρων.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
Μία θέσις έπί βαθμοις ΙΟφ - 9φ.
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Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσις έπι βαθμοις 12φ - 9φ.

36. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Ααγκαδά. 

Α' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 Διοιχητιχός.
Μία θέσις έπι βαθμοις 8φ - 2φ.
Κλάδος A3 Οικονομικός.
Μία θέσις έπι βαθμοις 8φ - 4φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
Μία θέσις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

37. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Ααρίσης καί 
ταμώνος.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 Διοικητικός.
Μία θέσις έπί βαθμοις 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
Μία θέσις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.

Μία θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

Πλα-

κης.
38. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Αευκάδος καί Ίθά-

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 Διοικητικός.

Μία θέσις έπί βαθμοις 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.

2 θέσεις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος η Κλητήρων.

Μία θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

39. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Αήμνου.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 Διοικητικός.

Μία θέσις έπί βαθμοις 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.

Μία θέσις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.

Μία θέσις έπί βαθμοις 12φ - 6φ.

40. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Μαντινείας καί Κυ- 
νουρίας.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 Διοικητικός.

Μία θέσις έπί βαθμοις 8φ - 2φ.

Κλάδος A3 Οικονομικός.

Μία θέσις έπί βαθμοις 8φ - 4φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.

2 θέσεις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Γ1 Κλητήρων.

Μία θέσις έπί βαθμοις 12φ - 9φ.

41. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Μαρωνείας.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Α2 Διοικητικός.

Μία θέσις έπί βαθμοις 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Β1 Γραφέων.

Δύο θέσεις έπί βαθμοις ΙΟφ - 6φ.
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Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Γ1 Κλητήρων.
Μία θέοίς έπί δαΒμοίίς 12φ - 9φ.

42. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Μεγάρων χαί Σα- 
λ-αμίνος.

Αα' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 ΔίΟίχητίχός.
Μία θέοίς έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Αδ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος ΑΙ Κληρίχων (μεταχλητων) .
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 9φ - 4ω.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
2 θέσεις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

43. Τής Ίεράς Μητροπόλεώς Μεσογαίας χαί Ααυ- 
ρεωτίχής.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 ΔίΟίχητίχός.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
2 θέσεις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

44. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Μεσσηνίας.

Αδ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Αδ ΔίΟίχητίχός.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 9φ - 4φ.
Κλάδος A3 Οίχονομίχός.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 8φ - 4φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γρ'αφέων.
Τρεις θέσεις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

45. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Μηθύμνης.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
2 θέσεις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Γ1 Κλητήρων.
Μία θέσίς έπ δαθμοΐς 12φ - 9φ.

46. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Μονεμδασίας χαί 
Σπάρτης.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 ΔίΟίχητίχός.
Μία θέσ-ίς έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
3 θέσεις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

47. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Μυτιλήνης.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 ΔίΟίχητίχός.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
2 θέσεις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.
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48. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Ναυπακτίας καί Εύ- 
ρυτανίας.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάόος Α2 Διοικητικός.
Μία θέσις έπι βαθμοις 8φ - 2ω.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάόος Β1 Γραφέων.
2 θέσεις έπι βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάόος η  Κλητήρων.
Μια θέσις έπι βαθμοις 12φ - 9φ.

49. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Νέας Ιω ν ία ς  και 
Νέας Φιλαδέλφειας.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α(2 Διοικητικός.
Μία θέσις έπι βαθμοις 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
3 θέσεις έπι βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η Κλητήρων.
Μια θέσις έπι βαθμοις 12φ - 9φ.
«Δεύτερος εισαγωγικός βαθμός μιας θέσεως όρι- 

ζεται ό 8ος, δι' δν άπαιτεΐται πενταετής προϋπηρεσία 
παρά ΝΠΔΔ».

50. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Νέας Σμύρνης.

Κλάδος Α2 Διοικητικός.
Μία θέσις έπι βαθμοις 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
3 θέσεις έπι βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μια θέσις έπι βαθμοις 12φ - 9φ.

51. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Νεαπόλεως και 
Σταυρουπόλεως.

Αα' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Α2 Διοικητικός.
Μια θέσις έπι βαθμοις 8φ - 2φ.

Α6' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος ΑΙ Κληρικών (μετακλητών) .
Μια θέσις έπι βαθμοις 9φ - 4φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Β1 Γραφέων.
2 θέσεις έπι βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσις έπι βαθμοις 12φ - 9φ.

52. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Νέας Κρήνης και 
Καλαμαριάς.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 Διοικητικός.
Μία θέσις έπι βαθμοις 8φ - 2φ.

Α6' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Α1 Μετακλητών - Κληρικών.

Μία θέσις έπι βαθμοις 9φ - 4φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
2 θέσεις έπι βαθμοις ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσις έπι βαθμοις 12φ - 9φ.

53. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Νίκαιας.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α;2 Διοικητικός.
Μια θέσις έπι βαθμοις 8φ - 2φ.
Κλάδος A3 Οικονομικός.
Μία θέσις έπι βαθμοις 8ω - 4φ.
Κλάδος ΑΡ.

3 θέσεις Κοινωνικών Αειτουργών έπι βαθμοις 
9φ - 2φ.
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Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
2 θέσεις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσις έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

54. Τής Τεράς Μητροπόλεως Νικοπόλεως καί 
Πρεδέζης.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 Διοικητικός.
Μία θέσις έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
Μία θέσις έπι δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Γ1 Κλητήρων.
Μία θέσις έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

55. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Ξάνθης.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
2 θέσεις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσις έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

56. Τής Ίεράς Μητροπόλεως Παραμυθίας, Φιλια- 
τών καί Γηρομερίου.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 Διοικητικός.
Μία θέσις έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

57. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Παροναξίας.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
2 θέσεις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσις έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

58. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Πατρών.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 Διοικητικός.
Μία θέσις έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
2 θέσεις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσις έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

59. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Πειραιώς.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 Διοικητικός.
3 θέσεις έπί δαθμοΐς 8φ - ,2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
2 θέσεις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσις έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

60. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Περιστεριού.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Μία θέσις Γραμματέως έπί δαθμοΐς 9φ - 4φ.
Μία θέσις γραφέως έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Μία θέσις κλητήρος όδηγοΰ έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

61. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Πολυανής καί Κιλ- 
κισίου.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 Διοικητικός.
Μία θέσις έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
Μια θέσις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.
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62. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Σάμου χαί Ίχαρίας.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
Μία θέσίς επί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

63. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Σερδίων χαί Κο­
ζάνης.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 ΔίΟίχητίχός.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
2 θέσεις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

64. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Σερρών χαί Νίγρί-
της.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 ΔίΟίχητίχός.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος ΒΙ Γραφέων.
2 θέσεις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

65. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Σίδηροχάστρου. 

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 ΔίΟίχητίχός.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

66. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Σίσανίου χαί Σία- 
τίστης.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 ΔίΟίχητίχός.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

67. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Σύρου, Τήνου, "Αν- 
3ρου, Κέας χαί Μήλου.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α 2 ΔίΟίχητίχός.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
2 θέσεις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 12φ 9φ.

68. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Τρίχχης χαί Στα-
γών.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 ΔίΟίχητίχός.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Αβ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β61 Γραφέων.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 9φ - 4φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.
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69. Τής Ίερας Μητροπόλεως Τριφυλίας καί "Ο­
λυμπίας.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Α2 Διοικητικός.

Μία θέσις έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Β1 Γραφέων.

3 θέσεις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος η  Κλητήρων.

Μία θέσις έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

70. Τής Ίεράς Μητροπόλεως "Υδρας, Σπετσών 
καί Αιγινης.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Α2 Διοικητικός.

Μία θέσις έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

]ίλάδος Β1 Γραφέων.

2 θέσεις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος η  Κλητήρων.

Μία θέσις έπι δαθμοΐς 13φ - 9φ.

71. Τής "Ιερας Μητροπόλεως Φθιώτιοος.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Α2 Διοικητικός.

Μία θέσις έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Αδ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Αδί Οικονομικός.

1 θέσις έπί δαθμοΐς 9φ - 4φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Β1 Γραφέων.

2 θέσεις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος η  Κλητήρων.

Μία θέσις έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ-

72. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Φιλίππων, Νεαπό- 
λεως καί Θάσου.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Α2 Διοικητικός.

Μία θέσις έπι δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Β1 Γραφέων.

Μία θέσις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος η  Κλητήρων.

Μία θέσις έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

73. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Φλωρίνης, Πρε- 
σπών καί "Εορδαίας.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Α2 Διοικητικός.

Μία θέσις έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Β1 Γραφέων.

2 θέσεις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος η  Κλητήρων.

Μία θέσις έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

74. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Φωκιδος.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Α2 Διοικητικός.

Μία θέσις έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Β1 Γραφέων.

Μία θέσις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος η  Κλητήρων.

Μία θέσις έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.
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75. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Χαλχίδος.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 ΔίΟίχητίχός.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.
Κλάος A3 Οίχονομίχός.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 8φ - 4φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ.

76. Τής "Ιεράς Μητροπόλεως Χίου.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Α2 ΔίΟίχητίχός.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.
Κλάδος A3 Οίχονομίχός.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 8φ - 4φ.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Β1 Γραφέων.
2 θέσεις έπί δαθμοΐς ΙΟφ - 6φ.

Γ ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος η  Κλητήρων.
Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 12φ - 9φ. ^

77. Είς τήν "I. Σύνοδον (Άρχίγραμματείαν) , άς 
χαί είς άπάσας τας "Ιεράς Μητροπόλείς συνίστάταί ά- 
νά μία θέσίς όδηγου αΰτοχίνήτου έπί σύμδάσεί μισθώ­
σεως έργασίας ίδίωτίχοϋ δίχαίου αορίστου δίαρχείας.

78. "Ιερά Μονή Κοιμήσεως Οεοτόχου Πεντέλης.

Α ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

2 θέσεις έπί δαθμοΐς 8φ - 2φ.

Αδ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Μία θέσίς έπί δαθμοΐς 9φ - 6φ-

Διά τήν χατάληψίν τής θέσεως ταύτης απαιτεί­
ται ώς τυπίχόν προσόν εί'τε πτυχίον Άνωτέρας Σχο­
λής δίετοΰς τουλάχιστον μεταγυμνασναχής φοίτήσεως 
είτε πραγματίχή προϋπηρεσία 10 τουλάχιστον ετών 
παρά τφ  Δημοσίφ ή Ν.Π.Δ.Δ. ή Τραπέζη.

Β ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

2 θέσεις έπί δαθμοΐς 9φ  - 6φ.

79. Ταμεΐον Άσφαλίσεως Κλήρου "Ελλάδος (Τ.Α. 
Κ Έ ή .

Συνίστάταί διά τοΰ παρόντος παρά τφ ΤΑΚΕ μία 
(I) ταχτίχή θέσίς Γενίχοϋ Δ) ντοΰ επί δαθμφ 1φ τής 
AT Κατηγορίας τοϋ Α1 Κλάδου ΔίΟίχητίχοΰ - Αογί- 
στίχοϋ.

" Α ρ θ ρ ο ν  1Μ

Μεταδ'χτίχαί διατάξεις.

1. Οί χατά τήν έναρξίν ισχύος τοΰ παρόντος τα­
χτίχοί ύπάλληλοί οί έχοντες χρόνον υπηρεσίας μείζο- 
να έχείνου οστίς απαιτείται χατά τάς νυν ίσχυούσας 
διατάξεις διά τήν μέχρι χαί τοΰ χατεχομένου δαθμοΰ 
έξέλίξίν αυτών δίχαίοΰνταί έντάξεως χατά τήν χρ civ 
τοΰ αρμοδίου ύπηρεσίαχοϋ συμδουλίου είς άνάλογον 
πρός τόν χρόνον ύπηρεσίας των δαθμόν χαί έν πάση 
περίπτώσεί ούχί άνώτερον τοΰ 6ου προχείμένου περί 
τών χλάδων AT, ΑΡ, χαί ΜΕ χαί τοΰ 9ου προχείμέ­
νου περί τοϋ Κλάδου ΣΕ, είς τόν δαθμόν δέ τοΰτον θε­
ωρείται διά πάσαν συνέπειαν ως δίανυθείς χαί ό έχ 
τής τοίαύτης έντάξεως τυχόν προχύπτων πλεονάζων 
χρόνος χατά τά διά τοΰ παρόντος οριζόμενα. Διά τήν 
τοίαύτην ένταξίν προσμετρεΐταί χαί ή πάσης φύσεως 
προϋπηρεσία τοΰ έχχλησίαστίχοΰ ύπαλλήλου, έφ' οία- 
δήποτε σχέσεί δημοσίου ή ίδίωτίχοΰ δικαίου είς τό 
Δημόσιον, είς 'Οργανισμούς Τοπίχής ΑύτοδίΟίχήσεως, 
είς έτερα νομίχά πρόσωπα δημοσίου δίχαίου, ή έτε- 
ρα έχχλησίαστίχά νομίχά πρόσωπα δημοσίου δίχαίου-

Οί οΰτω έντασσόμενοί τίθενται είς τό αριστερόν 
τών χατά τόν χρόνον ένάρξεως ισχύος τοΰ παρόντος 
ύπηρετούντων είς δν έντάσσονταί δαθμόν συναδέλφων 
των χαί οέν δύνανταί νά χρίθοΰν χρός προαγωγήν είς 
τόν επόμενον δαθμόν πριν ή αποκτήσουν τοίοΰτον δι­
καίωμα χαί Οί ώς εί'ρηταί συνάδελφοί των (άρθρον 
183 Π.Δ. 611/1977).

" Α ρ θ ρ ο ν  154

1. Οί χατά τήν έναρξίν ισχύος τοΰ παρόντος ύπη- 
ρετοϋντες έπί σχέσεί ίδίωτίχοϋ δίχαίου πάσης φύσεως 
ύπάλληλοί χαί έργατοτεχνΐταί δύνανταί νά ένταχθοΟν 
ύπό τάς προϋποθέσεις τοϋ Ν.Δ. 169/1969 είς χενάς 
οργανίχάς θέσεις τοΰ παρ" ώ ύπηρετοΰσί νομίχοΰ προ­
σώπου, έν έλλείψεί δέ τοίούτων θέσεων συνίστώνταί 
διά τοΰ παρόντος ίσάρίθμοί προσωρίναί θέσεις χαταρ- 
γούμεναί άμα τή χαθ" οίονδήποτε νομίμφ τρόπφ xs- 
ν ώ σ ^ τ ω ^

2. "Η ένταξίς ένεργεΐταί δί" άποφάσεως τοΰ οίχείου 
ιεράρχου ή Προέδρου τοΰ ΔίΟίχητίχοΰ Συμδουλίου
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τοΰ οικείου νομικού προσώπου, έκδιδομένης μετά προ­
ηγουμένην σύμφωνον γνώμην τοΰ οικείου ύπηρεσια- 
κοϋ συμβουλίου και εις θέσιν, κλάδον και βαθμόν άνα­
λόγως πρός τά ουσιαστικά και τυπικά αύτων προ­
σόντα:

Ή  περί έντάξεως πραξις δημοσιεύεται διά της 
Έφημερίδος της Κυβερνήσεως.

3. Τακτικαί θέσεις έκκλησιαστικών ύπαλλήλων 
ούσαι, κατά τήν έναρξιν ισχύος τοΰ παρόντος, θέσεις 
ενιαίων βαθμών μή προβλεπομένων ώς ενιαίων ύπό 
τοΰ άρθρου 28 τοΰ παρόντος, καθίστανται άπό τής 
ισχύος τοΰ παρόντος όργανικαί δι' άποφάσεώς τοΰ 
Άνωτάτου Ύπηρεσιακοΰ Συμβουλίου άποκαθιστώσης 
έντός τών πλαισίων τής ώς άνω διατάξεως τήν βαθμο­
λογικήν κλίμακα άνευ δμως ύπο6ι6ασμοΰ τών εις τάς 
θέσεις ταύτας ύπηρετούντων τυχόν ύπαλλήλων.

4. Εις πασαν περίπτωσιν έντάξεως κατά τάς δια­
τάξεις τοΰ παρόντος άρθρου ή ετέρου άρθρου τοΰ πα­
ρόντος Κώδικος έχει άνάλογον έφαρμογήν ή διάταξις 
τοΰ δευτέρου έδαφίου τής παραγράφου 3 τοΰ άρθρου 
24 τοΰ Ν. 434/76.

5. Έπί οιουδήποτε ζητήματος ή ρύθμισις τοΰ 
όποιου δέν προβλέπεται ύπό τοΰ παρόντος εφαρμόζον­
ται άναλόγως αι αντίστοιχοι διατάξεις τοΰ Π-Δ. 611/ 
1977 «περί κωδικοποΊησεως εις ένιαιον κείμενον υπό 
τόν τίτλον «υπαλληλικός κώδιξ» τών ίσχυουσών δια­
τάξεων τών άναφερομένων εις τήν κατάστασιν τών 
ύπαλλήλων τοΰ Δημοσίου καί τών Ν.Π.Δ.Δ., δστις έπί 
πλέον έν άμφιβολίφ καί κατισχύει (άρθρ. 42 Ν.

ΤΕΛΙΚΑΙ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

" Α ρ θ ρ ο ν  155

1. Άπό τής ένάρξεως ισχύος τοΰ παρόντος καταρ- 
γειται ό ύπ ' άριθ. 9/2970 Κανονισμός «περί καταστά­
σεως τοΰ προσωπικού τής Εκκλησίας τής Ελλάδος». 
(Φ. 106/13.5.1970 τ. Α ') ώς οΰτος έτροποποιήθη 
καί συνεπληρώθη μεταγενεστέρως πλήν τών άρθρων 
αύτοΰ 73 ώς τοΰτο μεταγενεστέρως έτροποποιήθη, 
178α, 181α, 183 - 186, 187 παρ. 1 - 2, 189.

2. Πράξεις έκκλησιαστικών ΝΠΔΔ έκδοθεισαι μέ­
χρι τής δημοσιεύσεως τοΰ παρόντος καί τακτοποιοΰσαι 
ύπαλλήλους ύπαγομένους εις τάς διατάξεις τοΰ Ν.Δ. 
169/1969, δι' ας τυχόν νά ύφιστανται τυπικαί ελλεί­
ψεις θεωρούνται καλώς γενόμεναι.

3. Μέχρι τής δημοσιεύσεως τών ύπό τής παρα­
γράφου 2 τοΰ άρθρου 40 τοΰ Ν. 590/1977 προβλεπο-

590/1977

4. Μέχρι τής δημοσιεύσεως τών ύπό τής παραγρ. 
3 τοΰ άρθρου 41 τοΰ Ν. 590Ύ977 αποφάσεων τής 
ΔΙΣ ισχύουν διά τό Διορθόδοξον Κέντρον τής Ε κ ­
κλησίας τής Ελλάδος αι κείμεναι διατάξεις.

5. Πάσα διάταξις γενική ή ειδική άντικειμένη εις 
τάς διατάξεις τοΰ παρόντος ή ρυθμίζουσα ζήτημα ρυ- 
θμιζόμενον ύπ ' αύτοΰ καταργειται.

" Α ρ θ ρ ο ν  156

Ή  ισχύς τοΰ παρόντος άρχεται άπό τής δημοσιεύ­
σεως αύτοΰ διά τής Έφημερίδος τής Κυβερνήσεως.

Έν Άθήναις τή 29 Μαρτίου 1978

Η ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ

Ό Αθηνών Σ ε ρ α φ ε ί μ ,  Πρόεδρος 
Ό  Ναυπακτίας καί Εύρυτανίας Δ α μ α σ κ η ν ό ς  
Ό  Νικοπόλεως καί Πρεβέζης Σ τ υ λ ι α ν ό ς  
Ό Ξάνθης Α ν τ ώ ν ι ο ς  
Ό  Γυθείου καί Οιτύλου Σ ω τ ή ρ ι ο ς  
Ό  Μαντινείας καί Κυνουρίας Θ ε ό κ λ η τ ο ς  
Ό  Κεφαλληνίας Π ρ ο κ ό π ι ο ς  
Ό  Πατρών Ν ι κ ό δ η μ ο ς  
Ό  Θηβών καί Λεβαδείας Ν ι κ ό δ η μ ο ς  
Ό  Έλασσόνος Σ ε β α σ τ ι α ν ό ς  
Ό  Βέροιας καί Ναούσης Π α ύ λ ο ς  
Ό  Σισανίου καί Σιατίστης Α ν τ ώ ν ι ο ς

Ό  Άρχιγραμματεύς 
1 Ό  Ταλαντίου Α μ β ρ ό σ ι ο ς
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ΕΠίίΗΜΟΝ ΔΕΛΤίΟΝ ΤΗΣ ΕΚΚλΗΣίΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Έ κ δ ί δ ό μ ε ν ο ν  κ α τ ά  δ ε κ α π ε ν Ο ή μ Ε ρ ο ν

ΕΠΟπΤΕΥΟΥΣΑ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

f  Ό  Πατρών ΝΙΚΟΔΗΜΟΣ 
f  Ό  Έ λασσώνος ΣΕΒΑΣΤΙΑΝΟΣ

Δ Ι Ε Υ Θ Υ Ν Τ Η Σ  

ΚΩΝ.  Γ. ΜΠΟΝΗΣ

Καθηγητής τοΰ Πανεπιστημίου 

'Ακαδημαϊκός

Σ Τ Ν Δ Ρ Ο Μ Α Ι
Α) 'Εσωτερικού : Δραχμκί 300 έτησίως.
Β) 'Εξωτερικού : Δολλάρικ 12 έτ^σίως.
Τιμή έκάστου τεύχους μετά τοΰ «ΕΦΗΜΕΡΙΟΥ))

δρχ. 15.

Π Ε Ρ Ι Ε Χ Ο Μ Ε Ν Α

Κανονισμός Ύ π' άριθ. 5/1978.

«Περί Κώδικος 'Εκκλησιαστικών Υ π α λ ­
λήλων)).

Ε Κ Τ Ο Τ  Τ Υ Π Ο Γ Ρ Α Φ Ε Ι Ο Υ  
ΤΗΣ ΑΠΟΣΤΟΑΙΚΗΣ ΔΙΑΚΟΝΙΑΣ 
Ά θήναι, Ίασίου 1 -  Τηλέφ. 710.734.
Προϊστάμενος Τυπογραφείου : 'Ιωάννης Μιχαήλ. 

'Αναστασάκη 3, Ζωγράφου. Τηλ. 787.978.


